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direct
energie

N°de client : 102118075

Nom du client : M, AIBEK MAMBETKAZIEY

Licu de consommation :

132 AVENUEPASTEUR

93170 BAGNOLET

Référence Point De Liveaison : 224 940 664 814 05
N”de Compteur : 987 - Heetronique

une question ?
Vous voulez nous appeler ?

Nos consceillers sont i votre écoute

au 09.70.80,69.69 (prix d'un appel localy
du lundi au samedi de 9h00 & 19h00

Vous vouleznous écrire 7

Direet Fnergie - Service Clientéle
TSA21519 - 75901 PARIS CEDEX | 5
service clientele @direct-cnergie com

Votre option Confort 24h/ 24 :
0970 80 6500 (prix d'wn appel loeal)

en cas de panne réseau A

ERDI - Gestionnaire du Réseau de Distribution
0972675003

Avece Direct Energic, vous ¢conomisez :
=5%  sur la consommation par rapport aux tarifs réglementés,
Remise incluse dans votre tarif Direct Fnergie.

Votre prochaine facture vers le 10/04/2017

Consommation annuelle de référence : 4019 kWh

tout simplement

OO0

102118075 20160407

M. AIBEK MAMBETKAZIEY
EIG. 2

132 AVENUE PASTEUR
93170 BAGNOLET

MON BCHEANCIER D' FLECTRICITE DU 03 AVRIL2016
n’609000220854

Chere cliente, cher client,

Yous recevez aujourd’hui votre nouvel échéancier pour la période
de consommation du 22/03/2016 au 04/04/2017,

Vos nouvelles mensualités ont été caleulées A partir de volre
consommation relevée pour la période antérieure et correspondent
doune consommation annuelle prévisionnelle de 4019 kWh,

En cours d'échéancicr, le montant de vos mensualités pourra étre
revu si les releves regues de FRDEF font apparaitre un écart notable
par rapport & votre consommation prévisionnelle.

Sicette proposition ne correspondait pas A votre situation pour
Pannée & venir ou si vous souhaitez obtenir des cxplications
complémentaires, nos conseillers clientéle restent bien entendu i
votre ¢coute pour étudier votre situation.

Mercide votre confiance et i bientdt !

ot dehémeker peut dore présenté comme justificatit de domicike

\ ] Découvreznotre gamme de services en ligne, gratuits et pratiques, disponibles sur votre Fspace Client,
/ - Avee 'Erfacture, recevez vos factures par e-mail et consultez les directement 24h/24 dans votre Espace Client
= Grice au service Breleve, transmettez-nous vos reléves de compteur afin d'ajuster vos factures au plus prés de

votre consommation

- Simplificz votre déménagement avec le Déménagement Express
Profitez-cn dés maintenant sur www.direct-energie com rubrique Fspace Client .,

DIRICT ENIRGIE
TSA 20888

92804 NANTIRRE CTIEX 9 .
Guichel ; ok

Domiciliation : CREDIT LYONNAIS
Référence Unique de Mandat : DEMP000 112233

Les prélevements seront effectués sur le compte suivant : 000037055%%*
Btablissement ; #kkekk

3395448

75013 PARS - TVA Riracommunantaie FRSS44.

2 b, roe losis Armaad -

395 448 RCS Pars -

296 50 S-242

Tt Encrpx as capialde 4079



direct
energie

M. AIBEK MAMBETKAZIEV
ETG. 2

132 AVENUE PASTEUR
93170 BAGNOLET

Attestation d'abonnement Paris, le 27 septembre 2016

Référence client : 102118075

Madame, Monsieur,

Suite a votre demande, je vous confirme qu'a ce jour et depuis le 10 juin 2014, vous faites partie de nos clients pour
I'adresse suivante :

AIBEK MAMBETKAZIEV
Etg. 2

132 AVENUE PASTEUR
93170 BAGNOLET

La présente attestation est faite pour servir et valoir ce que de droit.

Nous vous conseillons de joindre, méme si elle a plus de trois mois, votre derniére facture Direct Energie a ce document.,
Vous la trouverez sur espaceclient.direct-energie.com

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.

Ul

Cédric Belloir
Directeur de la Relation Client

*Ce contrat a été établi & votre nom, sur la base de vos déclarations lors de la souscription. Le présent document peut valoir justificatif de domicile.

Ref courrier : €5197
DIRECT ENERGIE au capital de 4 079 296,50 € - 442 305 448 RCS Paris - 2 bls, rue Louis Armand - 75015 PARIS
L'énergie est notre avenlir, économisons-la |



Siege social
HOTEL BASSANO

15 rue de Bassano

75116 PARIS

SIRET : 418766812 00022 NAF : 55107
URSSAF : MONTREUIL

N* URSSAF : 117000001530920623

(il N® Sécurité sociale
1930599257999 96

Y G T o o
Emplai.: Employé Polyvalent Extra Niv : | Ech : 1

BULLETIN DE SALAIRE

Statut : Employe(e) du 01/06/2016 au 29/06/2016 Analytique :

Convention collective : 3292A Hotels, Cafes, Restaurants, Accord Nationaux

1J

Période de paie : 01/06/2016 au 30/06/2016
N°Bulflnd : 000003/00 MAT ...

78

J

UM MAMBETKAZIEV: Nibek

99 avenue Jean Jaurés
1933800 AUBERVILLIERS

bl

Période heures sup.
01/06/2016 au 30/06/2016

A0l

Rémunératio

ns et déductions Colisations patronales
Rub Libellé Nombre Taux Gain, . ., Retenue Taux Montant
10004 | Appointement Taux Horaire 115,00 9,67000( " T T1112,05]
39515 |Indemnité Congés Payés 1.210,61 10,000 % 121,06
28105 [Indemnités de Repas HCR 28,00 3,52000 98,56
| 49010 {**REMUNERATION TOTALE** 1.331,67
50010 [Cot S8 Mal, Mat, Inv, Déces 1.331,67 0,750 % 9,99 12,840 % 170,99
50040 |Cot SS Vieillesse Tr A 1.33“\',6?- T B,900 %[ 91,89 8,550 % 113,86
50050 [Cot SS Vieillesse 1.334,67( i '10/380.%1 I 114 4,66 1,850 % 24,64
60060 |Cot SS Alloc Familiales 1.331,67 3,450 % 45,94
,60100 [Cot SS Acc du Travaill v ,1.33167 2,250 % 29,96
60250 | Cot Nat Solidarite Autonomie ' '1,331,67 10,300 % 4,00
| 60300 [Versement Transport ' | pvn 133167 ¢ hod o) 2,850 % 37,95
60370 |Cot FNAL Cas Général + 208 1.331,67 0,500 % 6,66
60439 |FILLON Def & cpter 01/2015 -212,00
50510 |Assurance Chomage Tr A 1.331,67 2,400 % 31,96 4,000 % 53,27
60582 |Maj Cot Ass Chom CDD usage -3m 1.331,67 0,500 % 6,66
| 60600 |Cot AGS TrA+TrB. . . 1,331,67 fo i, i s by (10.0260:%) i [ vty 383
51010 | Cot Retraite Compl, Tr 1 y 1.331,67 113,100 % : .o 41.28 4,650 %[ / 61,92
51200 [Cot AGFF Tr 1 - 1.331,67 0,800 % o T noes| 200 % | 15,98
52586 |Rente Educat OCIRP Empl Tr A 1.331,67 0,050 % Ve Gy 20,0809 | e dins ligiey
52610 |Prévoyance Employes T.A 1.331,67 0,350 % 4,66 0,306 % nera. 4,07
62611 | Cot Prév Emp Maint Sal TA 1.331,67 0,044 % 0,59
. 67151 | Forfait Social sur Préy 5,33 , ; . 8,000 % 0,43
67200 | Taxe D'Apprentissage 1.331,67 d it 0,680 % 9,06
67481 | Taxe'Formation 10 sal et + 1.331,67 0,800 % 10,65
67482 |Compta Pers Formation 10s et + 1.331,67 i ! ilria 0,200 % 2,66
67500 |Taxe Part. Format si CDD 1.3p1,67 I re v 1ot s ¢ ol 1,000 % 13,32
67600 |Taxe Part. Construction 1.331,67 L : 0,450 % 5,99
67705 | Contrlb aujdialogue social 1.331,67 0,016 % 0,21
159100 | GSG Déductible ;.| 1.313,70 5,100 % 67,00
70000 [***NET IMPOSABLE*** 1.068,91
69500 |CSG non Déductible 1.313,70 2,400 % 31,63
59600 [CRDS non Déductible 1.313,70 0,500 % 6,57
69950 [***COTISATIONS SALARIALES*** 300,86
69961 |**TT COTISATIONS PATRONALES* 410,81
PAIEMENT PAR CHEQUE Le 29 Juin 2016 NET A PAYER 1.030,81 EUR
H trav. H payées H suppl. CUMUL ANNEE CP Anter | CP Année
Mois 115,00 115,00 Brut fis 5.590,74 [Cot. Sal. 1.268,02 [Acquis mois ’.Q:\, /1
Brut S8 5.668,47 |Col. Pat 1.709,48 | Total acquis
Cumul 482,00 482,00 Plafond 5.568,47 Total pris
Net imp. 4.469,75 Restant
§1300/01/01X 1M

Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée.



Siege socijal
HOTEL ELYSEES REGENCIA

41 avenue Marceau
75016 PARIS

SIRET : 303013759 00012 NAF : 55102
URSSAF : MONTREUIL

N" URSSAF : 117000001530300073

N® Sécurité sociale

1930599999099 49
Emploi : Employé Polyvalent Niv: | Ech : 1
Statut : Employe(e) Analytique

Convention collective ; 3292A Hotels, Cafes, Rastaurants, Accord Nationaux

Date entrée
18/08/2015

BULLETIN DE SALAIRE

Date ancienneté
18/10/2013

Péeriode de paie 01/06/2016 au 30/06!20 16
N°Bullind : 000019/00 MAT .,

M. MAMBETKAZIEV Aibek

99 avenue Jean Jaures
93300 AUBERVILLIERS

Date sortie

Période travaillée

01/06/2016 au 30/06/2016

Période heures sup,

01/06/2016 au 30/06/2016

Rémunérations el déductions Colisations patronales
Rub Libellé Nombre Taux Gain Retenue Taux Montant
10004 [ Appointement Taux Horaire 80,00 9,67000 773,60
28106 |Indemnités de Repas HCR 20,00 3,52000 70,40
49010 [***REMUNERATION TOTALE*** 844,00
50010 [Cot SS Mal, Mat, Inv, Décés 844,00 0,750 % 6,33 12,840 % 108,37
50040 [Cot SS Vieillesse Tr A 844,00 6,900 % 58,24 8,550 % 72,16
60050 [Cot SS Vieillesse 844,00 0,350 % 2,95 1,850 % 15,61
60060 |Cot SS Alloc Familiales 844,00 3,450 % 2912
60100 |Cot S Acc du Travail 844,00 2,280 % 19,24
60250 | Cot Nat Solidarite Autonomie 844,00 0,300 % 253
60300 |Versement Transport 0,00% 844,00 2,850 % 24,05
60360 |Cot FNAL -20 Salariés 844,00 0,100 % 0, 84
60409 [FILLON Prov a cpter 01/2015 -1.090,63
60419 [FILLON Annul & cpter 01/2015 906,45
50510 |Assurance Chomage Tr A 844,00 2,400 % 20,26 4,000 % 33,76
60600 |Cot AGS TrA+ TrB 844,00 0,250 % 2,11
51010 |Cot Retraite Compl. Tr 1 844,00 3,870 % 32,66 3,860 % 32,75
51200 [Cot AGFF Tr 1 844,00 0,800 % 6,75 1,200 % 10,13
52586 |Rente Educat OCIRP Empl Tr A 844,00 0,050 % 0,42 0,050 % 0,42
52610 |Prévoyance Employes T.A 844,00 0,350 % 2,95 0,306 % 2,58
62611 | Cot Prév Emp Maint Sal TA 844,00 0,044 % 0,37
53015 |Mutuelle HCR 14,00 14,00
67161 | Forfait Social sur Prév 17,37 8,000 % 1,39
67200 | Taxe D'Apprentissage 844,00 0,680 % 5,74
67481 | Taxe Formation 10 sal et + 844,00 0,800 % 6,75
67482 | Compte Pers Formation 10s et + 844,00 0,200 % 1,69
67705 | Contrib au dialogue social 844,00 0,016 % 0,14
59100 [CSG Déductible 846,60 5,100 % 4318
48946 |***Reint Impot S/Mut*** 14,00
70000 |***NET IMPOSABLE*** 670,26
59500 | CSG non Déductible 846,60 2,400 % 20,32
59600 | CRDS non Déductible 846,60 0,500 % 4,23
69960 |***COTISATIONS SALARIALES*** 212,29
69961 | **TT COTISATIONS PATRONALES** 199,57
76103 | Pass Navigo 35,00
85000 [Acompte 200,00
PAIEMENT PAR CHEQUE Le 30 Juin 2016 NET A PAYER 466,71 EUR
Hirav, H payées H suppl. CUMUL ANNEE CP Anter [ CP Année
Mois 80,00 80,00 Brut fis 5.196,98 | Col. Sal. 1.280,20 | Acquis mois 2,50
Brut 58 5.001,64 [Cot. Pat. 1.223,96 |Total acquis 24,00 2,50
Cumul 461,54 480,00 Plafond 5.001,64 Total pris 11,00
Net imp. 4.043,53 Restant 13,00 2,50
651544/01/01X Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bullelin de paie sans limitation de durée. 7



Siege social

HOTEL ELYSEES REGENCIA

41 avenue Marceau

75016 PARIS

SIRET : 303013759 00012 NAF - 55102
URSSAF : MONTREUIL

N* URSSAF : 117000001530300073

N* Sécurité sociale
1930599999999 49

Date entrée
18/08/2016
Emploi : Employé Polyvalent Niv: | Ech : 1

Statut : Employe(e) Analytique :
Convention collective : 3292A Hotels, Cafes, Restaurants, Accord Nationaux

Date ancienneté
18/10/2013

BULLETIN DE SALAIRE

Période de paie : 01/07/2016 au 31/07/2016
N*Bullind : 000019/00 MAT ... - 46

M. MAMBETKAZIEV Aibek

99 avenue Jean Jaurés
93300 AUBERVILLIERS

Date sortia Période travaillée

Période heures sup.
01/07/2016 au 31/07/2016

01/07/2016 au 31/07/2016

Rémunérations et déductions Colisations patronales
Rub Libellé Nombre Taux Gain Retenue Taux Montant
10004 [Appointement Taux Horaire 80,00 9,67000 773,60
28105 [Indemnités de Repas HCR 20,00 3,62000 70,40
49010 |***REMUNERATION TOTALE*** 844,00
50010 |Cot SS Mal, Mat, Inv, Décés 844,00 0,750 % 6,33 12,840 % 108,37
50040 [Cot SS Vielllesse Tr A 844,00 6,900 % 58,24 8,550 % 72,16
50050 [Cot SS Vieillesse 844,00 0,350 % 2,95 1,850 % 15,61
60060 |Cot SS Alloc Familiales 844,00 3,450 % 29,12
60100 | Cot SS Acc du Travail 844,00 2,280 % 19,24
60250 | Cot Nat Solidarite Autonomie 844,00 0,300 % 2,53
60300 |Versement Transport 0,00% 844,00 2,850 % 24,05
60360 | Cot FNAL -20 Salariés 844,00 0,100 % 0,84
60409 |FILLON Prov a cpter 01/2015 -1.274,38
60419 [FILLON Annul & cpter 01/2015 1.090,63
50510 | Assurance Chomage Tr A 844,00 2,400 % 20,26 4,000 % 33,76
60600 [Cot AGS Tr A+ TrB 844,00 0,250 % 2,1
51010 [Cot Retraite Compl. Tr 1 844,00 3,870 % 32,66 3,880 % 32,75
51200 | Cot AGFF Tr1 844,00 0,800 % 6,75 1,200 % 10,13
52586 | Rente Educat OCIRP Empl Tr A 844,00 0,050 % 0,42 0,050 % 0,42
52610 | Prévoyance Employes T.A 844,00 0,350 % 2,95 0,306 % 2,58
62611 |Cot Prév Emp Maint Sal TA 844,00 0,044 % 0,37
53015 | Mutuelle HCR 14,00 14,00
671561 [Forfait Social sur Prév 17,37 8,000 % 1,39
67200 | Taxe D'Apprentissage 844,00 0,680 % 574
67481 | Taxe Formation 10 sal et + 844,00 0,800 % 6,75
67482 | Compte Pers Formation 10s et + 844,00 0,200 % 1,69
67705 |Contrib au dialogue social 844,00 0,016 % 0,14
59100 [CSG Déductible 846,60 5,100 % 43,18
48946 | ***Reint Impot S/Mut*** 14,00
70000 |***NET IMPOSABLE*** 670,26
59500 [CSG non Déductible 846,60 2,400 % 20,32
59600 [CRDS non Déductible 846,60 0,500 % 4,23
69950 [***COTISATIONS SALARIALES*** 212,29
69961 |**TT COTISATIONS PATRONALES** 200,00
75103 [Pass Navigo 35,00
85000 [Acompte 300,00
PAIEMENT PAR CHEQUE Le 31 Juillet 2016 NET A PAYER 366,71 EUR
H trav, H payées H suppl, CUMUL ANNEE CP Anter | CP Année
Mols 80,00 80,00 Brut fis 6,057,35 |Cot. Sal, 1.492,49 [ Acquis mois 2,50
Brut SS 5.935,64 Cot. Pat. 1.423,96 | Total acquis 24,00 5,00
Cumul 541,54 560,00 Plafond 5,835,64 Total pris 11,00
Net imp. 4.713,79 Restant 13,00 5,00
51544/01/01X Pour vous aider a faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. 17"



Siege social
HOTEL BASSANO

15 rue de Bassano
75116 PARIS

SIRET : 418766812 00022 NAF - 55107

URSSAF : MONTREUIL
N? URSSAF : 117000001530920623

N Sécurité sociale

1930599257999 96

Emploi : Employé Polyvalent Extra Niv ® | Ech : 1
Statut : Employe(e) du 02/07/2016 au 30/07/2016 Analytique :

Convention collective : 32924 Hotels, Cafes, Restaurants, Accord Nationaux

BULLETIN DE SALAIRE

N°Bul/ind : 000003/00 MAT ... : 78

Période de paie : 01/07/2016 au 31/07/2016

M. MAMBETKAZIEV Aibek

99 avenue Jean Jaures
93300 AUBERVILLIERS

Période heures sup.
01/07/2016 au 31/07/2016

Rémunérations et déductions Cotisations palronales
Rub Libellé Nombre Taux Gain Retenue Taux Montant
10004 | Appointement Taux Horaire 107,50 9,67000 1.039,53
39515 | Indemnité Congés Payés 1.131,06 10,000 % 113,11
28105 |Indemnités de Repas HCR 26,00 3,52000 91,52
49010 [**REMUNERATION TOTALE*** 1.244,16
50010 |Cot SS Mal, Mat, Inv, Déces 1.244,16 0,750 % 9,33 12,840 % 159,75
50040 | Cot S8 Vieillesse Tr A 1.244,16 6,900 % 85,85 8,550 % 106,38
50050 |Cot SS Vieillesse 1.244 16 0,350 % 4,35 1,850 % 23,02
60060 |Cot SS Alloc Familiales 1.244,16 3,450 % 42,92
60100 |Cot SS Acc du Travail 1.244,16 2,250 % 27,99
60250 |Cot Nat Solidarite Autonomie 1.244,16 0,300 % 373
60300 |Versement Transport 1.244,16 2,850 % 35,46
60370 [Cot FNAL Cas Général + 205 1.244,16 0,500 % 6,22
60439 | FILLON Def & cpter 01/2015 -198,44
50510 | Assurance Chomage Tr A 1.244,16 2,400 % 29,86 4,000 % 49,77
60682 |Maj Cot Ass Chom CDD usage -3m 1.244,16 0,500 % 6,22
60600 |Cot AGS Tr A+ It B 1.244,16 0,250 % 3an
51010 [Cot Retraite Compl. Tr 1 1.244,16 3,100 % 38,57 4,650 % 57,85
51200 | Cot AGFF Tr 1 1.244 16 0,800 % 9,95 1,200 % 14,93
52586 |Rente Educat OCIRP Empl Tr A 1.244,16 0,050 % 0,62 0,050 % 0,62
52610 | Prévoyance Employes T.A 1.244,16 0,350 % 4,35 0,306 % 3,81
62611 | Cot Prév Emp Maint Sal TA 1.244,16 0,044 % 0,55
67151 |Forfait Social sur Prév 4,98 8,000 % 0,40
67200 |Taxe D'Apprentissage 1.244,16 0,680 % 8,46
67481 |Taxe Formation 10 sal et + 1.244,16 0,800 % 9,95
67482 |Compte Pers Formation 10s et + 1.244,16 0,200 % 249
67500 | Taxe Part. Format si CDD 1.244 16 1,000 % 12,44
67600 | Taxe Part. Construction 1.244,16 0,450 % 5,60
67705 | Conltrib au dialogue social 1.244,16 0,016 % 0,20
69100 |CSG Déductible 1.227,37 5,100 % 62,60
70000 |***NET IMPOSABLE*** 998,68
59600 | CSG non Déductible 1.227,37 2,400 % 29,46
59600 [CRDS non Déductible 1.227,37 0,500 % 6,14
69950 [**COTISATIONS SALARIALES** 281,08
69961 | **TT COTISATIONS PATRONALES* 383,43
PAIEMENT PAR CHEQUE Le 30 Juillet 2016 NET A PAYER 963,08 EUR
H trav. H payées H suppl. CUMUL ANNEE CP Anter | CP Année
Mois 107,50 107,50 Brut fis 6.839,88 [Cot. Sal. 1.639,10 [Acquis mois
Brut §S 6.812,63 |Cot. Pat. 2.092,91 [Total acquis
Cumul 589,50 580,50 Plafond 6.812,63 Total pris
Net imp. 5.468,43 Restant
51300/01/01X Pour vous aider & faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée, mn



Siége social

HOTEL BASSANO

16 rue de Bassano

75116 PARIS

SIRET : 418766812 00022 NAF : 65102
URSSAF : MONTREUIL

N* URSSAF : 117000001530920623

N° Sécurité sociale

1930599257999 96

Emplol : Employé Polyvalont Extra Niv: 1 Ech : 1

Statut : Employe(e) du 02/08/2016

au 30/08/2016 Analytique :

BULLETIN DE SALAIRE

Période de paie : 01/08/2016 au 31/08/2016
N°Bulind : 000004/00 MAT ... :78

M. MAMBETKAZIEV Aibek

99 avenue Jean Jaurés
93300 AUBERVILLIERS

Pérlode heures sup,
01/08/2016 au 31/08/2016

Convention collective : 3292A Hotels, Cafes, Restaurants, Accord Nationaux

Rémunérations et déductions Cotisations patronales
Rub Libellé Nombre Taux Gain Retenue Taux Montant
10004 | Appointement Taux Horaire 55,00 9,77000 637,35
39515 [Indemnité Congés Payés 586,63 10,000 % 58,66
28105 |Indemnités de Repas HCR 14,00 3,52000 49,28
49010 (***REMUNERATION TOTALE*** 645,29
50010 |Cot SS Mal, Mat, Inv, Décés 645,29 0,750 % 4,84 12,840 % 82,86
50040 [Cot S8 Vieillesse Tr A 645,29 6,900 % 44,53 8,550 % 5517
50050 |Cot SS Vieillesse 645,29 0,350 % 2,26 1,850 % 11,94
60060 |Cot 88 Alloc Familiales 64529 3,450 % 2226
60100 |Cot 88 Acc du Travail 64529 2,250 % 14,52
60250 |Cot Nat Solidarite Autonomie 64529 0,300 % 1,94
60300 |Versement Transport 645,29 2,850 % 18,39
60370 [Cot FNAL Cas Général + 208 64529 0,500 % 3,23
60439 |FILLON Def a cpter 01/2015 -97 44
50510 | Assurance Chomage Tr A 645,29 2,400 % 15,49 4,000 % 25,81
60582 |Maj Cot Ass Chom CIXN usage -3m 645,29 0,500 % 3,23
60600 |Cot AGS Tr A+ TrB 645,29 0,250 % 1,61
51010 | Cot Retraite Compl. Tr 1 645,29 3,100 % 20,00 4,650 % 30,01
51200 |Cot AGFF Tr 1 645,29 0,800 % 516 1,200 % 7,74
52586 |Rente Educat OCIRP Empl Tr A 645,29 0,050 % 0,32 0,050 % 0,32
52610 |Prévoyance Employes T.A 64529 0,350 % 2,26 0,306 % 1,97
62611 | Cot Prév Emp Maint Sal TA 645,29 0,044 % 0,28
67151 | Forfait Social sur Prév 2,57 8,000 % 0,21
67200 |Taxe D'Apprentissage 645,29 0,680 % 4,39
67481 |Taxe Formation 10 sal et + 645,29 0,800 % 516
67482 | Compte Pers Formation 10s et + 645,29 0,200 % 1,29
67500 | Taxe Part. Format si CDD 645,29 1,000 % 6,45
67600 |Taxe Part. Construction 645,20 0,450 % 2,90
67705 | Contrib au dialogue soclal 645,29 0,016 % 0,10
59100 |CSG Déductible 636,57 5,100 % 32,47
70000 |*"*NET IMPOSABLE*** 517,96
59500 |CSG non Déductible 636,57 2,400 % 15,28
59600 [CRDS non Déductible 636,57 0,500 % 318
69950 |***COTISATIONS SALARIALES*** 145,79
69961 [**TT COTISATIONS PATRONALES* 204,34
PAIEMENT PAR CHEQUE Le 30 Aot 2016 NET A PAYER 499,560 EUR
H trav, H payées H suppl. CUMUL ANNEE CP Anter | CP Année
Mols 55,00 55,00 Brut fis 7.487,74 | Cot. Sal. 1.684,89 | Acquis mols
Brut 88 7.457,92 | Cot. Pat, 2,297,256  Total acquis
Cumul 644,50 644,50 Plafond 7.457,92 Total pris
Net imp. 5.986,39 Restant
51300/01/01X Pour vous aider a faire valoir vos droils, conservez ce bullelin de paie sans limitation de durée. "
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M. MAMBETKAZIEV Aibek

99 avenue Jean Jaures
93300 AUBERVILLIERS

N® Sécurité sociale Date entrée Date ancienneté Date sortie Période travaillée Période heures sup
1930599999999 49 18/08/2015 18/10/2013 01/08/2016 au 31/08/2016 01/08/2016 au 31/08/2016
Emploi Employé Polyvalent Niv | Ech 1
Statut  Empioye(e) Analylique
Convention colleclive © 32924 Hotels, Cafes, Restaurants, Accord Nationaux
[ Remunérations el déductions Cotisations patronaies |
[ Rub ! Libellé Nombre Taux — Gan Relenue Taux Montant )
10004 | Appointement Taux Horaire 80,00 9,77000 781,60
28105 | Indemnités de Repas HCR 20,00 3,62000 70,40
49010 ["**REMUNERATION TOTALE*** 852,00
50010 |Col 58 Mal, Mat, Inv, Déces 852 00 0,750 % 6,39 12,840 % 109,40
50040 | Cot SS Vieillesse Tr A 852,00 6,900 % 58,79 8,550 % 72,85
50060 | Cot S8 Vieillesse 852,00 0,350 % 2,98 1,850 % 15,76
GUOGO | Col SS Allac Familiales 852,00 3,450 % 29,39
60100 | Cot SS Acc du Travail 852,00 2,280 % 19,43
60250 | Col Nat Solidarite Autonomie 852,00 0,300 % 2,56
GO300 | Versement Transport 0,00% 852,00 2,850 % 24,28
60360 | Cot FNAL -20 Salaries 852,00 0,100 % 0,85
60409 | FILLON Prov & cpter 01/2015 -1.454 59
60419 |FILLON Annul & cpter 01/2015 1.274,38
50510 | Assurance Chomage Tr A 852,00 2,400 % 20,45 4,000 % 34,08
60GO0 [Col AGS TrA+ TrB 852,00 0,250 % 213
51010 | Cot Retraite Compl. Tr 1 852,00 3,870 % 3297 3,880 % 33,06
51200 | Cot AGFF Tr1 852,00 0,800 % 6,82 1,200 % 10,22
52586 | Rente Educat OCIRP Empl Tr A 852,00 0,050 % 0,43 0,050 % 043
52610 | Prévoyance Employes T.A 852,00 0.350 % 298 0,306 % 261
62611 | Cot Prév Emp Maint Sal TA 852,00 0,044 % 0,37
53015 | Mutuelle HCR 14,00 14,00
G7151 | Forfait Social sur Prév 17,41 8,000 % 1,39
i 67200 | Taxe D'Apprentissage 852,00 0,680 % 5,79
G7481 | Taxe Formation 10 sal el + 852,00 0,800 % 6,82
67482 |Compte Pers Farmation 10s et + 852,00 0,200 % 1,70
67705 | Contiib au dialogue social 852,00 0,016 % 0.14
59100 | CSG Déductible 854 50 5100 % 4358
48946 | **Reint Impot S/Mut*** 14,00
70000 [*"*NET IMPOSABLE*** 676,61
59500 | CSG non Déductible 854,50 2,400 % 20,51
59600 | CRDS non Déductible 854 50 0,500 % 4,27
69950 [***COTISATIONS SALARIALES*** 21417
GY96T | **TT COTISATIONS PATRONALES* 207,05
75103 | Pass Navigo 36,50
85000 |Acomple 250,00
|
\
J |
PAIEMENT PAR CHEQUE Le 31 Aoll 2016 | NET A PAYER 424 33 EUR
L ; I
| - |
L Hirav. H payées H suppl, CUMUL ANNEE CP Anter | CP Année
Mois [ B0,00 B0,00 Brut fis 6.926,76 |Col. Sal 1706,66 | Acquis mois 2,50
| Brut SS 6.787,64 |Col Pal 1.631,01 | Total acquis 24,00 7,50
Cumul 621,54 640,00 Plafond 6.787,64 Total pris 11,00
[ Nel imp. 5,390,40 Restant 13,00 7,50

51544/01/01 X

Pour vous aider 4 faire valoir vos dioils, conserve

z ce bulletin de paie sans limitation de durée

1/1



Elysées Régencia ****

HOTEL - PARIS

CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE
ENTRE LES SOUSSIGNES

D'une part, I'Hotel Elysées Régencia, inscrit au RCS de PARIS sous le n°
B303013759, dont le code APE est 5510Z, dont les cotisations sociales sont
versées a I'Urssaf de Paris sous le n° 758250225792001011, dont le siege social est
situé au 41, avenue Marceau 75116 Paris représenté par Madame Laetitia
LAFOSSE en qualité de Directrice.

ET

D'autre part, Monsieur Aibeck MAMBETKAZIEV , né le 27/05/93 né en République
du Kyrgyz, demeurant au 99 av Jean Jaures 93300 Aubervilliers de nationalité
kirgize, dont le numéro de sécurité sociale est : 193059999999949

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 : ENGAGEMENT
L'Hotel Elysées Régencia embauche Monsieur Aibeck MAMBETKAZIEV 2 compter

du 18/08/15 pour occuper de maniére permanente un emploi a temps partiel dans
les conditions ci-aprés définies.

ARTICLE 2 : FONCTIONS

Monsieur Aibeck MAMBETKAZIEV est engageé en qualité de Réceptionniste pour
une classification de Niveau 1 Echelon 2. Monsieur Aibeck MAMBETKAZIEV
accomplira notamment les taches suivantes :checkin, checkout, caisse, contrale des
mains courantes, conciergerie, gestion des débiteurs, controle et manipulations sur
les plannings de yield management, prise de réservation... La liste de ces missions
n'est donnée qu'a titre indicatif. Monsieur Aibeck MAMBETKAZIEV accepte par
avance toutes modifications de cette fonction, accessoires a sa mission principale,
décidées dans l'intérét de I'entreprise et compte tenu des nécessités du service,
conformément a ses compétences professionnelles.

41, avenue Marceau - 75116 Paris - Tél.: +33 (0)1 47 20 42 65 - Fax: +33 (0)1 49 52 0342 - Réservation : +33 (0)1 56 62 18 18
E-mail : info@regencia.com - h'ttp://u_uw%gengiqgm -

;S-NC au capital de 493 020 € - Siren 303 013 759 RCS Paris - APE 55107



ARTICLE 3 : CONDITIONS RESOLUTOIRES
Le présent contrat ne deviendra définitif qu'aprés une période d'essai de 1 mois

ARTICLE 4 : LIEU D'EXECUTION
Le présent contrat de travail s'exécutera a I'Hotel Elysées Régencia. En cas de
besoin, Monsieur Aibeck MAMBETKAZIEV accepte d'exécuter son travail dans

l'autre établissement de I'employeur, I'Hétel Bassano, situé au 15, rue de Bassano
75116 PARIS.

ARTICLE 5 : HORAIRE DE TRAVAIL ET REMUNERATION

La durée hebdomadaire de travail de Monsieur Aibeck MAMBETKAZIEV sera de
20 heures par semaine, soit d'une durée mensuelle de 80.33 heures. Cette
répartition pourra étre modifice par I'employeur. Il devra respecter un délai de
prévenance de 7 jours francs, précédant la date de prise d'effet de la modification.

Le salaire mensuel brut de Monsieur Aibeck MAMBETKAZIEV est fixé a 820.00
Euros, indemnités compensatrices de nourriture comprises.

ARTICLE 6 : CONDITIONS D’EXECUTION

Monsieur Aibeck MAMBETKAZIEV s'engage a se conformer aux instructions de la
Direction concernant les conditions d’exécution du travail et a respecter I'horaire de
travail pratiqué dans I'établissement.

Monsieur Aibeck MAMBETKAZIEV reconnait savoir qu'elle dispose d’'un droit
d’accés et de rectification des données relatives a la déclaration faite par 'employeur
aupres de I'Urssaf de Paris.

ARTICLE 7 : CONVENTION COLLECTIVE

Le présent contrat est soumis aux dispositions de la convention collective nationale
des H.C.R du 30/04/1997 parue au J.O du 08/12/1997.

Monsieur Aibeck MAMBETKAZIEV reconnait avoir expressément pris
connaissance de ces dispositions conventionnelles. L'employeur tient a sa
disposition le texte de cette convention collective..

Fait a Paris, le 18/08/15
En deux exemplaires originaux, dont un pour chaque partie

Mr Aibeck Mambetkaziev Me Laetitia Lafosse

(signature précédée de la mention Directrice
manuscrite « Lu et approuvée »)



( IETH/CMH - 52, rue Saint Lazare-75009 Paris
Tel: +33(0)1 45 26 59 28
Fax: +33(0)1 45 26 59 29
infos@cmh-academy.com - www.cmh-academy.com
N Immatriculation rectorale IETH/CMH: 07531138

N école: 1022

Infernational Hosplitality Management School

CERTIFICAT DE SCOLARITE 2016/2017

CMH - European Bachelor in Hotel & Tourism Management

Le CMH - Centre Européen de Management Hételier International - certifie que:

M. MAMBETKAZIEV Aibek
Neé(e) le 27/05/1993 A NARYN - KIRGHIZISTAN
Demeurant au: 132, avenue Pasteur - 93170 BAGNOLET - France

Est inscrit(e) en 3*™ année au sein de notre Gtablissement, pour 'année académique
2016/2017, afin d’y suivre une formation sanctionnée par I’obtention du «European Bachelor
in Hotel and Tourism Management».

La durée moyenne d’enseignement hebdomadaire est de 30 heures.
La durée totale de la formation est de 3 ans.

L’année académique 2016/2017 commence le 26 octobre 2016 et se terminera a la fin du
mois d’avril 2017, période suivie d’un stage a temps plein de 4 mois minimum, a partir du
mois de Mai 2017,

Certificat établi pour servir et faire valoir ce que de droit,

Paris, le 31 ao(it 2016

Le Secrétariat Académique de IETH/CMH




