evry

SOPHROKHEPRI SAS
Madame REVELLAT

Evry, le 31 mai 2016

Madame,

Votre stagiaire, Monsieur ATSOU Anthony, présentera les missions professionnelles
réalisées au sein de votre équipe en soutenance orale le 13 juin 2016 de 9h a 10h. Si
Vous ne pouvez pas assister a cette épreuve, merci de nous retourner avant cette date
la fiche d'évaluation ci-dessous. Le jury se composera de deux enseignants (Anne
GEISLER et Chantal FLORES) qui tiendront compte de votre appréciation.

Nous souhaitons vous remercier de la confiance que vous avez accordée a notre
formation a travers ce stage. Notre équipe demeure a votre écoute pour pérenniser
cette expérience, voire envisager d'autres formes de collaboration (formation en
alternance, projets tuteurés, licences professionnelles).

Veuillez agréer, Madame, I'expression de nos sentiments les meilleurs,

L'équipe du
Technique

[l
Evaluation du stage : ATSOU Anthony UP
1930

Points forts Points faibles
Attitude générale (ponctualité, v =g e
présentation...) Qwﬂ\,\j&&c

Lo
Intégration dans I'équipe (aide, | L v yreaay
ouverture aux autres...) [))Ma /@Mi& I

Compétence commerciale Do, A destiocmel
(compréhension, résultats...)

Force de proposition (prise O s rod e Prlbitan
d'initiatives, créativité...) Cuo®ile « i
ﬂc/‘/z:-h/\cf"(“ —

Desirez-vous reprendre des stagiaires I'an prochain ? ’(zuaf 5 {, Qo’u* € e
0 En premiére année (4 semaines)
0 En deuxieme année (9 semaines)




