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Donner un Sens à sa Vie 
Professionnelle et Personnelle
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Information, commande, inscription on line : osiris-conseil.com

33 rue du Montoir – F 77670 – Vernou

Une carte de la psyche : les types de personnalité jungiens
pour repérer son mode de fonctionnement

Une boussole : la dynamique des 8 fonctions psychiques
pour développer son potentiel en conciliant les opposés

Une démarche : le Dialogue Intérieur
pour “devenir qui on est”

Le centre de formation, un lieu enchanteur aux environs de Fontainebleau et de sa forêt séculaire

OSIRIS Conseil

Formation, Intervention, Édition, Recherche

25 ans au service du développement
des personnes :

orientation, bilan, coaching
des équipes :

cohésion, leadership, innovation

“L’INTELLIGENCE DE SOI… ET DE L’AUTRE”



F O R M A T I O N S
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Geneviève Cailloux et Pierre Cauvin
Consultants, formateurs, auteurs, chercheurs

La formation professionnelle certifiante aux Types de Personnalité a pour objectif de donner aux 
professionnels des Ressources humaines les moyens d’utiliser l’approche typologique jungienne dans les 
meilleures conditions.
Elle comporte deux sessions de 3 jours et 2 jours, à un mois d’intervalle. L’accent est mis sur le 
développement de la compétence du praticien et les applications pratiques de la théorie des types au 
moyen de nombreux exercices d’application et de simulations d’entretien supervisées.
Elle donne accès à l’utilisation du CCTI® (Cailloux-Cauvin Type Indicator)
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T YPES DE PERSONNALITÉ

SÉMINAIRES SPÉCIALISÉS
 • Entretien d’exploration du type
 • Conduite d’équipe
 • Dynamique et développement du type
• Bilan de Compétences
• Stress 
• Un style bien à soi !
• Associés, un tandem pour gagner
• Neurosciences
• Introduction à Jung

COACHING
La formation se déroule sur 3 ans : 
	 • Première année (19 jours) : fondamentaux
	 • Deuxième année (9 jours) : professionnalisation
	 • Troisième année (9 jours) : approfondissement
Certificat de praticien et maître praticien avec 
présentation d’un mémoire
Puis analyse de la pratique et supervision

Conseil en entreprise : 

	 • Accompagnement individuel

	 • Coaching

	 • Mobilité professionnelle

	 • Cohésion d’équipe

	 • Évolution d’entreprise

Ingénierie de formation

Supervision de coachs

CCTI – Cailloux-Cauvin Type Indicator

Portraits-Type CCTI/MBTI®
	 (Brochure ou dépliants 4 pages)

Indicateur Typologique d’organisation

Bulletin de l’Intelligence de Soi et Best of

CD : Explorateur de type, Profileur de groupe, 

Types en images

Ouvrages de Pierre Cauvin et Geneviève Cailloux 
	 (ESF, Dunod, Souffle d’Or)

INTERVENTIONS

avec l’appui d’une 
solide équipe de 
consultants seniors 
et d’un vaste réseau 
international

Office Manager :
Sandrine Barreau

ÉDITIONS


