
Plan du MOOC «Eléments de santé au travail pour les 
ingénieurs et managers» 
 
Semaine1 : Les entreprises et la santé 

• Pourquoi la santé concerne toutes les entreprises 
• Le management de ses missions en toute sécurité 
• Les enjeux stratégiques de la prévention 
• Les attentes sociales en santé au travail 
• La santé au travail a un coût. Pour quels bénéfices ? 

   
Semaine 2 : Le contexte et les acteurs de la santé au travail 

• Les grands enjeux de santé au travail 
• Les principes généraux de prévention 
• Responsabilités civile et pénale en santé au travail 
• Les services de santé au travail et la pluridisciplinarité 
• Rôle et mission des principaux acteurs en santé travail 

   
Semaine 3 : Les dangers et les risques 

• Risques connus et risques émergents 
• La démarche d’évaluation des risques en santé sécurité au travail 
• Risques psychosociaux: de quoi parle-t-on? 
• Risques psychosociaux: les origines d'un concept 
• La cartographie des risques en santé, sécurité au travail : un outil de 

gouvernance des risques  
   
Semaine 4 : Prévenir les risques 

• La démarche de prévention par programme 
• De l’évaluation des risques en santé sécurité au travail à l’action 
• Le développement d'une culture santé sécurité au travail 
• Les managers et le risque chimique 
• Approche ergonomique des situations de travail 

   
Semaine 5 : Articuler la santé et la politique de l'entreprise 

• Définition de la politique santé et sécurité au travail et des objectifs 
• L’impact des réorganisations sur la santé : un guide 
• Rôle du manager dans le dialogue social 
• La relation médecin-managers 
• Préventeurs et managers: les bonnes pratiques 

   
Semaine 6 : La posture managériale favorable à la santé 

• La posture managériale 
• Référentiels de management de la santé et sécurité au travail  
• Approche managériale du stress 
• Éviter et faire face aux crises: une synthèse du Mooc 


