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Permis B

Tél : 06 14 04 28 00

Mail : dbastiere@no-log.org 


Objectif professionnel : mettre en œuvre mes acquis professionnels au sein d’un centre de profit en se positionnant comme un collaborateur de direction.

DOMAINES DE COMPETENCES



PARCOURS PROFESSIONNEL


2005                  GOUACHE INDUSTRIE – Site de 45  personnes –

- Conception et Fabrication de pièces unitaires ou d’ensembles complets liés à des activités
 multi-secteurs avec de moyens de production internes : Bureaux d’études, Ateliers de d’usinage, de chaudronnerie, de câblage et de montage.
( Directeur Adjoint / Technique & Commercial





Gestion et Optimisation du centre de profit 

1999 - 2004
PCM POMPES – DOSYS -  Site de 40 personnes - 

– Développement, Conception, Fabrication et installation  de machines spéciales de conditionnement liés au dosage, au mélange, à l’injection et au remplissage pour l’industrie sur  un  marché international 

( Directeur Industriel / Site







4 ans
Gestion et Optimisation de l’outil industriel et Animation des entités nécessaires à la réalisation des machines spéciales 

( Responsable Projet








1,5 ans

Suivi de projets liés à chaque commande de systèmes sur-mesures et management transversal des ressources

( Technicien Bureau d’études - 







6 mois 

Construction d’un logiciel de Capitalisation du savoir-faire pour la formation du personnel et d’un logiciel de chiffrage à usage commercial

FORMATION

2005
Wall Street Institut – WSI Certificate - 

1997-1999
Ingénieur Génie Industriel (option Informatique Industriel) – Evry (91)

1996-1997
BTS ElectroMécanique -Rambouillet (78)

CONNAISSANCES GENERALES

Langue


Anglais – Lu ,Parlé, Ecrit -    

Bureautique

Microsoft Pack Office

ERP


GPIC / GPS
CENTRES D’INTERET

Course à pied, Vélo, Natation 




MANAGEMENT– 45 Personnes


( Animation d‘équipes composées de chargés d’affaires, d’ingénieurs, de techniciens et d’ouvriers  


( Définition de postes, recrutement, formation


( Management des réunions avec les partenaires sociaux


	





DIRECTIVES INDUSTRIELLES 


( Elaboration du budget – Politique investissement - 


( Comptabilité analytique : définition de la marge et maîtrise de coûts  


( Analyse et traitement des écarts financiers : mise en place d’indicateurs : 


( Elaboration d’un plan d’actions sur trois ans lié à la productivité : 5S, Kaisen …, G.A.P ( Groupe Autonome de Projet ) - 





DIRECTIVES COMMERCIALES


( Mise en cohérence d’une stratégie commerciale liée à l’outil industriel   


( Création et mise en application d’une charte client : taux de service


( Développement commercial lié aux services : contrat de maintenance, pièces de rechanges … 











DIRECTIVES TECHNIQUES


( Validation des choix techniques et des développements à long terme


( Organisation du Process industriel : B.E, Achats, Fabrication, Installation


( Optimisation d’un ERP / GPIC 


( Suivi Qualité – Projet Certification ISO 9001 –





	





Adjoint de Direction Général 
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