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Accélérateur de développement économique


Ou en êtes-vous aujourd’hui ?

1. Que faites-vous de bien aujourd’hui et qu’est-ce que vous pourriez améliorer ?

2. En quoi est-ce un problème pour vous ?

3. Quelles seraient les conséquences pour vous si vous ne vous améliorez pas ?

4. Quelle serait la situation idéale ? Que voulez-vous vraiment ?

5. Où en êtes-vous par rapport à cela aujourd’hui ?

6. Trouvez 5 options qui vous permettent de passer au niveau supérieur, sur les 5 vous pouvez en choisir 2 complètement farfelues.

1-

2-

3-

4-

5-

7. Laquelle vous paraît la plus facile à mettre en place et sur laquelle allez-vous vous engager ?

8. Qu’allez-vous faire ? Par quoi allez-vous commencer ?

9. Quand le ferez-vous ?

I - INTRODUCTION : EXERCICE DES BRAS CROISÉS

Comment, avec vos propres bras, vous allez pouvoir faire autrement ?

Comment faites-vous sans y penser ? Combien cela vous prend de temps pour faire différemment sans réfléchir ?

Mise en évidence de l’inconfort = 

le coaching est un d’accompagnement de la personne pendant la période inconfortable de transition jusqu’à ce que ce soit confortable à nouveau.

II - Demain matin, vous faites comme si vous aviez un coach, que lui demandez-vous ?

( SPIRE

Nous vous donnons 3 mn de réflexion pour noter vos réponses.

( Regroupement thématique des problématiques de ceux qui se portent volontaires pour les présenter à titre d’exemples.

( Donner éventuellement d’autres exemples.

III – CONCLUSION

Citer les bénéfices : 

· C’est la main sur l’épaule qui vous guide en période de doute,

· C’est se sentir compris, accepté et soutenu,

· C’est faire différemment  pour ouvrir les choix des possibilités,

· C’est faire autrement plus facilement en étant accompagné.
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