
Synth èse d e vos inv estisse m e nts SCPI

TITULAIRE

❑ M O NSIEUR ❑ M A D A ME ❑ M A DEM O ISELLE

N O M : 
PRÉN O MS : 
N O M DE JEUNE FILLE : 
NÉ(E) LE : N ATI O N ALITÉ : 
PR O FESSI O N :
(o u a n c i e nn e  p ro f essio n si r e tr a it é( e ))

SITUATIO N DE F A MILLE : 
M ARIÉ(E) SOUS LE RÉG IME : ❑ C O MMUNAUTÉ ❑ SÉPARATIO N DE BIENS

AUTRES : ❑ PA CS ❑ C ÉLIBATAIRE ❑ DIV ORCÉ(E)
❑ VEUF/VEUVE ❑ VIE M ARITALE

AUTRE(S) C AS : ❑ MINEUR ❑ ÉM AN C IPÉ(E)

RÉSIDEN CE FISC ALE : ❑ FRA N CE

❑ AUTRE (Pré c isez) :

A DRESSE E-M A IL :

N O MBRE D’ENF A NT(S) À C H ARGE :

RÉGIME DE PRO TEC TIO N JURIDIQ UE : ❑ O UI ❑ N O N

SI O UI, PRÉ C ISER :
(Tut e ll e , C ur a t e ll e ,…)

PRO VEN A N CE DES F O NDS : ❑ M O NSIEUR ❑ M A D A ME

❑ C O MMUN AUTÉ ❑ D O N ATI O N (Jo indre c o p ie A cte)

O RIGINE DES F O NDS : 

V OS O BJEC TIFS : ❑ C O NSTITUTI O N DE C APITAL ❑ V ALORISATI O N DE C APITAL

❑ REC HERC HE DE REVENUS ❑ TRA NSMISSI O N

❑ AUTRE ( à  pré c iser) :

V OS CRITÈRES D’IN VESTISSEMENT : ❑ RENTABILITÉ ❑ FISC ALITÉ

❑ SÉC URITÉ ❑ DISPO NIBILITÉ ❑ C O NF ORT DE G ESTI O N

1 • V O TRE SITUATIO N PERSO N NELLE

2 • PERSO N NE M ORALE (Si v o us a g issez p o ur l e  c o m pt e  d ’un e  so c i é t é )

DÉN O M IN ATI O N O U RA IS O N SO C IALE : F O RME JURIDI Q UE (S C I, SA , SARL,…) :
D ATE DE C RÉATI O N : R C S :

A DRESSE E-M A IL :

N O M DU DÉ C ISI O N N A IRE DE L’ IN VESTISSEMENT : PRÉN O M :

F O N C TI O N :

G ESTIO N A C TUELLE DE LA TRÉSORERIE GLO BALE

RÉPARTITI O N DES A C TIFS : ❑ LI Q UIDITÉS % ❑ M O NÉTA IRE % ❑ O BLI G ATI O NS % ❑ A C TI O NS %

O BJEC TIFS : ❑ G ESTI O N DYN A M I Q UE DE LA TRÉS O RERIE ❑ G ESTI O N É Q UILIBRÉE DE LA TRÉS O RERIE ❑  G ESTI O N PRUDENTE DE LA TRÉS O RERIE

❑ AUTRE :

3 • V OS C O N N AISSA N CES ET V O TRE EXPÉRIEN CE D’IN VESTISSEUR
V O TRE PRO FIL D’IN VESTISSEUR EST EN GÉNÉRAL ( c f Lexiq u e  a u v e rso) : ❑ PRUDENT ❑ E Q UILIBRÉ ❑ DYN A M I Q UE

■ Q u e l risq u e  ê t es-v ous prê t à  su p p ort e r ?
❑ UN RIS Q UE NUL ET UNE RENTABILITÉ M O DÉRÉE M A IS SÛRE ❑ UN RIS Q UE M O YEN P O UR SA ISIR DES O PP O RTUNITÉS

❑ UN RIS Q UE F A IBLE ET UNE RENTABILITÉ M O YEN NE M A IS N O N G ARA NTIE ❑ UN RIS Q UE ÉLEVÉ P O UR RE C HER C HER DES PLUS-V ALUES IMP O RTA NTES

■ C onn a isse z-v ous l es instru m e nts fin a n c i e rs su iv a nts ■ Sur q u e ls ty p es d ’instru m e nts fin a n c i e rs a v e z-v ous d é j à  inv esti ?
a insi q u e  d es risq u es q u i y sont li és ? (Plusi e urs c h o ix p ossib l es) (Plusi e urs c h o ix p ossib l es)

A C TI O NS ❑ O UI ❑ N O N A C TI O NS ❑ O UI ❑ N O N

O BLI G ATI O NS ❑ O UI ❑ N O N O BLI G ATI O NS ❑ O UI ❑ N O N

O P C V M (SI C A V , F C P, ET C .) ❑ O UI ❑ N O N O P C V M (SI C A V , F C P, ET C .) ❑ O UI ❑ N O N

O P C V M C O MPLEXES (ARIAL, O RIEL…) ❑ O UI ❑ N O N O P C V M C O MPLEXES (ARIAL, O RIEL…) ❑ O UI ❑ N O N

EMTN , C ERTIFI C ATS IN DEXÉS ❑ O UI ❑ N O N EMTN , C ERTIFI C ATS IN DEXÉS ❑ O UI ❑ N O N

F C PI, FIP ❑ O UI ❑ N O N F C PI, FIP ❑ O UI ❑ N O N

O P C I, S C PI ❑ O UI ❑ N O N O P C I, S C PI ❑ O UI ❑ N O N

AUTRES ❑ O UI ❑ N O N AUTRES ❑ O UI ❑ N O N
Pré c isez : Pr é c isez :

■ G é re z-v ous v ous-m ê m e v o tre  p ort e f e u ill e  ? ❑ N O N O UI, DEPUIS :  ❑ M O INS DE 3 A NS ❑ PLUS DE 3 A NS

■ C o m b i e n a v ez-vous p assé d ’ordres sur instrum e nts fin a n c i ers a u c ours d e l a  d erni ère a nn é e ? ❑ AU C UN ❑ A u M O INS 1/ A N ❑ PLUS DE 3 À 4 O RDRES/ M O IS

■ A v e z-v ous e x e rc é  p e n d a nt a u m o ins un a n , d a ns l e  se c t e ur fin a n c i e r, un e  p osition pro f essionn e ll e  
e x ig e a nt un e  c onn a issa n c e  d e  l’inv estisse m e nt e n instru m e nts fin a n c i e rs ? ❑ O UI ❑ N O N

V O US ÊTES D O N C UN IN VESTISSEUR ( c f Lexiq u e  a u v e rso) : ❑ A VERTI ❑ PR O F A NE

C ATÉG ORISATIO N A MF DES CLIENTS ( c f Lexiq u e  a u v e rso) : ❑ C LIENT N O N PR O FESSI O N NEL ❑ C LIENT PR O FESSI O N NEL (J O IN DRE LES JUSTIFI C ATIFS)

C O -TITULAIRE

❑ M O NSIEUR ❑ M A D A ME ❑ M A DEM O ISELLE

N O M : 
PRÉN O MS : 
N O M DE JEUNE FILLE : 
NÉ(E) LE : N ATI O N ALITÉ : 
PR O FESSI O N :
(o u a n c i e nn e  p ro f essio n si re tr a it é( e ))

SITUATIO N DE F A MILLE : 
M ARIÉ(E) SOUS LE RÉG IME : ❑ C O MMUNAUTÉ ❑ SÉPARATIO N DE BIENS

AUTRES : ❑ PA CS ❑ C ÉLIBATAIRE ❑ DIV ORCÉ(E)
❑ VEUF/VEUVE ❑ VIE M ARITALE

AUTRE(S) C AS : ❑ MINEUR ❑ ÉM AN C IPÉ(E)

RÉSIDEN CE FISC ALE : ❑ FRA N CE

❑ AUTRE (Pré c isez) :

A DRESSE E-M A IL :

N O MBRE D’ENF A NT(S) À C H ARGE :

RÉGIME DE PRO TEC TIO N JURIDIQ UE : ❑ O UI ❑ N O N

SI O UI, PRÉ C ISER :
(Tut e ll e , C ur a t e ll e ,…)

PRO VEN A N CE DES F O NDS : ❑ M O NSIEUR ❑ M A D A ME

❑ C O MMUN AUTÉ ❑ D O N ATI O N (Jo indre c o p ie A cte)

O RIGINE DES F O NDS : 

V OS O BJEC TIFS : ❑ C O NSTITUTI O N DE C APITAL ❑ V ALORISATI O N DE C APITAL

❑ REC HERC HE DE REVENUS ❑ TRA NSMISSI O N

❑ AUTRE ( à  pré c iser) :

V OS CRITÈRES D’IN VESTISSEMENT : ❑ RENTABILITÉ ❑ FISC ALITÉ

❑ SÉC URITÉ ❑ DISPO NIBILITÉ ❑ C O NF ORT DE G ESTI O N



4 • V O TRE SITUATIO N PATRIM O NIALE (À  re m p lir p o ur un e  so usc rip tio n p e rso nn e  p hysiq u e  un iq u e m e nt)

V O S  S O L U T I O N S  S C PI

ESTIM ATIO N GLOBALE ❑ < 100 K  ❑ DE 101 À 200 K  ❑ DE 201 À 450 K  
DE V OTRE PATRIM OINE : ❑ DE 451 À 750 K  ❑ DE 751 À 1000 K  ❑ DE 1001 À 3000 K  ❑ > 3000 K  

LA RÉPARTITIO N DE V OTRE PATRIM OINE (e n %) :
❑ A C TIFS IMM OBILIERS : RÉSIDEN CE DE J O UISSA N CE %

IMM OBILIER D’INVESTISSEMENT %
❑ A C TIFS FIN A N C IERS : %

( C o m pte titres, PEA , assura n c e vie e n U C  e t e n e uros, c ontra t d e c a p it a lisa tion, PEE…)

❑ LI Q UIDITÉS : %
(Livre ts, PEL, C EL, c o m pte à  t erm e , LDD , c o m pte c oura nt…)

❑ A C TIFS PRO FESSI O NNELS : %

REVENUS A NNUELS DE V OTRE F OYER FISC AL : ❑ < 45 K  ❑ ENTRE 46 ET 75 K  ❑ ENTRE 76 ET 150 K  ❑ > 150 K  

REVENUS PRO FESSIO NNELS (OU PENSIO NS) A NNUELS : % REVENUS LO C ATIFS A NNUELS : %
REVENUS DE V ALEURS M OBILIÈRES A NNUELS : %

QUEL EST LE M O NTA NT GLOBAL DE V OS EN G A GEMENTS FIN A N CIERS (TOUS CRÉDITS C O NF O NDUS) :
❑ M O INS DE 10 000  ❑ DE 10 000 À 50 000  ❑ DE 50 000 À 150 000  ❑ DE 150 000 À 300 000  ❑ PLUS DE 300 000  

C O MMENTAIRES O BLIG AT OIRES D A NS LE C AS SUIV A NT :
Inv estisse m e nt e n c o ntr a d i c tio n a v e c  l es é l é m e nts d es e n c a d rés 1, 2, 3 e t 4 ;

Je re c onna is :
- que c e do cum ent a été éta bli sur la b ase d ’inform ations que j’ a i c ommuniqué es à mon c onse iller et que c e lles-c i sont exa ctes à la d ate d e la signature c i-d essous ;
- que les d é c isions d’investisse m ent m entionné es c i-d essus le sont sur la b ase d e la ré g le m enta tion fisc a le a c tue lle m ent en vigueur e t que nul ne pourra ê tre tenu

responsa b le d e toute mod ific a tion ultérieure d e c e tte ré g le m enta tion ;
- a voir pris c onna issanc e au pré a la ble d es c ond itions d e la SCPI c i-d essus m entionné e , proposé e p ar mon C onse iller ;
- que c ette SCPI c onstitue une solution p ertinente au re g ard d es inform ations que j’ a i fournies quant à m es b esoins, à m a situation, à mon exp érienc e et c onna issanc e

du m arché d es instrum ents financ iers ;
- a voir pris c onna issanc e qu’un investisse m ent en SCPI p eut v arier à la hausse c omm e à la b a isse se lon l’ évolution d es m archés et d es c ours d e chang e , tout c omm e les

revenus qui y sont ratta chés. 

N O M , PRÉN O M DU C G P SI G N ATURE SI G N ATURE DU SI G N ATURE DU

DU C G P TITULA IRE C O-TITULA IRE

RÉFÉREN C ES PRIM O NIAL

N° A U FI C HIER DÉM AR C HEURS BA N Q UE DE FRA N C E :

FA IT LE : À : 

O rig in a l : PM& A C o p i e  1 : C o nse ill e r fin a n c i e r C o p i e  2 : C li e nt

En a p p li c a tio n d e  l' a rti c l e  27 d e  l a  lo i 78-06 d u 01/06/78, l es in f orm a tio ns re c u e illi es se ro nt utilisé es p o ur l es n é c essit és d e  l a  g estio n d e  v otre  d ossi e r e t p o ur s a tisf a ire
a ux o b lig a tio ns l é g a l es e t r è g l e m e nt a ires. A  c e tt e  fin , v o us a utorisez exp resse m e nt Prim o n i a l à  c o m m un iq u e r c es in f orm a tio ns a u t e n e ur d e  c o m pt e  a insi q u ’ a ux
f o urn isse urs d e  p ro d u its e t d e  se rv i c es l e  c a s é c h é a nt. To ut e  p e rso nn e  c o n c e rn é e  d isp ose , a u p rès d e  Prim o n i a l m a rq u e  d e  P a trim o in e  M a n a g e m e nt & Asso c i és,
21 ru e  d e  l a  B a n q u e  75002 P a ris, d 'un d ro it d ' a c c ès e t d e  re c tifi c a tio n sur l es in f orm a tio ns l a  c o n c e rn a nt. S. A .S. a u c a p it a l d e  41 790 Euros - R C S P a ris 484 304 696.

N O M DE LA SCPI : M O NTA NT DE L’IN VESTISSEMENT  

N O M DE LA SCPI : M O NTA NT DE L’IN VESTISSEMENT  
DURÉE PRÉVISIO N NELLE DE L’IN VESTISSEMENT : ❑ 10 A NS ❑ DE 10 À 15 A NS ❑ PLUS DE 15 A NS ❑ AUTRE :
N A NTISSEMENT : ❑ O UI ❑ N O N

SI OUI : N O M(S) ET NUMÉR O (S) D ATE DE V ALEUR M O NTA NT DU
DU (DES) C O NTRAT(S) N A NTI(S) SO USCRIPTI O N EN C O MPTE VERSEMENT MENSUEL

  
  
  

Je  c o m p r e n ds q u e  l es c o ntr a ts n a ntis so nt d estin és à  p a rti c ip e r a u r e m b o urse m e nt d e  m o n c r é d it In Fin e  à  so n t e rm e .
Je  m ’ e n g a g e  à  e ff e c tu e r l es a b o n d e m e nts d é fin is d a ns l e  p l a n d e  fin a n c e m e nt jusq u ’ à  l ’ é c h é a n c e  d e  m o n p r ê t.
J’ a i b ien c om pris que l’ évolution d es m archés p eut a voir une inc id enc e sur la v a lorisation d e mon é p argne n a ntie investie d a ns d es sup p orts c o m p ort a nt
nota m m ent d es a ctions e t/ ou d es o b lig a tions. Je suis c onsc ient que , d a ns l’hyp othèse la p lus d é f a vora b le , le c a p it a l v a lorisé a u term e est susc e ptib le
d e n e p as ê tre suffisa nt p our m e p erm ettre d e re m b ourser l a  tot a lit é  d u c a p it a l e m prunté .
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LEXIQ UE DES PRIN CIPAUX TERMES FIN A N CIERS

A MF (A utorit é  d es M a rc h és Fin a n c i e rs)
L'A utorit é  d es m a rc h és fin a n c ie rs est un org a n ism e p u b lic in d é p e n d a nt q u i a  p our m ission d e  v e ille r à  l a  prote c tion
d e l'é p a rgn e inv estie d a ns les instrum e nts fin a n c iers e t tout a utre p l a c e m e nt d onn a nt lie u à  a p p e l pub lic à  l'é p a rgn e ,
à  l'in f orm a tio n d es inv estisse urs e t a u b o n f o n c tio nn e m e nt d es m a rc h és d 'instru m e nts fin a n c i e rs.

LES PRO FILS DE RISQ UE
DYN A MIQ UE - V otre  to l é r a n c e  a u risq u e  est très f ort e . V o us ê t es p rê t( e ) à  a c c e p t e r un d e gré  d e  risq u e  é l e v é  e n
c o ntre p a rti e  d ’un o b j e c tif d e  v a loris a tio n d u c a p it a l inv esti. Un e  p a rti e  d e  v os p l a c e m e nts d o it n é a n m o ins ê tr e
sé c urisé e  surto ut si v o tr e  h orizo n d ’ inv estisse m e nt est in f é ri e ur à  q u a tre  a ns.

EQ UILIBRÉ - V otre  to l é r a n c e  a u risq u e  est m o d é r é e . V o us ê t es p rê t( e ) à  a c c e p t e r un d e gré  d e  risq u e  m esur é  p o ur
s a tisf a ire  v os o b j e c tifs d e  p l a c e m e nt.
Sur l a  b ase d e c e t é lé m e nt, un e g estion d iv ersifié e e n a c tions e t pro d uits d e  t a ux (o b lig a tions ou m on é t a ires) p a ra ît
vous c onv e nir. La  p a rt d ’ a c tions p ourra  a ug m e nter e n fon c tion d e l a  d uré e d e votre horizon d e p l a c e m e nt.

PRUDENT - V otre to léra n c e a u risqu e est f a ib le . V ous pré f érez g é n érer d es re n d e m e nts m o in dres m a is ê tre sûr(e) qu e vos
inv estisse m e nts n e p erdront p as d e l a  v a le ur d a ns le te m ps. Sur l a  b ase d e c e t é lé m e nt, un e g estion e n pro duits d e t a ux
p a ra ît vous c onv e nir. Toute fo is, si votre horizon d e p l a c e m e nt est long (8 a ns e t +) un e d iv ersific a tion e n a c tions p e ut
ê tre e nvisa g é e .

L’EXPÉRIEN CE DE L’IN VESTISSEUR
INVESTISSEUR “ A VERTI” - Vous a v ez un e exp érie n c e d es m a rc h és b oursiers (sup érie ure à  3 a ns) e t interv e n ez ré gulière m e nt
p our ré a lise r d es o p é r a tions d ’ a c h a t-v e nt e  d e  titres ou d e  p a rts d ’ O P C V M . V ous a v ez c onn a iss a n c e  d es risq u es
e n c ourus sur les m a rc h és b oursie rs, e u é g a rd à  votre  c o m p é te n c e  pro f essionn e lle  ou à  l a  n a ture  d es o p é r a tions q u e
vous ré a lisez sur c es m a rc h és.

IN VESTISSEUR “PRO F A NE” - V o us n ’ ê t es p a s un inv estisse ur a v e rti.

C ATÉG ORISATIO N A MF DES CLIENTS
C onform é m ent à l’ artic le 314-4 du rè gle m ent g énéra l d e l’AMF tous les c lients sont c lassés d a ns l’une d es trois c a té gories,
a uxq u e lles c orresp on d e nt d es n iv e a ux d e  prote c tion sp é c ifiq u es : “ C ontre p a rtie  é lig ib le ”, “ C lie nt pro f essionn e l”,
“ C lie nt non pro f essionn e l” :

C O NTREPARTIE ÉLIG IBLE
A rt. D . 533-13. O nt l a  q u a lit é  d e  c o ntr e p a rti es é lig ib l es a u se ns d e  l ’ a rti c l e  L. 533-20 :
1. a ) Les é t a b lisse m e nts d e  c ré d it m e ntio nn és à  l ’ a rti c l e  L. 511-9 ;

b) Les e ntre p rises d ’ inv estisse m e nt m e ntio nn é es à  l ’ a rti c l e  L. 531-4 ;
c ) Les a utres é t a b lisse m e nts fin a n c i e rs a gré és o u ré g l e m e nt és ;
d) Les e ntre prises d ’ assura n c e e t d e ré assura n c e m e ntionn é es resp e ctiv e m e nt a u pre m ier a lin é a d e l’ a rtic le L. 310-1

e t à  l ’ a rti c l e  L. 310-1-1 d u c o d e  d es a ssur a n c es, l es so c i é t és d e  gro u p e  d ’ a ssur a n c e  m e ntio nn é es à  l ’ a rti c l e
L. 322-1-2 d u m ê m e c o d e , l es m utu e ll es e t un io ns d e  m utu e ll es re l e v a nt d u livre  II d u c o d e  d e  l a  m utu a lit é
a utres q u e  c e ll es m e ntio nn é es à  l ’ a rti c l e  L. 510-2 d u m ê m e c o d e , a insi q u e  l es institutio ns d e  p r é v oy a n c e
ré g i es p a r l e  livre  IX d u c o d e  d e  l a  sé c urit é  so c i a l e  ;

e ) Les org a n ism es d e  p l a c e m e nt c o lle c tif m e ntionn és à  l’ a rtic le  L. 214-1 e t les so c ié t és d e  g estion d ’ org a n ism es
d e  p l a c e m e nt c o ll e c tif m e ntio nn é es à  l ’ a rti c l e  L. 543-1 ;

f ) Le fon ds d e  réserv e p our les re tra it es m e ntionn é à  l’ a rtic le L. 135-6 d u c o d e d e l a  sé c urit é  so c i a le , les institutions
d e  re tr a it es p ro f essio nn e ll es m e ntio nn é es à  l ’ a rti c l e  L. 370-1 d u c o d e  d es a ssur a n c es p o ur l e urs o p é r a tio ns
m e ntio nn é es à  l ’ a rti c l e  L. 370-2 d u m ê m e c o d e , a insi q u e  l es p e rso nn es m or a l es a d m in istr a nt un e  institutio n
d e  r e tr a it e  p ro f essio nn e ll e  m e ntio nn é e  à  l ’ a rti c l e  5 d e  l ’ ord o nn a n c e  n° 2006-344 d u 23 m a rs 2006 r e l a tiv e  a ux
re tr a it es p ro f essio nn e ll es su p p l é m e nt a ires ;

g ) Les p e rso nn es d o nt l ’ a c tiv it é  p rin c ip a l e  c o nsist e  à  n é g o c i e r p o ur c o m pt e  p ro p re  d es m a rc h a n d ises o u d es
instru m e nts fin a n c i e rs à  t e rm e sur m a rc h a n d ises, m e ntio nn é es a u m d u 2° d e  l ’ a rti c l e  L. 531-2 ;

h ) Les e ntre p rises m e ntio nn é es a u n d u 2° d e  l ’ a rti c l e  L. 531-2 ;
2. L’Et a t, l a  C a isse  d e  l a  d e tt e  p u b liq u e , l a  C a isse  d ’ a m ortisse m e nt d e  l a  d e tt e  so c i a l e , l a  B a n q u e  d e  Fr a n c e ,

l ’Institut d ’ é m issio n d es d é p a rt e m e nts d ’ o utr e-m e r, l ’Institut d ’ é m issio n d ’ o utre-m e r ;
3. Les org a n ism es fin a n c i e rs int e rn a tio n a ux à  c a r a c t è re  p u b li c  a uxq u e ls l a  Fr a n c e  o u to ut a utre  Et a t m e m b r e  d e

l ’ O rg a n is a tio n d e  c o o p é r a tio n e t d e  d é v e lo p p e m e nt é c o n o m iq u es a d h è re .
4. Les p ersonnes mora les re m p lissa nt a u moins d eux d es trois critères suiv a nts, sur la b ase d es éta ts c om pta b les ind ividue ls :

- to t a l d u b il a n é g a l o u su p é ri e ur à  20 m illio ns d ’ e uros ;
- c h iffre  d ’ a ff a ires n e t o u r e c e tt es n e tt es é g a ux o u su p é ri e urs à  40 m illio ns d ’ e uros ;
- c a p it a ux p ro p res é g a ux o u su p é ri e urs à  2 m illio ns d ’ e uros.



Le  p rest a t a ire  d e  se rv i c es d ’ inv estisse m e nt q u i c o n c lut d es tr a ns a c tio ns c o n f orm é m e nt a ux d isp ositio ns d e  l ’ a rti c l e
L. 533-20 a ve c une p ersonne mora le m entionné e a u pre m ier a liné a du présent 4 d o it o btenir d e c e lle-c i la c onfirm ation
exp resse  q u ’ e ll e  a c c e p t e  d ’ ê tr e  tr a it é e  c o m m e c o ntre p a rti e  é lig ib l e . Le  p rest a t a ire  d e  se rv i c es d ’ inv estisse m e nt
p e ut o b t e n ir c e tt e  c o n firm a tio n so it so us l a  f orm e d ’un a c c ord g é n é r a l, so it p o ur c h a q u e  tr a ns a c tio n .
5. La  C a isse  d es d é p ôts e t c o nsig n a tio ns e t l es a utres inv estisse urs institutio nn e ls a gré és o u ré g l e m e nt és ;

C LIENT PRO FESSIO N NEL
O nt l a  q u a lit é  d e  c li e nts p ro f essio nn e ls a u se ns d e  l' a rti c l e  L. 533-16 d u C o d e  M o n é t a ire  e t Fin a n c i e r :
1. a ) Les é t a b lisse m e nts d e  c ré d it m e ntio nn és à  l' a rti c l e  L. 511-9 ;

b) Les e ntre p rises d 'inv estisse m e nt m e ntio nn é es à  l' a rti c l e  L. 531-4 ;
c ) Les a utres é t a b lisse m e nts fin a n c i e rs a gr é és o u ré g l e m e nt és ;
d) Les entre prises d'assura nc e et d e ré assura nc e m entionné es resp e ctive m ent a u pre mier a liné a d e l'artic le L. 310-1 et

à l'a rtic le L. 310-1-1 du c o d e d es assura n c es, les so c iétés d e group e d 'assura n c e m e ntionn é es à  l'a rtic le L. 322-1-2
d u m ê m e c o d e , les mutu e lles e t unions d e mutu e lles re le v a nt du livre II du c o d e d e la  mutu a lité a utres qu e c e lles
m e ntionn é es à  l' a rtic le  L. 510-2 d u m ê m e c o d e , a insi q u e  les institutions d e  pré voy a n c e  ré g ies p a r le  livre  IX d u
c o d e  d e  l a  s é c urit é  so c i a l e  ;

e ) Les org a n ism es d e  p l a c e m e nt c o lle c tif m e ntionn és à  l' a rtic le  L. 214-1 e t les so c ié t és d e  g estion d 'org a n ism es d e
p l a c e m e nt c o ll e c tif m e ntio nn é es à  l' a rti c l e  L. 543-1 ;

f) Le  fo n ds d e  rése rv e  p o ur l es re tr a it es m e ntio nn é  à  l' a rti c l e  L. 135-6 d u c o d e  d e  l a  sé c urit é  so c i a l e , l es institutio ns
d e  re tr a it es p ro f essio nn e ll es m e ntio nn é es à  l' a rti c l e  L. 370-1 d u c o d e  d es a ssur a n c es p o ur l e urs o p é r a tio ns
m e ntio nn é es à  l' a rti c l e  L. 370-2 d u m ê m e c o d e , a insi q u e  l es p e rso nn es m or a l es a d m in istr a nt un e  institutio n d e
retra ite professionn e lle m e ntionn é e à  l'a rtic le 5 d e l'ord onn a n c e n° 2006-344 du 23 m a rs 2006 re la tiv e a ux retra ites
pro f essio nn e ll es su p p l é m e nt a ires ; 

g) Les p e rso nn es d o nt l' a c tiv it é  p rin c ip a l e  c o nsist e  à  n é g o c i e r p o ur c o m pt e  p ro p re  d es m a rc h a n d ises o u d es
instru m e nts fin a n c i e rs à  t e rm e sur m a rc h a n d ises, m e ntio nn és a u m) d u 2° d e  l' a rti c l e  L. 531-2 ; 

h) Les e ntre p rises m e ntio nn é es a u n d u 2° d e  l' a rti c l e  L. 531-2 ; 
i ) La  C a isse  d es d é p ôts e t c o nsig n a tio ns e t l es a utres inv estisse urs institutio nn e ls a gré és o u ré g l e m e nt és. 

2. Les e ntit és re m p liss a nt a u m o ins d e ux d es tro is c rit è res su iv a nts, sur l a  b a se  d es é t a ts c o m pt a b l es in d iv id u e ls : 
- to t a l d u b il a n é g a l o u su p é ri e ur à  20 m illio ns d ' e uros ; 
- c h iffre  d ' a ff a ires n e t o u r e c e tt es n e tt es é g a ux o u su p é ri e urs à  40 m illio ns d ' e uros ; 
- c a p it a ux p ro p res é g a ux o u su p é ri e urs à  2 m illio ns d ' e uros ;

3. L'Et a t, l a  C a isse  d e  l a  d e tt e  p u b liq u e , l a  C a isse  d ' a m ortisse m e nt d e  l a  d e tt e  so c i a l e , l a  B a n q u e  d e  Fr a n c e ,
l'Institut d ' é m issio n d es d é p a rt e m e nts d 'o utr e-m e r, l'Institut d ' é m issio n d 'o utre-m e r ; 

4. Les a utres inv estisse urs institutionn e ls d ont l' a c tiv it é  prin c ip a le  c onsist e  à  inv estir d a ns d es instrum e nts fin a n c ie rs, e t
n ot a m m e nt l es so c i é t és d 'inv estisse m e nt m e ntio nn é es à  l' a rti c l e  6 d e  l'ord o nn a n c e  d u 2 n o v e m b r e  1945, l es
so c ié tés d e  c a p it a l-risq u e m e ntionn é es à  l' a rtic le 1er d e  l a  lo i n° 85-695 d u 11 juille t 1985 e t les so c ié tés fin a n c ières
d 'inn o v a tio n m e ntio nn é es a u III d e  l' a rti c l e  4 d e  l a  lo i n° 72-650 d u 11 ju ill e t 1972 ; 

5. Les e ntit és d e  d ro it é tr a n g e r q u i so nt é q u iv a l e nt es à  c e ll es m e ntio nn é es a ux 1 à  4 o u q u i o nt un st a tut d e  c li e nt
p ro f essio nn e l d a ns un a utr e  Et a t m e m b re  d e  l a  C o m m un a ut é  e uro p é e nn e  o u un a utre  Et a t p a rti e  à  l' a c c ord sur
l'Esp a c e  é c o n o m iq u e  e uro p é e n ; 

6. Les org a n ism es fin a n c i e rs int e rn a tio n a ux à  c a r a c t è re  p u b li c  a uxq u e ls l a  Fr a n c e  o u to ut a utre  Et a t m e m b r e  d e
l' O rg a n is a tio n d e  c o o p é r a tio n e t d e  d é v e lo p p e m e nt é c o n o m iq u es a d h è re .

C LIENT N O N PRO FESSIO N NEL
La  c a té g orie C lie nt non pro f essionn e l b é n é fic i a nt d u niv e a u d e prote c tion le p lus é le v é , tout c lie nt est, lors d e  l’ e ntré e
e n re l a tion, c l assé p a r d é f a ut d a ns l a  c a té g orie C lie nt non pro f essionn e l. Le  C lie nt p e ut c e p e n d a nt d e m a n d er à  ê tre
c l a ssé  C li e nt p ro f essio nn e l. C e  f a is a nt il re n o n c e  à  un e  p a rti e  d e  l a  p rot e c tio n (n ot a m m e nt m ise  e n g a rd e  sur l es
instrum e nts fin a n c iers). Le  c h a ng e m e nt d e c a té g orie est soum is à  d es c on d itions ré g le m e nt a ires e t à  un e pro c é d ure
stric te  d estin é e à  proté g er le C lie nt. Pour tout c h a ng e m e nt d e c a té g orie le C lie nt est invit é  à  c ont a c ter PM A G estion
q u i l ’ in f orm e r a  d e  l a  p ro c é d ure  e t d es c o n d itio ns a p p li c a b l es. PM A G estio n est lib re  d ’ a c c e p t e r o u d e  r e fuse r un e
d e m a n d e  d e  c h a n g e m e nt d e  c a t é g ori e .

PM A G estion
So c i é t é  p a r A c tio ns Sim p lifi é e
a u c a p it a l d e  225 000 Euros
491164612 R C S P a ris
So c i é t é  d e  g estio n d e  p ort e f e u ill e
a gré é e  p a r l ’ A MF, so us l e  n° G P06000021
N° d ’ e nr e g istre m e nt a u fi c h i e r d es d é m a rc h e urs B a n q u e  d e  Fr a n c e  :
2062407604VB

Prim on i a l, m a rq u e  d e  Pa trim o in e  M a n a g e m e nt & Asso c i és
So c i é t é  d e  C o nse il e n G estio n d e  P a trim o in e .

So c i é t é  d e  C o urt a g e  d ’ Assur a n c es.
Tr a ns a c tio ns sur im m e u b l es e t f o n ds d e  c o m m e rc es

C a rt e  p ro f essio nn e ll e  n° T 11651 d é livré e  p a r l a  Pr é f e c ture  d e  P a ris
So c i é t é  p a r A c tio ns Sim p lifi é e  a u c a p it a l d e  41 790 e uros.

484 304 696 R C S P a ris.
N° d ’ e nre g istre m e nt a u fi c h i e r d es d é m a rc h e urs B a n q u e  d e  Fr a n c e  :

2061657042VB.
G a r a nti e  fin a n c i è re  e t a ssur a n c e  resp o ns a b ilit é  c iv il e  p ro f essio nn e ll e

c o n f orm e a ux a rti c l es L512-6 e t L512-7 d u C o d e  d es Assur a n c es.
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