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GARANTIE ENTREPRISE

Etude personnalisée Seules les conditions générales et particulières constituent les engagements contractuels 24/10/2007



FRAIS DE SANTE ENSEMBLE DU PERSONNEL

GARANTIES ET COTISATIONS

NATURE DES GARANTIES MAVALS E ®

   Hospitalisation Médicale & Chirurgicale y compris la maternité

   Frais de séjour & honoraires
   (chirurgien, anesthésiste, réanimateur, transfusion 100 % FR
   sanguine, salle d'opération)
   Forfait hospitalier oui
   Chambre particulière 100 % FR
   Frais d'accompagnant pour un enfant de moins de 6 ans, 2 % PMSS*

   Honoraires

   Secteur non conventionné 175 %
   Consultation, visite, acte de spécialiste, auxiliaires médicaux

175 %
   radiologie, analyses, orthopédie

   Transport 100 %

   Pharmacie 100 %

   Dentaire

   Soins 280 %
   Orthodontie acceptée par la S. Sociale 280 %
   Prothèses dentaires acceptées par la S. Sociale 280 %
   Prothèses dentaires refusées par la S. Sociale 396,37 €
   Plafond prothèses dentaires & orthodontie Néant

   Prothèses autres que dentaires - appareillage 210 %

   Optique (Forfait par an par bénéficiaire)

   Verres (remboursés par la Sécurité Sociale) Les deux
   Montures 10 % PMSS
   Lentilles y compris jetables acceptées S. Sociale 10 % PMSS
   Lentilles y compris jetables refusées S. Sociale 5,25 % PMSS
   Opération de la myopie par œil 9 % PMSS

   Tiers payant (pharmacie et hospitalisation) Oui

   Assistance ** Oui

   Maternité 18 % PMSS

   Cures Thermales (par année d'assurance et par assuré)*** 210 %
   Forfait Hébergement 10 % PMSS
   Sanatorium-Préventorium (maximum 30 jours) Néant

   Forfait frais d'obsèques (assuré de moins de 65 ans) 25 % PMSS

ENSEMBLE DU PERSONNEL

   Régime Général MAVALS E ®

   Taux Isolé 1,46 %

   Taux Famille 4,07 %

(**) L'entreprise se doit d'informer le courtier de toute modification relative à ses effectifs.

(***) Pris en charge par la Sécurité Sociale.

Remarque : Pour mémoire : les remboursements ci-dessus sont y compris de ceux effectués

par la sécurité sociale, et ne sont pas limités dans l'année sauf indication contraire.

Au 1er janvier 2007 : PMSS : 2 682,00 €            PASS : 32 184,00 €
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