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Fiche de cadrage du projet du salarié
dans les perspectives actuelles de l’entreprise

Points essentiels relatifs à l’échange entre le responsable et le salarié :

Commentaires du responsable

1 - Concernant le bilan du salarié dans son poste actuel : 









2 - Concernant le projet professionnel du salarié : 










Commentaires du salarié 








Définition des priorités des actions pouvant être mise en œuvre pour le salarié
	Priorité
	Objectif visé
	Capacités à développer
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