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"Nous avons terminé 'année sur un bénéfice
de 741 000 dollars, avec 19 millions de dollars de
chiffre d'affaire, bien au-dela du seuil de rentabilité,
J'associe sans hésiter a notre réussite les concepts
et méthodes de travail du Cycle Crestcom.”

- Atex Media Solutions

Présents
sur les

continents

Depuis plus de 25 ans, Crestcom International forme
des cadres et dirigeants du monde entier sur les clés

du management et du leadership. Crestcom est aujourd’hui
I'un des programmes de formation au management et au
développement du leadership les plus renommeés et les plus
utilises par les entreprises du Top 100 du magazine Fortune.

Chaque mois, des milliers de professionnels du monde des
affaires participent au programme Le Manager a Toute
Epreuve®, sur les cing continents. La formation Crestcom \
améliore la fagon dont les entreprises motivent les managers, Tl’adUItS
communiguent avec eux et les aident a réussir. en plus de
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"Nous avons trouve cette formation exceptionnelle,

efficace et profitable. Les sujets traités ont été

non seulement utiles mais essentiels pour

le developpement des compétences en management

a tous les niveaux de notre entreprise.”

Les entreprises font appel a Crestcom pour
développer le leadership de leurs managers et générer

des résultats concrets. Le programme Crestcom est

congu pour les sociétés de toutes tailles, des petites

et moyennes entreprises aux leaders mondiaux. C’est

au Programme Crestcom que plusieurs des marques

les plus prestigieuses ont fait appel pour leurs besoins

en formation des Managers, dont Véolia, Schneider Electric,
Cap Gemini, Ubisoft, AT&T, Coca-Cola, IBM, Toyota, Sony

et Nike, pour n’en citer que quelgues unes.

Une session Le Manager a Toute Epreuve® est un forum
mensuel dédié au monde des affaires, ou les participants
developpent leurs compétences, partagent leurs expériences
et réactualisent I’ensemble de leurs meilleures pratiques.

Les participants peuvent débuter le cursus Le Manager

a Toute Epreuve® a tout moment et assister a une session

mensuelle pendant 12 mois consécutifs,

- Kenya Airways
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"Limpact du programme Crestcom sur ma société :
meilleure organisation, plus de cohésion, plus de
performance... 25% de croissance en un an, la forma-
tion Crestcom y est surement pour quelque chose |

- L.S.E. logiciels BTP

Plus grande
) satisfaction des

employés au travail
Des managers de 75% des entreprises les plus
performantes selon le classement du magazine Fortune
ont participé a la formation Le Manager a Toute Epreuve®.
Plus de 98% de nos clients ont déclaré que la formation
Crestcom avait atteint, voire dépassé leurs attentes.
Des entreprises de toutes tailles constatent les effets sur leur
resultat net; les employés en retirent davantage de satisfaction

au travail, et peuvent ainsi donner le meilleur d’eux-mémes.

Quelques unes de nos distinctions des vingt derniéres années :

* Notre programme de formation en management a recu
le “National Training Award”, la plus haute distinction dans
le domaine de la formation en Grande-Bretagne.

* Nous avons été nommeés a 4 reprises n®1 mondial des franchises Action
de formation au management par le magazine Entrepreneur. ’ direCte sur
* Nous avons été élus “Meilleure franchise de formation au |e résu":at

management” en Amérique du Nord par le magazine Success. net

* Entrepreneur International a élu Crestcom International
Franchiseur n®1 de formation au management.,
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En savoir plus : www.crestcomleadership.com
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