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· COMPTE RENDU TELECONFERENCE CYCLE 5 du 5 mai 2004

Animateur : David

·  Quand je veux atteindre un résultat : Objectif et action !!
·  La carte de responsabilité

·  Les 10 commandements de l’organisation

·  Homework
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· Quand je veux atteindre une résultat : Objectif et action !!

Il  y 2 personnes dans le monde : les décidés et les convaincus

Aucun compromis avec moi même :

· Je dégage toute pensée d ‘excuse (ne pas accepter les excuses des clients)

· Ne fêtez pas le résultat avant d’atteindre l’objectif

· Ne pas penser à la difficulté de la tache mais au résultat et le plaisir que ça va procurer

· Les cartes de responsabilité !!

En gros il y a 2 grande carte la personnelle et la professionnelle.
La responsabilité c’est une action que je dois poser et qui va me permettre de réussir ce que j’ai entrepris. Ce sont aussi les attentes auxquelles on doit répondre : notion d’engagement.
Plus on clarifie la carte de responsabilité en entreprise (et qu’on pose des action qui vont avec) plus on est responsable et efficace

Dans chaque domaine de vie on a 4-5 grande responsabilité plus des sous responsabilités.
· Les 10 commandements de l’organisation :
1/ Clarifier vos attentes pour chaque dom de vie
2/ Vérifier que    leur lettre de mission est conforme à la réalité quotidienne
3/ Ecrivez votre carte des responsabilité et des sous responsabilité
4/ Organisez votre système de classement en fonction de votre carte des responsabilités.

5/ Elevez votre niveau de compétence et plaisir
6/ Déterminez vos 3 action au haut retour sur investissement
7/ Mettez en œuvre un plan d’action pour passer au moins 50% dans le top 3
8/ Déléguez les activités à faible rendement en formant un personne
9/ Identifiez les activités que vous faite dans la souffrance et déléguez à une personne qualifiée
10/Mettez en œuvre un plan d’action pour passer d’ici 1 an plus de 80% dans vos activités top 3

· Home work :

1/ Porter attention sur notre carte de responsabilité dans chaque domaine. Elire notre top 3 !!

3 responsabilités les plus importantes dans chaque domaine (ce qui permet de passer au niveau supérieur)

2/ Placer le top 3 dans notre emploi du temps mensuel hebdo et journalier
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