CURSUS Jean-Marie VIOU.

♦ 61 ans,

♦ diplômé du CESDIP (Centre d’Etudes Supérieures de la Distribution) ESC Paris-1968,
♦ CEDEP/INSEAD (Centre Européen d’Education Permanente) 1973/1975,
♦ INSTITUT de la MEDIATION 1988/1989,

♦ IHEDN (Institut des Hautes Etudes de la Défense Nationale) ; cycle d’Intelligence Economique 1997.
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♦1999/2003… : « Consultant Indépendant », Management et  Ressources Humaines, et plus précisément : Conduite du changement ; Ingénierie de formation et animation : séminaires principalement axés sur les aspects comportementaux (management ; entretien de recrutement ou d’évaluation annuelle) et les démarches de créativité ; Accompagnement individuel et collectif ; Points de carrière ; Audits de climat social….
REFERENCES CLIENTS RECENTES et d’ACTUALITE (aisément consultables) :

ACCOR ; AFD (Agence Française de Développement) ; AIR FRANCE ; APRIL ; ATOFINA ; C.A.N.S.S.M. (Caisse Autonome Nationale de Sécurité Sociale des Mineurs) ; COGEMA ; COMMERZBANK Paris ; ENERTHERM ; LVMH (Division Grands Magasins) ; MAPA SPONTEX ; NC numériCABLE (filiale câble de CANAL +) ; SACCEF (filiale Caisses d’Epargne) ; SEEM ; SIEMENS ; SIGMAKALON ; TOTAL…
♦1986/1999 : Cabinet « ORYADE »  16, avenue Hoche 75008 Paris.
« Président » fondateur. Mêmes activités que précédemment mais avec un effectif de 14 Collaborateurs dont 7 Consultants.
♦ 1983/1986 : Cabinet « ETUDES et SYSTEMES », filiale indirecte du Groupe l’OREAL, spécialisée dans la conception de schémas directeurs informatiques avec des architectures décentralisées et, dans le recrutement d’Informaticiens. « Directeur Général ».

♦ 1981/1982 : Cabinet « SERIEYS CONSULT », même activité que précédemment. « Directeur Associé », co-fondateur.
♦ 1966/1981 : Groupe l’OREAL (dans l’ordre chronologique, à partir de la date d’entrée) :
● « Ingénieur en organisation » dans le secteur industriel de la Direction Informatique du Groupe,

● « Conseiller de Gestion » à la Division des affaires France,

● « Codirecteur » de la Direction Informatique du Groupe,

● « Directeur Administratif et Personnel » de la filiale L’OREAL PARFUMERIE.
♦ 1964/1965 : SUPERMARCHES M.M. :


● « Acheteur non périssable et fruits et légumes ».

● « Directeur de magasin »,

♦ 1961/1963 : INNO-FRANCE :

● « Recruteur »,

● « Adjoint Administratif magasin Passy »,

● « Responsable départements Parfumerie/Droguerie ».

Précédemment, trois ans, Sous-officier dans l’Armée de l’Air et un an, ouvrier de puits à Hassi Messaoud ( S.N.REPAL).
DIVERS :
Membre de la Société Française de Coaching ; Cofondateur et membre de l’AFTP (Association Francophone des Types Psychologiques) ; habilité aux outils d’analyse psychologique suivants : 360° (TRYPTIQUE 1,2,3,) des ECPA (Editions du Centre de Psychologie Appliqué)  et K.DRAN de K.PERSONA ; MBTI et SOSIE, également des ECPA.
Pratiques courantes de la « Dynamique de groupe » et de l’ « Analyse systémique ».
HOBBIES : le rire… et l’amitié avant tout et sports divers : Gymnastique, Golf, Moto, Equitation, Escalade (via ferrata), Plus « jeune… », rugby , tennis. 
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