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Image terrestre de Rg, le scarabée,
vient du verbe égyptien :

Kheper “se créer, se former”

Les ancétres lointains avaient nommé “kheprer” cet
insecte, or quand vint I'écriture hiéroglyphe le scarabée
fut bien utile pour noter un terme aussi abstrait et com-
plexe que :

‘“venir a I’existence, étre et devenir’’.

Cette homophonie associa le scarabée a la notion de
création spontanée qu’incarne Ré lorsqu’il est Khepri,
dieu du point du jour. Le soleil, comme les scarabées,
surgit compléetement formé de la terre. C’est pour cette
raison que le soleil levant porte le nom de “Khepri-khe-
per-emta” (“Khepri qui est advenu de la terre”).



Développement personnel
Efficacité du travail en équipe
Efficacité personnelle
Amélioration des performances

Vous avez dit : DEVELOPPEMENT PERSONNEL !
Clest:

Faire mieux avec ce que vous étes. C’est optimiser vos poten-
tialités, construire sur votre histoire. Comprendre ce que vous
voulez faire de votre vie, ce qui vous anime.

Se former, se développer, se réaliser, c’est investir sur soi et
s’'inscrire  dans une démarche dynamique de progrés
permanent ou les limites ne viennent que de vous et de vos
choix.



UN ACCOMPAGNEMENT POURVOUS AIDER A
VOUS REALISER :

Donner une direction a votre vie, a identifier,
reconnaitre vos envies et vos besoins,
vous connecter a eux et développer vos talents

Concrétiser des projets, et hiérarchiser vos priorités

Prendre des décisions importantes sur le plan
professionnel ou personnel

Vous fixer des objectifs et élaborer un plan d’action

Apprendre a développer une stratégie de
changement



COACHING D’ENTREPRISE

Adaptation au changement, efficacité personnelle,
gestion de performance, motivation et cohésion
d’équipe, réorientation, prise de décision.



FORMATIONS PROPOSEES

EN COLLECTIF
SUIVI D’UN COACHING INDIVIDUEL
(a la demande)

Développement personnel
Maitriser son temps et ses priorités
Délégation de responsabilités
Leadership

Prise de la parole en public
Relations humaines

Conduite du changement

Gestion du stress

Gestion des conflits



POURQUOI REGARDER AILLEURS ?

Quand avec nous, vous trouverez :

De la justesse sans a peu preés dans I'exigence

De la sérénité dans le travail

De la clarté et du respect dans la relation

Une confiance réciproque, nul place pour le doute
De la mesure dans la faisabilité

Une recherche de solutions ol vous étes amener
a poser des actions et a bouger

La maitrise technique sur une solide expérience
des relations humaines et du monde de I'entreprise

Lenthousiasme qui vous pousse a avancer

C’est pour vous, 'opportunité de travailler en ayant un
accompagnement individualisé motivant.
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PARCOURS :

Formation : ESCGrenoble
Expérience :

20 ans d'expérience en entreprise,
8 ans en communication,
marketing, en tant que
créateur d’entreprise.

15 en Ressources Humaines.
Recrutement, Gestion de
carriére, gestion des
compétences,

orientation professionnelle.

SAVOIR-FAIRE :
Permettre a chacun d’étre le
meilleur de lui-méme

OUTILS :
MBTI

Dialogue intérieur
Coaching



