



FIDELISATION DES SALARIES (Réf. 4MFI)
Manager avec les outils sociaux pour une politique de rémunération diversifiée 
· Public concerné : 

Dirigeants d’entreprises, personnes en charge de la gestion du personnel et de la politique

salariale
· Objectif :  

• Identifier les outils de la retraite supplémentaire pour faire des choix de solutions
   
  santé, prévoyance et retraite au-delà des régimes obligatoires ;

•  Voir l'utilité de ces solutions dans le management ;

•  Comprendre les incidences fiscales et sociales des différents mécanismes.
· Programme de la session : 
Rappel des composantes de la rémunération globale, des régimes obligatoires de protection des salariés en santé, prévoyance et retraite

• Coût des cotisations

• Prestations

• Insuffisance des systèmes de base et complémentaires

Présentations des solutions complémentaires existantes

• Art 39 : Aspects juridiques, financiers, fiscaux, sociaux

• Art 83 : Aspects juridiques, financiers, fiscaux, sociaux

• Epargne salariale, participation et intéressement

• PEE / PERCO : Aspects juridiques, financiers, fiscaux, sociaux

Avantages des solutions pour motiver et fidéliser les collaborateurs :

• Pour le dirigeant d’entreprise

• Pour les partenaires sociaux

• Déroulement et mise en place
· Méthodes et outils pédagogiques : 
Exposés échanges, exercices, cas concrets
· Organisation de la formation :
 
Session d’une journée : 9 h – 17 h 30 (pour le niveau 1)
(possibilité d’½ journée supplémentaire ultérieure pour retours d’expériences)

Ou 
- 
Session de 2 jours (pour le niveau 2)
Ou 
- 
Session d’une demi-journée (Niveau d'initiation)
· Frais de participation :


690 € HT par personne en formule inter-entreprises organisée au Joyau de la Marne (Bry-Sur-
Marne, 94) - incluant formation, lieu d’accueil, collations pauses / déjeuner et supports 
pédagogiques,

Possibilité de prise en charge de vos frais dans le cadre de la formation professionnelle.
· Renseignements et inscriptions : ccb94@orange.fr / 01.49.83.71.64. / 06.64.20.08.70.
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