
DRH nommés en août/septembre 2013 
Par Chef de Rubrique Dossiers (Rédacteur) le 29 octobre 2013 

Le Directeur des ressources humaines (DRH) joue un rôle de plus en plus stratégique 

dans l'entreprise. Voici les principales nominations intervenues en août et septembre 

dernier. 

La fonction de DRH exige des profils de plus en plus pointus et des compétences élevées pour réussir : 

ajuster les ressources humaines aux impératifs stratégiques de l’entreprise et par le dialogue, le conseil et la 

préconisation influer sur les objectifs globaux de l’entreprise en mettant en valeur l’importance du capital 

humain. Voici les principales nominations intervenues en août et septembre dernier : 

ABB, Deslarzes Jean-Christophe, Directeur des ressources humaines 

Adecco Groupe France, Cosyn Anne, Directeur des ressources humaines 

Adecco, Viladrich Carlos, Directeur des ressources humaines France 

AFP,  Le Blon Philippe, Directeur des ressources humaines 

Alliance Healthcare France, Bonnin Frédéric, Directeur des ressources humaines 

Alphyr,  Piccirilli Sarino, Directeur du développement des réseaux Lynx RH et aquila RH 

Alphyr, Renaud Isabelle, Directeur du développement des réseaux Lynx RH et aquila RH 

Arca Patrimoine, Bachelot Gaëlle, Responsable des ressources humaines 

Avenir Télécom, Lasternas Nathalie, Directeur des ressources humaines groupe 

Axa, Bisanzio Christiane, Directeur groupe pour la diversité et l’inclusion 

Bibliothèque nationale de France, Neviaski Gilles, Directeur délégué aux ressources humaines 

BPI Group, Mauboussin Sophie, Directeur des RH et des relations sociales Groupe 

Calor, Marcy Raphaël, Directeur des ressources humaines 

CBRE France, Jacquemin Mickaël, Directeur des ressources humaines 

Crédit agricole Sud Rhône-Alpes, Gagnon Alain, DRH assurances et projets, 

Danone, Benoit Marc, Directeur général des ressources humainesl 

Delachaux, Aspart Jean-Christophe, Directeur des ressources humaines 

ESSCA Angers, Boulay  Jacques, Directeur de la formation continue 

Essilor International, Mathieu Frédéric, Directeur des ressources humaines groupe 

Gallimard Editions, Abgrall Sébastien, Directeur des ressources humaines 

Groupe Bel, Jouët Guillaume, Vice-président ressources humaines 

Groupe Frères Blanc, Dos santos Philippe, Directeur des ressources humaines 

INSEE, Thomas Nicole, Chef adjoint de la division Mobilité et Carrières 

Louvre Hotels Group,  Savoye Carole, Responsable des ressources humaines 

MAIF, Ruthardt Olivier, Directeur délégué des ressources humaines 

Manpower France, Bodikian Franck, DRH ManpowerGroup France et Manpower France 

Mazda Automobiles France, Toulouse Olivier, Directeur financier, ressources humaines et IT 

Orange, Le Rhun-Gautier Ghislaine, Directeur leaders et talent management groupe 

Ouest-France, Gabreau Jérôme, Directeur des ressources humaines groupe 

Rexel Groupe, MacBeath Sharon, Directeur des ressources humaines 

Ricard, Dehlinger Stéphane, Directeur des ressources humaines 

RTE, Signé Bertrand, Directeur général adjoint chargé des ressources humaines 

Safran, Mathieu Claude, Senior vice president HR EMEA, global C&B and HR transformation 

Schneider Electric, Wielgosik Christophe, Vice-président ressources humaines Moyen-Orient 

SDV Logistique internationale, Mignot Eric, Directeur des ressources humaines 

SFR, Rubichon François, Directeur exécutif RH, affaires générales et organisation 

SITA Nord-Est, Desjeunes Corinne,Directeur des ressources humaines 

Sogeti High Tech, Coenen Gael, Directeur des ressources humaines 

Spie Ile-de-France Nord-Ouest, Moulinier François, Directeur des ressources humaines 

Transdev, de Laforcade Karine, Directeur des ressources humaines siège 

Ville de Paris, Lacoste Xavier, Directeur des ressources humaines 

Withings, Aussenac Yvan, Directeur des ressources humaines  
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