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3 janvier 2003 - PARIS

00087 ~ AFFICHES PARISIENNES
Aux termes d'un acts SSP en date du

14 decembre 2004, if a éte constitué:
Forme : Société civile immobiliera.
Dénomination :

S.C.L NATYRAPHYBIS

Capital : 500 suros.

Siége : 20, rue des Lyanes, 75020 Paris,

Cbjet: acquisition de tout immeuble
bati dont sile pourrait devenir propristaire
uiterieurement par voie d'acquisition,
échange, apport ou autrement, exploita-
tion par bail, location ou autrement des-
dits immeubles.

Durée : 89 années 3 compter de son im-
matriculation au RCS de Paris.

Gérant : Mme Sylvie MESSICA, demeu-
rant 20, rue des Lyanes, 750620 Paris.

Mention en sera faite au RCS de Paris,

G000094 - AFFICHES PARISIENNES

Par acie sous seing privé en date du
18/12/04, il a €té constitué une SARL pré-
sentant les caractéristiques suivantes :

l:iet social

= Conseil aux entreprises dans le do-
maine des ressources humaines.

-~ Conseil aux particuliers dans e do-
maine du développement personnel.

- Edition de jeux d'entreprise.

- Formation dans les domaines préci-
és.

- Création et commercialisation de pro-
duits et de pubiications issus de travaux
intelfectuals.

Dénomination sociale :

RESOLUTION(S] COACHING

Siége social : 80, rue de I'’Abbs-Carton,
75014 Paris.
Durée de la Saciété : 99 ans.

Capital social: 7.500 euros apporté en
numéraire, libéré & hauteur de 20 %,

Gérant: BONARGENT Phifippe, demeu-
rant 80, rue de |"Abbé-Carton, 75014 Paris.

La Saciété seraimmatriculée au RCS de
Paris.

700178 - AFFICHES PARISIENNES

- L termes d'un acte sous seing privé
en date du 5 janvier 2005 & Paris, il a été
constitué une Scciété présentant ies ca-
ractéristiques suivantes :

Forme: Scciété a responsabilitg limi-
tée.

Dénomination :

MAYRON

Siege social : 30, rue Félicien-David,
75016 Paris.

Objet : fa Société a pour objet, en
France et 4 l'étranger :

- toutes activités se rapportant aux ser-
vices, notamment I'informatique, le mul-
timédia, I'internet, {a téléphonie, 'audio-
visuel et I'édition ; le conseil en recru-
tement,

- l'achat, a vente, oula location de tous
matsrigls et logiciels se rattachant & ces
activitds ;

- limportation, Fexportation et le né-
goce de ces mémes produits, en gros,
demi-gros ou en détail.

Durée: 99 ans.
Capital : 50.000 euros.

Gérance: M. Gérard KARSENTY, de-
meurant 48, rue Spontini, 75018 Paris.

Immatriculation : au Registre du com-
merce et des sociétés de Paris.

G000124 — AFFICHES PARISIENNES

Aux termes d'un acte sous seing privé
2n date du 14/12:04, il 3 4t6 constifué une :
Scciéte scus la: !

i
Dénomination saciaie : i

METAXCELLENCE

Forme : Société a responsabilits limi-
e, |
Chjet : |
« Le conssil aux entreprises en matiére |
d'organisation, de gestion, stratégie et
communication.

* Larealisation de missions dans le do- |
maine des ressources humaines,

« L'organisation événementielle.

* La formation,

- La commercialisation de services et
apports d'affaires.

Siege sacial : 75019 Paris, 24-28, rue|
A.-Rozier.

Durée de ta Société : qui prendra cours
& dater de son immatriculation au Regis-
tre du commerce et des socigtés est fixée
4 99 années.

Capital social: formé par les apports
des Associés, s'éleve & la somme de
12.500 suros dont 10.700 2uros en numeé-
raires et 1.800 euros en natu~ | est di-
visé en 1.250 parts sociales .0 suros
chacune, entiéremant souscrites et inté-
gralement libérées, lesquelles ont été ré-
parties entre fes Associés dans la propor-
tion de leurs apports.

La Société est gérée ot administrée par
Mme Karin ROLAND, 24-28, rue A.-Rozier
& 75019 Paris, et M. Jean Marie BOVE-
ROUX, 26, allée J.-Anquetit 3 91070 Bon-
doufle, désignés en qualité de Gérants as-
sociés chacun d'eux jouit, vis-a-vis des
tiers, des pouvairs les plus étendus pour
contracter au nom de la Société et I'enga-
ger pour tous les actes et opérations en-
trant dans |'objet sccial, sans limitation.

La Saciéte sera immatriculée au Regis-
tre du commerce et des sociétés tenu au
greffe du Tribunal de commerce de Paris.

Pour avis et mention,
K. ROLAND et JM BOVEROUX, Gérants.

G000177 - AFFICHES PARISIENNES

Au terme d'un acte sous seing privé en
date du 2 janvier 2005 3 Paris, eriregistré
& Paris (10°), il a été constitué une Société
présentant les caractéristique  “jvantes :

Dénomination :

WEBDESIGN-EVOLUSION

Forme : SARL.

Siege social: 24, rue Louis-Blanc &
75010 Paris.

Cbijet : toutes activités de conception,
d'études, création, formation et réalisa-
tian de sites et prestations informatiques.

Durée : 99 ans 4 compter de son imma-
triculation au Registre du commerce et
des saciétés.

Capital : cing cents euros divisé en 50
parts sociales de dix euros chacune.

Gérant : Marc COHEN, demeurant 3, rue
Apraham-Lincoln, 92220 Bagneux.

Immatriculation : au Registre du com-
merce et des sociétés de Paris.

Pour avis, LA GERANCE.

2133 - LE PUBLICATEUR LEGAL

RECTIFICATIF 2 I'insertion parue le
22/12{2004, concernant Time's Cab, il y 2
lieu de lire : location de véhicules, auto,

moto sans chauffeur.

2080 - LAVIE JUDICIAIRE

JFLCONSULTING

Societé & responsabilité limitée
Au capital de 8.000 <

Siege social:
7, rue Alexandre Cabanel
75015 PARIS

Aux termes d’un acte sous seing privg
en date & Paris du 3/1/2005, il a ¢t consti-
tué une sociéte présentant les caractéris-
tiques suivantes :

Dénomination scciale :

JFLCONSULTING
~ Forme sociale : société a responsabilite
limitée.

Siage social : 7, rue Alexandre Cabanel,

| 75015 PARIS.

Objet social : prestation de services aux
antreprises, management stratégique,
commercial et industriel, prestation de lo-
cation-gérance, fonds de commerce,
toute activité en France et & I’étranger.

Durée de la société : 99 ans a compter
de la date de I'immatriculation de fa so-
ciété au registre du commerce et des so-
ciétée

Capry social : 8.000 euros.

Gérance : M. Jean-Francois LASSIAZ,
associé unique, demeurant 7, rue Alexan-
dre Cabanel, 75015 Paris, assure la gé-
rance.

Immatriculation de la société : au regis-
tre du commerce et des sociétés de Paris.

LA GERANCE

2097 - LEPUBLICATEUR LEGAL

Aux termes d'un acte SSP en date 3 Pa-
ris du 24/12/2004, if a été constitué une
société civile présentant les caractéristi-
ques suivantes :

Dénomination sociale :

SCIMAGDALEN

Siége social : 57, rue Boissiére, 75116
PARIS.

Capital social : 10.000 €.

Objet : 'acquisition de la nue-propriéts,
de l'usufruit ou de fa propriété de biens
immobiliers sis 48, rue de Varenne, 75007
Paris, et plus généralement fa gestion et
la cor “vation de tous immeubles ou
droits . inobitiers, de biens et de droits
mobiliers et parts de sociétés civiles ; ta
mise en valeur, I'administration et 'ex-
ploitation d’immeubles par Ia location ou
autrement, y compris la mise a disposi-
tion gratuite au bénéfice des associés.
Pour la réalisation de cet objet ou pour
faciliter celui-ci, la société peut recourir en
tous lleux & tous actes ou opérations, no-
tamment acquisition, emprunt, construc-
tion, constitution d'hypothéque ou toutes
autres stretés réelles sur les biens so-
ciaux, d&s lors que ces actes et opérations
ne portent pas atteinte & la nature civile

de cet objet ; éventuellement, I'aliénation RIS

de ses immeubles ou autres droits immo-
biliers au moyen de vente, d’échange ou
d’apport en sociéte, en totalité ou par lots.

Durée : 99 ans.

Cession des parts sociales : elles sont
soumises a {'agrément des associés.

Gérance : Mme Hélene MONIER épouse
DEMISAY, demeurant 4740 Gulf Shore
Boulevard North, Naples, Florida 34103
(USA), et Mile Bernadette DEMISAY, de-
meurant 420 West Grand Avenue, Apt 4D,
Chicago, lilinois 60610 {USA).

La société sera immatriculée au registre
du commerce et des sociétés de Paris.

LA GERANCE

AFFICHES PARISIENNES ET DEPARTEMENTALES/LE PUBLICATEUR LEGAL/LA VIE JUDICIAIRE

2021 ~ LE PUBLICATEURLEGAL

Aux termes d'un acte sous seing prive,
en date du 8 décembre 2004 a Paris, di-
ment enregistrs, il a 2té constitué une so-
ciété a responsabilite limitée, présentant
les caractéres suivants ;

Dénomination sociale :

QUARTIERLATIN

Siege social : 1, rue Mouffetard, 75005
PARIS.

Capital social : 8.000 euros, divisé en
100 parts de 80 euros chacune.

Cbjet social : 'exploitation et |'acquisi-
tion de tous fonds de commerce de res-
tauration, hdtellerie, débit de boissons et
traiteur.

Durge : 99 ans  compter de son imma-
triculation au RCS, sauf dissolution anti-
cipée ou prorogation.

Gérance : Monsieur Pietro ALATI, domi-
cilié 4, rue Henri de Bournazel, 75014 Pa-
ris.

immatriculation : la société sera imma-
triculée au RCS de Paris.

1993 - LE PUBLICATEUR LEGAL

Aux termes dun acte SSP en date a Fa-
ris du 3 janvier 2005, i a été constitué une
société civile présentant les caractéristi-
ques suivantes :

Dénominaticn sociale :

Siege social : 1, rue Brey, 75017 PARIS.

Capital social : 30 €.

Objet : I'acguisition, 'administration et
la gestion par location cu autrement de
tous immeubles et biens immobiliers, at
notamment de part de la Société Civile
Immobiliere du 19 Avenue de Wagram.

Durée : 99 années.

Cession des parts sociales : les parts so-
clates sont lisrement cessibies entre as-
sociés et au profit du conjoint, des ascen-
dants ou descendants du cédant. Eiles ne
peuvent étre cédées & d'autres personnes
qu'avec 'autorisation préalable de I'as-
semblée générale extraordinaire des as-
sociés.

Gérance : Monsieur Sami BENCHOUF!,
demeurant 282, boulevard Raspail, 75014
Paris.

La saciété sera immatriculée au registre
du commerce et des sociétés de Paris.

LA GERANCE

1999 ~ LE PUBLICATEURLEGAL

Aux termes d’un acte SSP en date 3 Pa-
ris du 13/12/2004, il a été constitué une
société a responsabilité limitée présen-
ant les caractéristiques suivantes :

Dénomination sociale :

CABINET JANIN

Siege social: 7, rue Darcet, 75017 PA-
1S,

Capital social : 8.000 euros.

Qbjet : architecte, syndic, entretien et
réhabilitation d'immeubles, gestion, tran-
saction immobiligre et locative, création
d'urbanisme, maitre d'oeuvre et toutes
missions se rapportant & "acte de batir et
4 'aménagement.

Durée : 99 années & compter de son im-
matriculation au RCS,

Gérance : M. JANIN Nicolas, demeurant
7, rue Darcet, 75017 Paris.

La société sera immatriculée au registre
du commerce et des sociétés de Paris.

LA GERANCE

25
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IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

EN DATE DU : 12 JANVIER 2005

NUMERO DE REGISTRE DU COMMERCE : R.C.S. PARIS B 480 333 186 {2005300523)
EXTRAIT AU : 17 MARS 2005

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A LA PERSONNZ

RAISON SOCIALE (DENOMINATION) - SIGLE
CABINET JANIN
NOM COMMERCIAL : CABINET JANIN
FORME JURIDIQUE : SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEER
AU CAPITAL DE 8.000,00 EURCS

ADRESSE DU SIEGE :
7 R DARCET 75017 PARIS

DUREE DE LA SOCIETE : JUSQU'AU 12 JANVIER 2104
1 DATE D'ARRETE DES COMPTES LE 31 DECEMBRE

CONSTITUTION

DEPOT DE L'ACTE : LE 12 JANVIER 2005 NUMERO 000669 AU GREFFE DU

TRIBUNAL DE COMMERCE DE PARIS
PUBLICATION. : JOURNAL LE PUBLICATEUR LEGAL DU 05 JANVIER 2005

ADMINISTRATION
GERANT MONSIEUR JANIN NICOLAS
NE(E) LE 06 JANVIER 1962 COMMUNE DE NAISSANCE ST MAURICE 94410
PAYS FRANCE NATIONALITE FRANCAISE
7 R DARCET 75017 PARIS
RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L'ACTIVITE COMMERCIALE
ORIGINE DE LA SOCIETE : CETTE SOCIETE.SE CONSTITUE
ORIGINE DU FONDS : CREATION D'UN FONDS DE COMMERCE
ACTIVITE : ARCHITECTE SYNDIC ENTRETIEN ET REHABILITATION D'IMMEUBLES

! GESTION TRANSACTION IMMOBILIERE ET LOCATIVE CREATION D'URBANISME
-~ MAITRE D'CEUVRE ET TOUTES MISSIONS SE RAPPORTANT A L'ACTE DE BATIR

ETA L'AMENAGEMENT
ADRESSE DU PRINCIPAL ETABLISSEMENT : 7 R DARCET 75017 PARIS
DEBUT D'EXPLOITATION LE 29 DECEMBRE 2004

MODE D'EXPLOITATION : EXPLOITATION DIRECTE
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CABINET JANIN

Société a responsabilité limitée au capital de 3.000 €
Siége social : 7 rue Darcet — 75017 Paris

RCS B en cours

STATUTS

a’“w.ﬁii AP i
,\‘-"3 .}??ar‘f CONFD
: A LORIGINA:

e

Entre les soussignés

Monsieur Nicolas JANIN

Né le 6 janvier 1962 & Saint Maurice (94)
Demeurant 7 rue Darcet - 75017 Paris

Marié sous le régime de la séparation de biens

Madame Francoise LETOQUEUX

Née le 10 octobre 1959 & Paris (12°™)
Demeurant 15 rue Damrémont 75018 PARIS
Marié sous le régime de séparations de biens

Madame Régine NEUS

Née le 3 octobre 1962 & Rueil-Malmaison (92)
Demeurant 7 rue Darcet — 75017 Paris

Marié sous le régime de la séparation de biens

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société 4 responsabilité limitée devant exister entre eux et
toute personne qui viendrait ultérieurement & acquérir la qualité d'associé de la société CABINET

JANIN
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TITRET

FORME - OBJET - DENOMINATION -
SIEGE - DUREE - EXERCICE SOCIAL

Article1 - FORME

Il est formé une société & respensabilité limitée d'architecture qui sera régie par les lois en vigueur et
notamment par le livre II titre I du Code de commerce, notamment les articles L 223-1 et suivants, et la loi n®
77-2 du 3 janvier 1977 sur I'architecture, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet en France et & I'étranger les activités de:

architecte, syndic, entretien et réhabilitation d’immeubles, gestion, transaction immobiliore
et locative, création d’urbanisme, maitre d’ceuvre et toutes missions se rapportant & acte
de bitir et 4 'aménagement,

développement et réalisation de toutes opérations relatives aux activités de syndic
d’immeubles en copropriété, de gestion et d’administration de biens immobiliers d’autrui au
sens de la loi 70-9 du 2 janvier 1970 et du décret 72-678 du 20 juillet 1972 de tout immeuble
dont la société assure en qualité d'architecte la gestion technique,

d’expertise et de conseil se rapportant directement ou indirectement i | ‘objet de la société
ou a des objets connexes et susceptibles d’en faciliter le développement ou la réalisation

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et entreprises dont
V'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation, groupement
ou sociéte, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque forme que ce soit les

opérations entrant dans son objet.

Et d’'une maniére plus générale, toutes opérations civiles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, annexes ou connexes se rapportant directernent ou indirectement & ["objet de la société
ou a des objets connexes et susceptibles d’en faciliter le développement ou la réalisation.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est CABINET JANIN

Le nom commercial de la société est : CABINET JANIN

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots "société o responsabilité limitée"

ou de I'abréviation "S.4.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - STEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 7 rue Darcet — 75017 Paris

T )

[ —
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1l pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
simple décision de la gérance, lequel aura compétence pour modifier les dispositions stamtaires
nécessaires, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale, et en tour autre lieu

suivant décision extraordinaire des associés.
Article 5 - DUREE

La durée de la société a été fixée & quatre vingt dix neuf (99) années 4 compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée

prévus ci-aprés.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 17 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice commencera 4 la date d’immatriculation de la société pour se
terminer le 31 décembre 2005.

TITRE IT

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES
Article 7- APPORTS

Il a été apporté a la société en numéraire

Monsieur Nicolas JANIN MILLE SIX CENTS (1.600) €
Madame Frangoise LETOQUEUX QUATRE MILLE HUIT CENTS (1.800) €
Madame Régine NEUS MILLE SIX CENTS (1.600) €

La totalité des apports en numéraire représente la somme de HUIT MILLE (8.000) €.

La somme intégralement libérée a été déposée en compte ouvert & la banque Baecque Beau, 3 rue des
Mathurins 75009 Paris, au nom de la société en formation ainsi qu’en atteste un certificat de ladite

banque annexé aux présents statuts.

Article 8 - REPARTITION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de HUIT MILLE (8.000) €. 1l est divisé en CINQ CENTS
(500) parts sociales, attribudes aux associés comme suit :

Monsieur Nicolas JANIN CENT (100) parts sociales
Madame Frangoise LETOQUEUX TROIS CENTS (300) parts sociales
Madame Régine NEUS CENT (100) parts sociales

Total égal au nombre de parts composant le capital social : CINQ CENTS (500) parts sociales

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées et
qu'elles sont toutes entiérement souscrites et libérées dans les conditions décrites ci-avant.

Q
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Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I- Augmentation du capita]

1 - Modalités de 'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des associés, étre augmenté, en une ou
plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numéraire, ou par incorporation de tout ou
partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moven de la création de parts sociales nouvelles ou de

I'¢lévation de la valeur nominale des parts existantes.
Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, Ia collectivité des associés,
par la décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de la prime et détermine

son affectation.

2 - Souscription en numéraire et apports en nature

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numeéraire, les fonds provenant
de la libération des parts sociales doivent faire l'objet d'un dépdt a la Caisse des dépdts et

consignations, chez un notaire, ou dans une banque.

St l'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature, I'évaluation de
chaque apport en nature doit étre faite au vu d'un rapport établi sous sa responsabilité par un
commissaire aux apports désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce & la requéte de

l'un des gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital doivent étre entierement libérées et réparties
lors de leur création.

3 - Rompus

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant l'existence de rompus ; les associés disposant
d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance d'un
nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou

cession nécessaire de droits.

4 - Apporteurs ou acquéreurs communs en biens

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le conjoint
de l'apporteur ou de l'acquéreur peut revendiquer la qualité d'associé 4 concurrence de la moitié des

parts souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette information
doit étre donnée dans I'acte d'apport ou d'acquisition.

L'acceptation ou l'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient lors de
I'apport ou de I'acquisition.
L'acceptation ou I'agrément des associés vaut pour les deux ¢époux si la revendication intervient lors de

l'apport ou de l'acquisition.

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de I'apport ou de l'acquisition des parts, le conjoint
doit étre agréé dans les conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts.
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II - Réduction du capital social

I - Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit. par décision
extraordinaire de l'assemblée générale des associés. Fn aucun cas, cette réduction ne peut porter

atteinte & 1'égalité des associés.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter 4 ce minimum, a moins que la
societé n'ait été transformée en société d'une autre forme. A défaut, tout inréressé peut demander au
tribunal de commerce la dissolution de la société, deux mois au moins aprés avoir mis la gérance en
demeure de régulariser la situation. Cetie mise en demeure est adressée 4 la société par acte extra-
Judiciaire.

2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres 4 un montant inférieur 4 la moitié du capital

social,

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres de la
société devient inférieur & la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associds a l'effet de
décider, dans les conditions prévues ci-aprés pour les décisions collectives extraordinaires, s'il y a lieu

de prononcer la dissolution de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée 4 la majorité exigée pour la modification des statuts, la société est
tenue, au plus tard & la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des
pertes est intervenue, et, sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du capital, de
réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pu étre reconstituds & concurrence d'une valeur au

moins égale 4 la moitié du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un
journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social, déposée au greffe
du tribunal de commerce du lieu du siége social, et inscrite au registre du commerce et des sociétés.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les associés
n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce la dissolution de
la société. If en est de méme si les dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n'ont pas été appliquées.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder un délai maximal de six mois pour régulariser la situation.
1 ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, cette régularisation a eu liew.

Article 10 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES - INTERDICTION D'EMETTRE
DES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Il est de plus interdit 4 la
société d'émettre des valeurs mobiliéres. Les droits de chaque associé dans la société résultent
seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts réguliérement

notifiées et publiées.
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Article 11 - CESSTION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1. Cessions

. _Forme de la cession

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par éerir.

Elle n’est opposable 2 la société qu'aprés avoir &4 signifide a cette derniére ou acceptée par elle
dans un acte authentique conformément i l'article 1690 du Code Civil. Toutefois. la
signification peut étre remplacée par le dépét d'un original de I’acte de cession au siége social
contre remise par le gérant d’une attestation de ce dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, apres
publicité au greffe du tribunal de commerce.

2. Agrément des cessions
Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Elles ne peuvent étre céddes, 4 titre onéreux ou 4 titre gratuit, 4 un cessionnaire n'ayant déja la
qualité d'associ¢ et quel que soit son degré de parenté avec le cédant, quavec le consentermnent
de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

3. Procédure d'agrément
Dans le cas ol I'agrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus dun
associé, le projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception & la société et 4 chacun des associés.
Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a été faite en application de l'alinéa
précédent, la gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet
ou consulter des associés par écrit sur ce projet.
La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.
Sila société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 3 compter de la demiére
des notifications prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement 4 la cession est réputé
acquis.

4. Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas aeréde.

Si la société a refusé de consentir & la cession, le cédant pourra renoncer a la cession de ses
parts ; & défaut les associés sont tenus, dans les trois mois & compter de ce refus, d'acquérir ou
de faire acquérir les parts 4 un prix payable comptant et fixé conformément aux dispositions de

larticle 1843-4 du Code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois, par décision du président
du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans
que cette prolongation puisse excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme délai
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé, et de racheter
ces parts au prix déterminé conformément 4 I'article 1843-4 du Code civil.
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Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé i la
société par ordonnance du président du tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant
par ordonnance de référé non susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux

Iégal en matiére commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article 1..223-2 du Code de Commerce seront suivies.
Toutefois, l'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir
des dispositions de I'alinéa précédent, 4 moins qu'il ne les ait reques par voie de succession, de
liquidation de communauté entre époux ou de donation a lui faite par son conjoint, un ascendant
ou un descendant.

I1. Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté

1. Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, la société continue entre les associés survivants et les héritiers ou
ayants droit de lassocié décédé, et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de
l'agrément des intéressés par la majorité en nombre des associés survivants dans les conditions

prévues en cas de cession de parts & un tiers

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et
conjoint doivent justifier de leur qualité héréditaire dans les trois mois du décés, par la
production de l'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans
préjudice du droit, pour la gérance, de requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions ou
d'extraits de tous actes ¢établissant lesdites qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des pidces precitées, la gérance
adresse & chacun des associés survivants, une letire recommandée avec demande d'avis de
réception, lui faisant part du décés, mentionnant les qualités des héritiers, ayanis droit ou
conjoint survivant de l'associé décédé et le nombre de parts concernées, et lui demandant de se
prononcer sur 'agrément desdits héritiers, ayants droit ou conjoint survivant.

La gérance peut également consulter les associés lors d'une assemblée générale extraordinaire
qui devra étre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée aux héritiers et ayants
drott dans le délai de trois mois & compter de la production ou de ia délivrance des piéces
héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, le consentement 2 la transmission des

parts est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ne sont pas agréés, les associés survivants sont
tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions prévues ci-dessus pour les

transmissions entre vifs.

Dissolution de communauté du vivant de l'associé

1]

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté 1égale ou conventionnelle de biens ayant
existé entre une personne associge et son conjoint, Mattribution de parts communes 4 I'époux ou
ex époux qui ne possédait pas la qualité d'associé, est soumise au consentement de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, dans les mémes conditions
que celles prévues pour 'agrément d'un tiers non encore associé.
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Article 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
société ; & défaur d'entente, il appartient & !'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un
mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient & Iusufruitier pour les
décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit &tre convoqué 4 toutes les assemblées générales,

Article 13 - DROITS DES ASSOCIES

1 - Droits attribués aux parts

Chaque part donne droit 4 une fraction des bénéfices et de I'actif social proportionnellement au normbre
de parts existantes.

2 - Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'ils passent. La propriété
d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises par les

associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage

ou la licitation.

3 - Nantissement des parts

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement
emportera l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts mnanties, selon les
conditions de larticle 2078 du Code Civil, 4 moins que la société ne préfere, aprés la cession, acquérir
les parts sans délai en vue de réduire son capital.

ARTICLE 14 - DECES QU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décés ou l'incapacité frappant I'un des associés.

ARTICLE 15- COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Les associés peuvent laisser ou mettre a la disposition de la société toutes sommes dont celle-ci peut
avoir besoin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixées soit d'accord
commun entre la gérance et l'associé intéressé, soit par déeision collective des associés.

Si l'avance en compte courant est effectuée par un gérant, ses conditions de retrait et de rémunération
sont fixées par décision collective des associés.

En tout ¢tat de cause, les conventions d’avances en comptes courants d’associés rémunérées sont
soumises & la procédure de contréle des conventions prévues a l'article L223-19 du code de commerce,
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TITRE IIT
GERANCE - CONTROLE

ARTICLE 16 - GERANCE : NOMINATION - POUVOIRS

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs géranis, personnes physiques, associés ou non.
La nomination des gérants en cours de vie sociale est décidée 4 Ia majorité de plus de la moitié des
parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue une seconde consultation des associés pourra étre
demandée, les décisions sont prises 4 la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants
conformément aux dispositions de I"article 1223-29, al.2 du Code de commerce.

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans lintérét de la société
et dispose des mémes pouvoirs que §'il était gérant unique ; l'opposition formée par l'un d'eux aux
actes de son ou de ses collégues est sans effet 2 'égard des tiers, 2 moins qu'il ne soit établi que ces
derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le gérant ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots "Pour
la société - Le Gérant" suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la
société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir 4 justifier de pouvoirs spéciaux.

La premiére gérance de la société est assurée par
Monsieur Nicolas JANIN
Né le 6 janvier 1962 a Saint Maurice (94)
Demeurant 7 rue Dorcet — 75017 Paris

Marié sous le régime de la séparation de biens

ARTICLE 17 : DUREE DES FONCTIONS ET REMUNERATION

1 - Durée et cessation des fonetions

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les nomme.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Les fonctions du ou des gérants cessent par démission, décds, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peut également démissionner de ses
fonctions, mais il doit en informer par écrit chacun des associés trois mois a I’avance.

2 - Nomination d'un nouveau gérant

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des gérants sur convocation, soit du gérant
restant en fonction, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un, soit par un mandataire de justice
4 la requéte de l'associé le plus diligent.

3 - Rémunération

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, 4 une rémunération dont les modalités
sont fixées par décision ordinaire des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses

frais de représentation et de déplacements.




[image: image14.png]Statuts de fa SARL CABINET JANIN

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN ASSOCTIE

I - Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente & l'assemblée générale
ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la société et I'un de ses gérants ou associés.

2 - L'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le gérant ou I'associé intéressé ne peut pas
prendre part au vote et que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

3 - Sl n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions qu'un gérant non associé envisage de
conclure avec la société sont soumises 4 I'approbation préalable de I'assemblée.

4 - Les conventions que l'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le
gérant et, s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la société.

5 - Les dispositions du présent article s'appliquent aux conventions passées avec toute société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur. directeur geénéral, membre du directoire ou
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société,

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues 4 des conditions normales.

6 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou aux associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales associées, aux
conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a toute

personne interposée.

ARTICLE 19 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commises

dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter l'action en responsabilité
contre la gérance, dans les conditions fixées par l'article 1.223-22 du code de commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire & I'encontre de la société, le gérant ou
l'associé qui s'est immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des dettes sociales ; il peut,
en outre, encourir les interdictions et déchéances prévues par I'article 1.223-24 du code de commerce

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20 - MODALITES

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée générale
2 - Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires

Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet 1a modification des statuts. ™
q q p ) L
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Elles sont qualifi¢es d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue 4 la premiére
consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des
votes émis, quelle que soit la proportion du capital représent€, mais ces décisions ne peuvent porter

que sur les questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.
Toutefois, les décisions relatives & la nomination ou & la révocation de la gérance doivent toujours étre

prises par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales. Toutefois, l'agrément des cessions ou mutations de parts sociales doit dtre
donné par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par ailleurs, l'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves est
valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la société est décidée dans les conditions fixées par I'article 1.223-43 du Code de
commerce.

La transformation de la société en société en nom collectif, en société en commandite simple ou par
actions, en société par actions simplifiée, le changement de nationalité de la société et l'augmentation
des engagements des associés exigent 'unanimité de ceux-ci.

ARTICLE 21 - ASSEMBILFES GENERALES

1 - Convocation
Les assemblées générales d'associés sont convoquées par la gérance.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins
soit la moiti¢ des parts sociales, soit & la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts

sociales.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonmance de référé,
la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour.
Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunion de I'assemblée, par lettre

recommandée comportant Iordre du jour.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, l'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés, et sous réserve quait été respecté

[eur droit de communication.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six mois a compter de la
cloture de l'exercice.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque l'assemblée des associés, il fixe l'ordre du jour et peut,
pour des motifs déierminants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventuellement prévu par les
statuts mais situé dans le méme département. Il expose les motifs de la convocation dans un rapport Iu

a l'assemblée.




[image: image16.png]Statuts de la SARL CABINET JANIN

2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de l'assemblée, qui doit étre indiqué dans la letire de convocation, est arrété par 'auteur
de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter quune minime importance, les questions
inscrites 4 I'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur poriée appamissent
clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter & d'autres documents.

3 - Participation gux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal 4 celui des parts
qu'il possede.
4 - Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé, a moins que la
société ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas

seulement, I'associé peut se faire représenter par une autre personne de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et voter en
personne du chef de l'autre partie.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote, méme s'ils ne
sont pas eux-mémes associés.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant étre
donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme
ordre du jour.

5 - Réunion - Présidence de l'assemblée

L'assemblée est présidée par le gérant, ou l'un des gérants s'ils sont associds.
Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par I'associé, présent et acceptant, qui posséde ou

représente le plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associés qui possédent ou représentent
le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurée par le plus 4gé.

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

A Iexception des décisions statuant sur les comptes sociaux, toute autre décision peut étre soumise
aux associés par consultation écrite. A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 4 l'information des associés sont adressés 4

ceux-ci par lettre recommandée.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours & compter de la date de réception des
projets de résolutions, émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les associés peuvent demander 2
la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chagque associé dispose d'un nombre de voix égal 4 celui des parts sociales qu'il possede.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUL" ou par "NON". Tout associé qui n'aura pas
adressé sa réponse dans le délai maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu.
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ARTICLE 23 - PROCES-VERBAUX

1 - Procés-verbal d'assemblée générale

Toute délibération de ['assemblée générale des associds est constatée par un procés-verbal éabli et
signé par la gérance et, le cas échéant, par le président de séance.

Le procés-verbal indique la date et le Lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualités du président de
séance, les nom et prénoms des associés présents et représentés avec lindication du nombre de parts

détenues par chacun d'eux, les documents et rapports soumis 4 l'assemblée, un résumé des débats, les
textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la réponse
de chaque associé.

3 - Registre des procés-verbaux

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux tenus au siége social, et cotés et paraphés
soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la
commune du siége social ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues & I'alinéa précédent et revétues du sceau de
T'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe
a celles précédemment wrilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles
est interdite.

4 - Copies ou extraits des procés-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par un
gérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

ARTICLE 24 - INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou les gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de l'assemblée
générale appelée & statuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport de gestion, ainsi que les
comptes annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du ou des
commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles
le ou les gérants sont tenus de répondre au cours de 'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde V'assemblée, l'inventaire est tenu au siége social 2 la
disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.
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En cas de convocation d'une assemblée autrs que celle appelée a statuer sur les comptes d'un esercice,
le texte des résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échéant. celui du ou des
commissaires aux comptes sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de la
réunion. En outre, pendant le méme délai, css mémes documents sont tenus, au siége social, a la
disposition des associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Tout associé a le droit, 4 toute époque, de prendre, par lui-méme et au sidge social, connaissance des
documents suivants, concernant les trois derniers exercices comptes annuels, inventaires, rapports
soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le
droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut étre demandée par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital social. Le ministére public et le comité
d'entreprise sont habilités 4 agir aux mémes fins.

Tout associé non gérant peut poser. deux fois par exercice, des questions au gérant sur tout fait de
nature & compromettre la continuité de l'exploitation. La réponse du gérant est communiquée, le cas
échéant, aux commissaires aux comptes.

TITREV

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 25 - COMPTES SQCIAUX

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 4 1 loi et aux usages du
commerce.

Ala cléture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant  cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et I'annexe, en se conformant

aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant I'exercice écoulé,
'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus enire la date de cloture
de 'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiére de recherche et de

développement.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales, ainsi que
de tous amortissements et toutes provisions constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un
vingtiéme au moins, affecté 4 la tormation d'un compte de réserve dite "réserve légale".
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi, et augmenté des reports bénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, la distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit indiquer

expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectuds.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.
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Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont l'assemblée a la disposition, diminué le cas
échéant des sommes inscrites au compte "report a nouveau débiteur”, constitue les sornmes

distribuables.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, l'assermblée
générale des associés détermine librement les modalités d'affectation du bénéfice distribuable ainsi

que de partage des dividendes entre associés.
Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever toute somme qu'elle
juge convenable de tixer, soit pour étre reportée & nouveau sur l'exercice suivant, soit pour étre inscrite
4 un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I'affectation.

Le solde, s'il en existe un, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts
sociales sous forme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois 4 compter de
la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par le Président du Tribunal de Commerce

statuant sur requéte de la gérance.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - DISSOLUTION

1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les gérants doivent provoquer une
décision collective extraordinaire des associés afin de décider si la société doit étre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des associés.

La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou l'existence de pertes ayant pour effet de
réduire les capitaux propres 4 un montant inférieur & la moitié du capital social, peuvent entrainer la
dissolution judiciaire de la société dans les conditions prévues par les articles L223-2 et L223-42 du

Code de commerce.

Si le nombre des associés vient & étre supérieur a cent, la société doit, dans les deux ans, étre
transformée en une société d'une autre forme ; & défaut, elle est dissoute,

ARTICLE 28 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivie des
mots "Société en liquidation”. Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la

dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin &
compter de la dissolution.
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Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus. sous réserve des dispositions Egales,
pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus
du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cldture de ia Hgquidation.

Lorsque la société ne comprend qu'un associé, la dissolution entraine sauf décision contraire de
l'associé unique, transmission universelle du patrimoine social audit associé unique, sans quil v ait

lieu 4 liquidation.

ARTICLEF 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la durée de la sociéré
ou de sa liquidation, seront jugées conformément & la loi et soumises 3 la juridiction des tribunaux
compétents dans les conditions de droit commun.

TITREVI

DISPOSITIONS FINALES
ARTICLE 30 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la société.

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépét d'un exemplaire au sidge social et l'sxécution des
diverses formalités légales.

ARTICLE 31 — EXERCICE DE LA PROFESSION — RESPONSABILITE ASSURANCE —
DISCIPLINE — COMMUNICATION AU CONSEIL REGIONAL DE L’ORDRE DES

ARCHITECTES

Exercice de la profession

(Art. 14 Loi 1977)
Chaque architecte associé exerce sa profession au nom et pour le compte de la société. Il ne peut

exercer selon un autre mode que dans la mesure ot il a obtenu I’accord exprés de ses coassociss.
11 doit faire connaitre & ses clients la qualité en laquelle il intervient.

Art. 41 Code des Devoirs
Les architectes associés doivent s’informer muruellement des activités professionnelles qu'ils

exercent au nom et pour le compte de la société.
Responsabilité - Assurance

(Art. 16 Loi 1977)
La société est seule civilement responsable des actes professionnels accomplis pour son compte.
Elle doit souscrire une assurance garantissant les conséquences de ceux-ci,

Discipline
(Art. 64 Décret 77 - 1481 28.12.77)

Les dispositions légales et réglementaires concernant la discipline des architectes sont applicables 4 la
société et a chacun des architectes associés.
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La société peut faire I'objet de poursuites disciplinaires. indépendamment de celles qui seraient
intentées contre les associés. La société est représentée par les gérants. Cependant, les associés non gérants
peuvent prendre connaissance du dossier et présenter ou faire présenter leurs observations écrites ou orales,

La suspension disciplinaire de la société s*applique 4 tous les associds architectes, sauf si la décision
de la juridiction exclur expressément de cette mesure un ou plusieurs d'entre eux.

(Art. 46 a 51 Décret 77-1480 28.12.77)

L’architecte associé suspendu disciplinairement ne peut exercer aucune activiié professionnelle
d’architecte pendant la durée de la peine, mais conserve, pendant le méme temps. la qualité d"associé, avec
tous les droits et obligations qui en découlent, 4 I"exclusion de sa vocation aux bénéfices sociaux.

En cas de suspension de la société ou de tous les associés architectes, la gestion de la société est
assurée par un ou plusieurs architectes désignés par le Président du Conseil Régional de I'Ordre des
Architectes au tableau duquel la société est inscrite.

Communication au Conseil Régional de ’Ordre des Architectes
(Art. 17 Décret 77-1481)

La sociéte doit étre inscrite au tableau régional de la circonscription dans laquelle se situe son sidge
social.

Le ou les gérants sont tenus, sous leur responsabilité, de communiquer au Conseil Régional au

tableau duquel la société est inscrite, les statuts de la société et la liste des associés ainsi que toute
modification apportée a ces statuts ou a cette liste.

(Art. 42 Code des Devoirs)
Le Conseil Régional vérifie si la société demeure en conformité avec les dispositions légales et

réglementaires et en particulier avec celles de 1article 13 de la loi du 3 Jjanvier 1977, Selon les cas, il procéde 3
la modification correspondante de I’inscription ou 4 la radiation de la société si, 4 I’expiration du délai qu'il

impartit, aucune régularisation n’est intervenue.

A Paris

En 5 exemplaires

Monsieur Nicolas JANIN L-—_/

Madame F rango’i5< LETOQUEUX

Madame Régine NEUS

17
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CABINET JANIN

Société 4 responsabilité limitée au capital de 8.000 €
Siége social : 7 rue Darcet — 75017 Paris

RCS B en cours

STATUTS

Entre les soussignés

Monsieur Nicolas JANIN

Né le 6 janvier 1962 & Saint Maurice (94)
Demeurant 7 rue Darcet — 75017 Paris

Marié sous le régime de la séparation de biens

Madame Frangoise LETOQUEUX

Née le 10 octobre 1959 & Paris (12°™)
Demeurant 15 rue Damrémont 75018 PARIS
Marié sous le régime de séparations de biens

Madame Régine NEUS

Née le 3 octobre 1962 & Rucil-Malmaison (92)
Demeurant 7 rue Darcet — 75017 Paris

Marié sous le régime de la séparation de biens

Out établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité limitée devant exister entre eux et
toute personne qui viendrait ultérieurement & acquérir la qualité d’associé de la société CABINET

JANIN
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TITRET

FORME - OBJET - DENOMINATION -
SIEGE - DUREE - EXERCICE SOCIAL

Article 1 - FORME

La société est une société & responsabilité limitée. Elle est régie par les dispositions des articles L..223-

1 et suivants du Code de Commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en
vigueur, et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet en France et 4 I"étranger les activités de:

architecte, syndic, entretien et réhabilitation d’immeubles, gestion, transaction immobilidre
et locative, création d’urbanisme, maitre d’ceuvre et toutes missions se rapportant & l’acte
de bdtir et 4 aménagement,

développement et réalisation de toutes opérations relatives aux activités de syndic
d’immeubles en copropriété, de gestion et d’administration de biens immobiliers d’autrui au
sens de la loi 70-9 du 2 janvier 1970 et du décret 72-678 du 20 juillet 1972 de tout immeuble
dont la société assure en gualité d'architecte la gestion technique,

d’expertise et de conseil se rapportant directement ou indirectement § | ‘objet de la société
ou & des objets connexes et susceptibles d’en faciliter le développement ou la réalisation

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et entreprises dont
l'activité serait de nature & faciliter la réalisation de son objet social,

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation, groupement
Ou socigté, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque forme que ce soit les

opérations entrant dans son objet.
Et d’une maniére plus générale, toutes opérations civiles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou

immobiliéres, annexes ou connexes se rapportant directement ou indirectement 4 ’objet de la société
ou & des objets connexes et susceptibles d’en faciliter le développement ou la réalisation.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est CABINET JANIN
Le nom commercial de la société est : CABINET JANIN
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la

dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots "socisté & responsabilité limitée"
ou de l'abréviation "S.4.R.L." et de |'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 7 rue Darcet — 75017 Paris
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11 pourra étre transféré en tout auire endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
simple décision de la gérance, lequel aura compétence pour modifier les dispositions stattaires
nécessaires, scus réserve de ratification par la prochaine assemblée générale, et en tout aure lieu
suivant décision extraordinaire des associés.

Article S - DUREE

La durée de la société a été fixée 4 quatre vingt dix neuf (99) arnées a compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée
prévus ci-apres.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1** janvier ef se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice commencera 2 la date d'immatriculation de la société pour se
terminer le 31 décembre 2005.

TITREIT

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES
Article 7 - APPORTS

Il a été apporté & la société en numéraire

Monsieur Nicolas JANIN MILLE SIX CENTS (1.600) €
Muadame Frangoise LETOQUEUX QUATRE MILLE HUIT CENTS (4.800) €
Madame Régine NEUS MILLE SIX CENTS (1.600) €

La totalité des apports en numéraire représente la somme de HUIT MILLE (8.000) €.

La somme intégralement libérée a été déposée en compte ouvert 4 la banque Baecque Beaun, 3 rue des
Mathurins 75009 Paris, au nom de la société en formation ainsi qu'en atteste un certificat de ladite

banque annexé aux présents statuts.

Article 8 - REPARTITION BU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de HUIT MILLE (8.000) €. 11 est divisé en CINQ CENTS
(500) parts sociales, attribuées aux associds comme suit :

Monsieur Nicolas JANIN CENT (100) parts sociales
Muadame Frangoise LETOQUEUX TROIS CENTS (300) parts sociales
Madame Régine NEUS CENT (100) parts sociales

Total égal au nombre de parts composant le capital social : CINQ CENTS (500) parts sociales

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées et
qu'elles sont toutes entiérement souscrites et libérées dans les conditions décrites ci-avant.
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Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1 - Augmentation du capital

1 - Modaiités de laugmentation du capial

Le capital social peut. en vertu dune décision extraordinaire des associés, étre augmenté, en une ou
plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numéraire, ou par incorporation de out ou
partie des bénéfices ou réserves disponibles. au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de
I'¢lévation de la valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivité des associés,
par la décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de la prime et détermine

son affectation.

2 - Souscription en numéraire et apports en nature

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numnéraire, les fonds provenant
de la libération des parts sociales doivent faire I'objet d'un depdr 4 la Caisse des dépots et

consignations, chez un notaire, ou dans une banque.
Si l'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature, I'évaluation de

chaque apport en nature doit étre faite au vu d'un rapport établi sous sa responsabilité par un
commissaire aux apports désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce 4 1a requéte de

I'un des gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital doivent étre entiérement libérées et réparties
lors de leur création.

3 - Rompus

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus ; les associés disposant
d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance d'un
nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou
cession nécessaire de droits.

4 - Apporteurs ou acquéreurs communs en biens

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le conjoint
de I'apporteur ou de 'acquéreur peut revendiquer la qualité d'associé 4 concurrence de Ia moitié des

parts souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette information
doit étre donnée dans 'acte d'apport ou d'acquisition.

L'acceptation ou I'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient lors de
I'apport ou de l'acquisition.

L'acceptation ou l'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient lors de
I'apport ou de I'acquisition.

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de l'apport ou de l'acquisition des parts, le conjoint
doit étre agréé dans les conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts.
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11 - Réduction du capital social

1 - Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut ére réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par décision
extraordinaire de l'assemblée générale des associés. En aucun cas, cettz réduction ne peut porter
atteinte & I'égalité des associés.
La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peur &ire décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter & ce minimum, & moins que la
sociéré n'alt €t¢ transformée en société d'une autrs forme. A défaut, tout intéressé peut demander au
tribunal de commerce la dissolution de la société, deux mois au moins apres avoir mis la gérance en
demeure de régulariser la situation. Cette mise en demeure est adressée 2 la socidts par acte extra-
Jjudiciaire.

2 - Pertes avant pour effet de ramener les capitaux propres 3 un montant inférieur & la moitié du capital

social.

81, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres de la
société devient inférieur 4 la moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés a I'effet de
decider, dans les conditions prévues ci-aprés pour les décisions collectives extraordinaires, s'il y a lieu

de prononcer la dissolution de la société,

Si la dissolution n'est pas prononcée 4 la majorité exigée pour la modification des statuts, la société est
tenue, au pius tard & la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquet la constatation des
pertes est intervenue, et, sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du capital, de
réduire son capital d'un montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputdes sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pu étre reconstitués 4 concurrence d'une valeur au

moins égale 4 la moitié du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée. la résolution adopise par les associés est publiée dans un
journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siege social, déposée au greffe
du tribunal de commerce du lieu du siége social, et inscrite au registre du commerce et des sociétés.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les associés
n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au tribunal de commerce la dissolution de
la société. Il en est de méme si les dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n'ont pas été appliquées.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder un délai maximal de six mois pour régulariser la situation.
1} ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, cette régularisation a eu leu.

Article 10 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES - INTERDICTION D'EMETTRE
DES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent &tre représentées par des titres negociables. Il est de plus interdit & la
société d'émettre des valeurs mobiliéres. Les droits de chaque associé dans la société résultent
seulement des présents statuts, des actes modificatifs uliérieurs et des cessions de parts réguliérement

notifiées et publiées.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I._Cessions

1. Forme de la cession
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Toute cession de parts sociales doit étre constatée par éerit,

Elle n'est opposable a la société qu aprés avoir iée & cetie derniére ou acceptée par elle
dans un acte authentique conformément & | ¢ 1690 du Code Civil. Toutelois, la
signification peut &tre remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de cession au sidge secial

contre remise par le gérant d’une attestation de ce dépét.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité €t, en outre, apres
publicité au greffe du tribunal de commerce,

2. _Agrément des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent éire cédées, 4 titre onéreux ou 4 titre gratuit, 4 un cessionnaire n'ayant déja la
qualité d'associ€ et quel que soit son degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement
de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

3. Procédure d'agrément

Dans le cas o1 l'agrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus d'un
associé, le projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception & la société et 4 chacun des associés.

Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a été faite en application de I'alinéa
précédent, la gérance doit convoquer Yassemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet

ou consulter des associés par écrit sur ce projet.
La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avee demande d'avis de

réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la demiére
des notifications prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement 4 Ia cession est réputé

acquis.

4. Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas acréée.

Si la société a refusé de consentir 4 la cession, le cédant pourra renoncer 2 la cession de ses
parts ; & défaut les associés sont tenus, dans les trois mois & compter de ce refus, d'acquérir ou
de faire acquérir les parts & un prix payable comptant et fixé conformément aux dispositions de
l'article 1843-4 du Code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule fois, par décision du président
du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans
que cette prolongation puisse excéder six mois.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme délai
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associg, et de racheter
ces parts au prix déterminé conformément & !'article 1843-4 du Code civil.

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé i la
société par ordonnance du président du tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant
par ordonnance de référé non susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux

1égal en mati¢re commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article L.223-2 du Code de Commerce seront suivies.
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Toutefois. I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir
des dispositions de l'alinéa précédent, & moins qu'il ne les ait fecues par voie de succession, de
liquidation de communauté entre époux ou de donation & i faite par son conjoint, un ascendant
ou un descendant.

IL. Transmission par décés oy par suite de dissolution de communauté

1. Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, la société continue entre les associés survivants et fes héritiers ou
ayants droit de l'associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de
l'agrément des intéressés par la majorité en nombre des associés survivants dans les conditions
prévues en cas de cession de parts 4 un tiers

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et
conjoint doivent justifier de leur qualité héréditaire dans les trois mois du décés, par la
production de l'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intirals d'inventaire, sans
préjudice du droit, pour la gérance, de requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions ou
d'extraits de tous actes établissant lesdites qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des piéces précitées, la gérance
adresse a chacun des associés survivants, une lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, Iui faisant part du décés, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou
conjoint survivant de I'associé décédé et le nombre de parts concernées, et lui demandant de se
prononcer sur l'agrément desdits héritiers, ayants droit ou conjoint survivant.

La gérance peut également consulter les associés lors d'une assemblée générale extraordinaire
qui devra €tre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifide aux héritiers et ayants
droit dans le délai de trois mois 4 compter de la production ou de la délivrance des piéces
héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, le consentement 2 la transmission des

parts est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ne sont pas agréés, les associés survivants sont
tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions prévues ci-dessus pour les
transmissions entre vifs.

Dissolution de communauté du vivant de l'associé

o

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant
existé entre une personne associée et son conjoint, Fattribution de parts communes 4 I'époux ou
ex époux qui ne possédait pas la qualité d'associé, est soumise au consentement de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, dans les mémes conditions
que celles prévues pour l'agrément d'un tiers non encore associé.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
société ; & défaut d'entente, il appartient 4 I'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un
mandataire chargé de les représenter.
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En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient & l'usufruitier pour les
décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires,

Toutefols, le nu-propriétaire doit étre convoqué 4 toutes les assemblées générales.

Article 13 - DROTTS DES ASSQCIES

1_- Droits attribués aux parts

Chagque part donne droit & une fraction des bénéfices et de I'actif social proportionnellement au nombre
de parts existantes.

2 - Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'ils passent. La propriété
d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises par les

associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander e partage
ou la licitation.

3 - Nantissement des parts

8i la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement
emportera l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon les
conditions de l'article 2078 du Code Civil, & moins que Ia société ne préfere, apres la cession, acquérir
les parts sans délai en vue de réduire son capital.

ARTICLE 14 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décés ou l'incapacité frappant ['un des associés.

ARTICLE 13- COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Les associés peuvent laisser ou metire  la disposition de la société toutes sommes dont celle-ci peut
avoir besoin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixées soit d'accord
commun enire la gérance et l'associé intéressé, soit par décision collective des associds,

SiI'avance en compte courant est effectuée par un gérant, ses conditions de retrait et de rémunération
sont fixées par décision collective des associés.

En tout état de cause, les conventions d’avances en comptes courants d’associés rémunérées sont
soumises & la procédure de contrdle des conventions prévues a l'atticle 1.223-19 du code de commerce.
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TITRE II]
GERANCE - CONTROLE

ARTICLE 16 - GERANCFE ;: NOMINATION - POUVOIRS

La sociéié est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non.
La nomination des gérants en cours de vie sociale est décidée 4 la majorité de plus de la moitié des
parts scciales. Si cette majorité mest pas obtenue une seconde consultation des associés poura éire
demandée, les décisions sont prises 4 la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants
conformément aux dispositions de "article L223-29, al.2 du Code de commerce,

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la société
et dispose des mémes pouvoirs que s'il était gérant unique ; I'opposition formée par I'un d'eux aux
actes de son ou de ses collégues est sans effet 4 ['égard des tiers, & moins qu'il ne soit établi que ces
derniers ont eu connaissance de ceile-ci.

Le gérant ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots "Powr
la société - Le Gérant” suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la
soci€té et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir  justifier de pouvoirs spéciaux.

La premiére gérance de la société est assurée par

Monsieur Nicolas JANIN

Né le 6 janvier 1962 a Saint Maurice (94)
Demeurant 7 rue Dorcet— 735017 Paris

Marié sous le régime de la séparation de biens

ARTICLE 17 : DUREE DES FONCTIONS ET REMUNERATION

1 - Durée et cessation des fonctions

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les nomme.
Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Les fonctions du ou des gérants cessent par démission, décés, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peut également démissionner de ses
fonctions, mais il doit en informer par écrit chacun des associés trois mois a 1’avance,

2 - Nomination d'un nouveau gérant

La collectivité des associés procede au remplacement du ou des gérants sur convocation, soit du gérant
restant en fonction, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un, soit par un mandataire de justice

4 larequéte de l'associé le plus diligent.

3 - Rémunération

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & une rémunération dont les modalités
sont fixées par décision ordinaire des associés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses

frais de représentation et de déplacements.
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ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE I.A SOCIETE ET LA GERANCE QU UN ASSOCIE

1 - Le gérant ou. s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente 4 l'assembiés générale
ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
enire la société et {'un de ses gérants ou associés.

2 - L'assemblée statue sur ce rapport, élant précisé que le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas
prendre part au vote et que ses paris ne sont pas prises en compte pour le caleul de la majorité.

3 - §'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions qu'un gérant non associé envisage de
conclure avec la socidté sont soumises a l'approbation préalable de Vassemblée.

4 - Les conventions que l'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets. & charge pour le
gérant <t, s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
Ies cas, les conséquences du contrat préjudiciables 2 la société.

5 - Les dispositions du présent article s'appliquent aux conventions passées avec toute société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société,

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions normales.

6 - A peine de nuilité du contrat, il est interdit aux gérants ou aux associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire
consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales associées, aux
conjoint, ascendants et descendanis des gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a toute
personne interposée.

ARTICLE 19 - RESPONSABILITE DE I.A GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commises

dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupan:, intenter I'action en responsabilité
contre la gérance, dans les conditions fixées par I'article L223-22 du code de commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire & l'encontre de la soci€été, le gérant ou
Passocié qui s'est immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des dettes sociales ; il peut,
en outre, encourir les interdictions et déchéances prévues par l'article L223-24 du code de commerce

TITRETV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20 - MODALITES

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée générale
2 - Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires

Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts.
q q p
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Elles sont qualifides d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moiti¢ des parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d'absiention d'associés, cette majorité n'sst pas obtenue A la premiére
consultation, les associ€s sont consuliés une seconde fois et les décisions sont prises  la majorité des
votes émis, quelie que soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent porter
que sur les questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.

Toutefois, les deécisions relatives 2 la nomination ou & la révocation de la gérance doivent toujours étre
prises par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales. Toutefois, l'agrément des cessions ou mutations de parts sociales doit étre
donné par la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Par ailleurs, I'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves est
valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la société est décidée dans les conditions fixées par l'article 1.223-43 du Code de
commerce.

La transformation de la société en société en nom collectif, en société en commandite simple ou par
actions, en société par actions simplifiée, le changement de nationalité de la société et 'augmentation
des engagements des associés exigent I'unanimité de ceux-ci.

ARTICLE 21 - ASSEMBLEES GENERALES
1 - Convocation
Les assemblées générales d'associés sont convoquées par la gérance.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins
soit la moitié des parts sociales, soit & la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts

sociales.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de référé,
la désignation d'un mandataire chargé de convoquer {'assemblée ¢t de fixer son ordre du jour.
Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunion de 1'assembliée, par lettre

recommandée comportant ’ordre du jour.

Toute assemblée irrégulicrement convoquée peut étre annulée. Toutefois, 'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés, et sous réserve qu'ait été respecté

leur droit de communication.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six mois & compter de la
cléture de I'exercice.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque 'assemblée des associés, il fixe I'ordre du jour et peut,
pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventuellement prévu par les
statuts mais situé dans le méme département. Il expose les motifs de la convocation dans un rapport fu

a l'assemblée.
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2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de l'assemblée, qui doit &tre indiqué dans la letire de convocation, est arrété par lautsur
de la convocation.

Scus réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les questions
inscrites & l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée appanissent
clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter & d'autres documents.

3 - Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts
qu'il possede.
4 - Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associ€, 4 moins que la
société ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas
seulement, l'associé peut se faire représenter par une autre personne de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et voteren
personne du chef de l'autre partie.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote, méme s'ils ne
sont pas eux-mémes associés.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant étre
donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme
ordre du jour.

5 - Réunion - Présidence de I'agsemblée

L'assemblée est présidée par le gérant, ou I'un des gérants s'ils sont associés.
Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé, présent et acceptant, qui posséde ou

représente le plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associés qui possédent ou représentent
le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de l'assemblée est assurée par le plus 4gé.

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

A T'exception des décisions statuant sur les comptes sociaux, toute autre décision peut étre soumise
aux associés par consultation écrite. A I'appui de la demande de consultation écrite, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & l'information des associés sont adressés 4

ceux-ci par lettre recommandée.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours & compter de la date de réception des
projets de résolutions, émeitre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les associés peuvent demander a
la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chagque associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il posseéde.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou par "NON". Tout associé qui n'aura pas
adressé sa réponse dans le délai maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu.

N

\.
/ 12
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ARTICLE 23 - PROCES-VERBALX

1 - Procés-verbal d'assemblée générale

Toute délibération de l'assemblée générale des associés est constatée par un procés-verbal &abli et
signé par la gérance et, le cas échéant, par le président de séance.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom. prénoms et qualités du président de
séance, les nom et prénoms des associés présents et représentés avec lindication du nombre de parts
détenues par chacun d'eux, les documents et rapports soumis & I'assemblée, un résumé des débats, les
textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la réponse
de chaque associé.

3 - Registre des procés-verbaux

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux tenus au siége social, et cotés et paraphés
soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la
commune du siége social ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues & l'alinéa précédent et revétues du sceau de
l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe
a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles

est interdite.

4 - Copies ou extraits des procés-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par un
gérant.
k=4

Au cours de la liquidation de la société, leur cettification est valablement effectude par un seul
liquidateur.

ARTICLE 24 - INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou les gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de 'assemblée
générale appelée 4 statuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport de gestion, ainsi que les
comptes annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du ou des

COmmIissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles
le ou les gérants sont tenus de répondre au cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, l'inventaire est tenu au siége social a la
disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.
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En cas de convecation d'une assemblée autre que celle appelée  statuer sur les comptes d'un exercice,
le texte des résolutions, le rapport de la gérance. ainsi que, le cas échéant, celui du ou des
commissaires aux comptes sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de la
réunion. En ouire, pendant le méme délal. ces mémes documents sont tenus, au sidge socidl, a la
disposition des associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Tout associé a le droit, & toute époque, de prendre, par lui-méme et au siége social, connaissance des
documents suivants, concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports
soumis aux assemblées et proces-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne l'inventire, le
droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut étre demandée par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital social. Le ministére public et le comité
d'entreprise sont habilités & agir aux mémes fins.

Tout associé non gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions au gérant sur tout fait de
nature & compromettre la continuité de l'exploitation. La réponse du gérant est communiquée, le cas
échéant, aux commissaires aux comptes.

TITREV
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 25 - COMPTES SOCIAUX

I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi et aux usages du
commerce.

A la cl6ture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et I'annexe, en se conformant

aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant l'exercice écoulé,
I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus enire la date de cléture
de l'exercice et la date d'érablissement du rapport et enfin les activités en matiére de recherche et de

développement.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales, ainsi que
de tous armortissements et toutes provisions constituent le bénéfice.

I est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un
vingtiéme au moins, affecté 2 la formation d'un compte de réserve dite "réserve légale".
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi, et augmenté des reports bénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, la distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision doit indiquer

expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
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Le total du bénéfice distribuable et des réserves donr I'assemblée 2 la disposition, diminué le cas
échéant des sommes inscrites au compie "report & nouveau dépiteur". constitue les sorumes

distribuables.

Apres approbation des comptes et constatation de 'existence de sommes distribuables, ['assernblie
générale des associés détermine librement les modalitss d’atfectation du bénéfice distribuable ainsi

que de partage des dividendes entre associds.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif,

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associds a le droit de prélever toute somms qu'elle
juge convenable de fixer, soit pour étre reportée & nouveau sur l'exercice suivant, soit pour &tre inscrite

aun ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle V'affectation.

Le solde, s'il en existe un, est réparti entre les associds proportionnellement au nombre de leurs parts
sociales sous forme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans te délai maximum de neuf mois & compter de
la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par le Président du Tribunal de Commerce

statuant sur requéte de la gérance.
TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - DISSOLUTION

1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les gérants doivent provoquer une
décision collective extraordinaire des associés afin de décider si la sociétd doit étre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des associés.

La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou I'existence de pertes ayant pour effet de
réduire les capitaux propres & un montant inférieur & la moitié du capital social, peuvent entrainer la
dissolution judiciaire de la société dans les conditions prévues par les articles 1L.223-2 et 1.223-42 du

Code de commerce.

Si Ie nombre des associés vient a étre supérieur & cent, la société doit, dans les deux ans, étre
transformée en une société d'une autre forme ; 2 défaut, elle est dissoute.

ARTICLE 28 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivie des
mots "Société en liquidation”. Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la

dissolution,

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin a

compter de la dissolution.
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Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions lgales,
pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associds.

Les associés sont convoqueés en fin de liquidation pour statuer sur ies comptes définitifs, sur le quitus
du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la liquidation.

Lorsque la société ne comprend qu'un associé, la dissolution entraine sauf décision contraire de
l'associé unique, transmission universelle du patrimoine social audit associé unique, sans quil y ait
lieu a liquidation.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la durée de la société
ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
compétents dans les conditions de droit commun.

TITRE vII

DISPOSITIONS FINALES
ARTICLE 30 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la société.

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au sidge social et 'exécution des
diverses formalités légales.

Faitle 13 décembre 2004
A Paris

En 5 exemplaires

Monsieur Nicolas JANIN

wegistré 4 : RECETTE PRINCIPALE DU 17EME LES BATIGNCLLES

¢ D4/01720035 Bordereau n°2005/5 Case 2736

Ext 59

Enregistrement : Exopéré

Timbre

: Exonéré

Stal liquidé : zéro ewro

Agente





