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Le cumul restreint

Si les deux conditions ci—dessus ne sont pas remplies, les restrictions sont
maintenues pour le cumul emploi—-retraite.

Pour les pensionnés du régime général, le cumul emploi—-retraite ne doit pas
dépasser :

- soit 160% du smic

- soit la moyenne mensuelle des trois derniers salaires d'activité pergus par
I'intéressé avant son départ en retraite.

En clair, le "jeune" retraité ne doit pas gagner plus qu'avant son départ en
retraite. Sauf s'll gagnait moins que 160% du smic.

En outre, un délai de carence est exigé dans certains cas : le retraité ne peut pas
reprendre une activité chez le méme employeur moins de siX mols aprés avoir
per¢u sa premiére pension.

Pour les non salariés, les revenus procurés par l'activité professionnelle ne
doivent pas dépasser :

- la moitié du plafond de la sécurité sociale pour les artisans et commerg¢ants,

- le plafond de la sécurité sociale pour les professions libérales.

Les retraites complémentaires

Le cumul emploi-retraite est également possible sous les mémes conditions pour
les retraites complémentaires des régimes Arrco et Agirc.

L'ancienne réglementation est maintenue quand l'intéressé :
- a moins de 62 ans
- est 4gé de 62 a 67 ans mais ne peut bénéficier d'une retraite a taux plein

Dans ce cas, le cumul n'est autorisé que si le total des retraites et du salaire de
reprise d'activité est inférieur a I'un des plafonds suivants :

- 160% du smic

- dernier salaire d'activité

- salaire moyen des dix derniéres activités pour lesquelles l'intéressé a cotisé
aux régimes complémentaires

Voir aussi

* Quel age de départ 4 la retraite

* Le calcul de la retraite

» Retraite des salariés : minimum et maximum

» Retraite complémentaire : les régimes Arrco et Agirc
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