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Fiche bilan du salarié dans son poste actuel
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Nom du responsable 




Date de réalisation


Nom du salarié 



        Prénom
	Avis du salarié exposé PENDANT L’ENTRETIEN

	Les points de satisfaction

	Gestion de nombreux projets
Création de nouveautés

Variété des tâches

Participation à la stratégie et aux décisions de l’entreprise


	Les difficultés rencontrées 

	Etre « seule » dans le métier, pas de référent et pas de méthodologie
Beaucoup de dispersions (téléphone, demandes au dernier moment)


	Réflexion sur les difficultés

	

	Axes de progrès définis

	Gagner en méthode de travail auprès des autres


	Plan d’action à mettre en place 

(formation, organisation, accompagnement...)

	Communication orale (faire des présentations, faire passer le bon message)



Fiche d’identification du projet professionnel






     
 


        Date 
1 - Projet professionnel à long terme (Objectif, Fonction ou poste visé, …) : 

 Approfondir les connaissances en aromathérapie (connaissance technique des produits)
2 – Etape à moyen terme (Objectif, Fonction ou poste visé, …) : 


 Déléguer les tâches opérationnelles (tarifs, catalogues…) pour avoir le temps d’approfondir les questions plus stratégiques (plan de développement)
3 – Capacités à développer concernant le projet à long et moyen termes

4 – Etape à court terme : (Objectif, Fonction ou poste visé, …) 

5  - Capacités à développer concernant le projet à court terme

6  - Actions concrètes à réaliser dans l’immédiat concernant le projet

7  – Autres besoins exprimés  
Laurent BERLIE
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BOUILLON	












































































































































Caroline
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Préparer à l’avance les rdv














Trouver ma place dans les rdv pour pouvoir être plus active
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