
  

Annonce Ref V21041 : Conseil en ressources humaines (France)

  
Annonce postée le 29/08/2011

 
 

Ancienneté de la société : plus de 10 ans Statuts : SARL
Localisation siège : Ile-de-France Capital social : non précisé
Département : Confidentiel Fonds propres : 600 Keuros
Secteur activité : Recrutement / travail temporaire Endettement net : 0 Keuros

 
 

Résumé général de l'activité

Entreprise de conseil en ressources humaines qui se développe autour du recrutement de managers et de dirigeants 
pour une clientèle diversifiée de grands comptes français et internationaux, d’E.T.I et d’Institutionnels. Plus de 300 
missions réalisées chaque année. La formation et l’accompagnement se sont greffés au recrutement depuis quelques 
années avec une part croissante dans le chiffre d’affaires. Rentabilité élevée et récurrente depuis 10 ans.

 
 

A propos de la cession

type de cession envisagée : Majoritaire

Raison de la cession : Les deux fondateurs souhaitent préparer leur sortie à moyen terme et développer des 
compléments d’activité avec le repreneur.

 
 

Compte de résultaten KEuros Année
(n-2) (n-1) (n) (n+1)(e)

CA 3000
Marge brute
Res exploit 500
Res Net 300
Nb pers. 20

 
 

Concurrence
non précisé

 
 

Points forts
Notoriété fondée sur la durée et la qualité de prestations avec un taux de reprise des missions inférieur à 2%. 
Stabilité du management et des consultants.

 
 

Points faibles
non précisé

 
 

Eléments complémentaires
non précisé

 
 

Profil du repreneur recherché
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Opérateur national ou européen du conseil en RH. Personne physique disposant de compétences complémentaires à 
celles des managers.

 
 

Prix de cession souhaité : non précisé 

Fermer fen�tre
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