ACCORD DE CONFIDENTIALITE

Dans le cadre de la demande que nous avons formulé et des éventuelles relations futures entre notre Société et la Société Valorimer , nous est présenté et transmis copie de la demande de brevet, incluant les revendications et les figures jointes, déposée à l’appui de la demande de brevet déposée par  Valorimer auprès de l’INPI le 3 Novembre 2009  sous le Numéro 09 05 259 relativement à une composition comprenant une poudre de nopal et de la levure de riz rouge et complément alimentaire comprenant cette composition
Nous souhaitons en effet étudier l’intérêt pour notre société, et éventuellement la faisabilité technique, de ce  procédé et de ce produit et ainsi avoir accès à des informations et documents nécessaires à l’accomplissement de ces études.
Compte tenu de ce que cette demande de brevet n’est pas encore mise à l’inspection publique, et afin de garantir toute confidentialité et secret concernant les documents qui nous seraient confiés, et surtout éviter que lesdites informations et lesdits documents ne soient utilisés en dehors du cadre de la présente étude, nous comprenons que vous nous demandiez de prendre les engagements suivants, auxquels nous souscrivons.

Nous nous engageons par la présente à traiter confidentiellement toute information ou tout document, sous toute forme que ce soit, qui nous serait communiqué par la Société Valorimer ou ses représentants dans le cadre de notre étude.

En conséquence nous n’en communiquerons aucun élément à qui que ce soit, sauf accord spécifique donné par la Société Valorimer.

L’ensemble des informations et/ou documents qui nous sera transmis sera uniquement utilisé par nous dans le cadre exclusif de l’étude que nous nous proposons d’effectuer et uniquement pour l’accomplissement de cette étude. 

Nous nous engageons à ne  photocopier aucun des éléments d’information qui nous seraient remis par la Société Valorimer et de les lui rendre sur simple demande de sa part émise par voie recommandée  par retour de courrier, soit dans les deux jours qui suivront la réception de cette lettre recommandée en certifiant que nous ne conserverons aucune copie desdits documents, excepté une copie uniquement destinée à pouvoir établir si nécessaire la nature des documents confidentiels reçus aux termes de l’ accord.
Ces documents seront conservés à l’abri de toute personne de notre Société ou extérieure à notre Société.

Nous nous portons fort envers la Société Valorimer du respect du secret par nos employés ou par toutes autres personnes auxquels nous serions amenés à faire appel pour l’accomplissement de cette étude.

Les employés de notre société susceptibles de connaître tout ou partie de ces informations ne pourront pas faire usage de ceux-ci pour eux-mêmes ou au profit de tiers et se sont engagés généralement par écrit à une clause de confidentialité à l’égard de notre société.

Bien entendu, le présent accord ne s’applique pas à toute information déjà publiquement connue à la date de dépôt de la demande de brevet précitée.

Le présent accord ne pourra être interprété comme nous accordant quelque droit de propriété industrielle ou intellectuelle ou autres droits de commercialisation ou d'exploitation.

Nous nous engageons à ne pas revendiquer de droits de propriété individuelle basée sur ou comprenant des informations confidentielles reçues de la Société Valorimer.

Le présent Accord de secret et toutes les obligations contenues dans le présent Accord resteront en vigueur, sauf accord postérieur signé par les Parties, pendant une durée de 15 ans à compter de sa signature.  Le présent Accord deviendra effectif à compter de sa date de signature. 
Tout différend survenant à l'occasion du présent accord sera réglé par les tribunaux compétents de Paris.
Si l'une des clauses de cet accord devenait nulle, illégale ou in exécutoire, la validité, la légalité et le caractère exécutoire des autres clauses n'en seraient nullement affectés.
Fait à  ………………………………………                  Le ………………………………….2011 

Par Mr  …………………………………….. 

Pour La Société…………………………….. 

Signature ……………………………………

