LIVE FACTORY

Société par actions simplifiée au capital de 10.000 Euro
Siége social: avenue Marguerite Perey — 77127 Lieusaint

STATUTS




LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Jonathan GLAROS, né le 20 novembre 1977 a Paris (75012), conseiller
financier, demeurant 12, rue Sampaix-92320 Chétillon, de nationalité francaise,

- Madame Elizabeth MENIANE, née le 3 décembre 1947 4 Sale (Grande Bretagne),
retraitée, demeurant 15b, chemin de Bigau-13210 Saint Rémy de Provence, épouse de
Monsieur Gérard PAUPY, avec lequel elle est mariée sous le régime de la séparation de
biens ainsi qu’il résulte de Jeur contrat de mariage préalable & leur union célébrée le 16
mai 2003 & Saint Cloud ( Hauts de Seine), de nationalité frangaise,

- Monsieur Aurélien PATRICE-MARTIN, né le 04 octobre 1976 2 Paris (75014), régisseur,
demeurant 22, rue du Centre- 77950 Moisenay, époux de Madame Caroline GERARD
avec laquelle il est marié sous le régime légal de la communauté réduite aux acquéts, a
défaut de contrat de mariage préalable a leur union célébrée & Malataverne (Drome) le 29
juin 2002, de nationalité frangaise,

- Monsieur Armaud JOFFROY, né le 16 avril 1974 4 Orléans (45000), régisseur général,
demeurant 91, rue du Verger-77240 Cesson, de nationalité frangaise

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts d’une société par actions simplifiée qu’ils ont convenu de
constituer

TITRE I - FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE — SIEGE SOCIAL-DUREE

ARTICLE 1 —- FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par actions simplifiée
régie par les articles L.227-1 4 L.227-20 du Code de commerce ainsi que par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. Elle ne peut
faire publiquement appel & I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et & I’Etranger :
- laccueil technique des musiciens par la mise & disposition de locaux de répétitions,

d’enregistrement et de production, de management, [’organisation de formations,
d’ateliers et de masterclasses et I’accompagnement permanent des musiciens,
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- la vente d’accessoires de matériels sono et home-studio, d’instruments de luthiers et
d’instruments de musique neuf ou d’occasion. La vente, la location et I’accordage de
pianos,

- le service de commande client et le service aprés vente : réparation, maintenance, lutherie,
retours fabricants ;

Et généralement toutes opérations techniques, financiéres, commerciales, industrielles,
mobilicres et immobiliéres se rattachant directement ou indirectement & 1’objet ci-dessus ou &
tous objets similaires ou connexes, ou susceptibles d’en faciliter [’application et le
développement ou de le rendre plus rémunérateur ;

Le tout, tant pour elle-méme que pour le compte de tiers ou en participation sous quelque forme
que ce soit, notamment par la voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou
d'achat de titres ou droits sociaux, de commandite, de fusion ou autrement, d’avances, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
¢tablissements, de cession ou location de tout ou partie de ses biens et droits mobiliers et
immobiliers ou par tout autre mode.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est :
LIVE FACTORY
Dans tous les actes, factures annonces, publications et autres documents émanant de la société, la

dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement “société par
actions simplifiée” ou des initiales “S.A.S” et de I’indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - STEGE SOCIAL

Le siége social est fixé avenue Marguerite Perey — 77127 Lieusaint

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe
par une simple décision du Président et en tout autre lieu par décision collective ordinaire des

associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.
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Cette durée peut, par décision de l'assemblée générale extraordinaire, étre prorogée une ou
plusieurs fois sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans. La décision de prorogation de la
durée de la société est prise par décision collective des associés sur convocation du président un
an au moins avant la date d'expiration de la société. A défaut, tout associé peut demander au
président du tribunal de commerce du lieu du siége social statuant sur requéte, la désignation d'un
mandataire de justice afin de provoquer 1'assemblée et 1a décision ci-dessus prévues.

TITRE IT - CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS

1l est apporté par :

- Monsieur Jonathan GL.AROS une somme en numéraire de six mille euros (5 600 €),

Madame Elizabeth PAUPY une somme de quatre cents euros ( 400 €)

- Monsieur Aurélien PATRICE-MARTIN une somme en numeéraire de deux mille euros
(2:000 €),

- Monsieur Amaud JOFFROY une somme en numéraire de deux mille euros (2 000 €).

soit au total la somme de DIX MILLE euros ( 10 000 €).

Cette somme a été déposée intégralement & un compte ouvert au nom de la société en
formation auprés de la Société Générale, 27, boulevard Saint Michel, 75005 Paris , ainsi qu'en
atteste un certificat de ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a DIX MILLE (10.000 €).

Il est divisé en 1 000 actions de 10 euros chacune, de méme catégorie, intégralement souscrites
par les soussignés et intégralement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCTAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés prise dans les conditions de l'article 20 ci-aprés. Les associés peuvent
déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le délai légal,
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ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés prise dans les conditions de l'article 20 ci-aprés. Les associés peuvent
déléguer au président les pouvoirs nécessaires & l'effet de réaliser, dans le délai légal,
l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes an prorata de leur
participation dans le capital de la société, dans les conditions 1égales. Toutefois, chaque associé
peut renoncer a titre individuel & son droit préférentiel de souscription au bénéfice d’un ou
plusieurs associés dénommés. La décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce
droit préférentiel dans les conditions légales.

ARTICLE 9 —LIBERATION DES ACTIONS

Toute souscription d’actions est obligatoirement accompagnée du versement immédiat de la
moitié du montant nominal des actions souscrites et, sil en est prévu une, de la totalité de la
prime d’émission. Le solde du montant nominal de I’action est exigible dans les conditions
arrétées par le Président dans un délai maximum de cing ans.

ARTICLE 10 —- FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.
La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et

registres tenus a cet effet par la société. A la demande d'un associé, une attestation d'inscription
en compte lui sera délivrée par la société. Les actions sont indivisibles a I'égard de la sociéts,

ARTICLE 11 — CLAUSE D’AGREMENT

Toute fransmission ou nantissement au profit de tiers y compris aux conjoint, ascendants et
descendants ou entre associés, intervenant entre vifs ou par voie de succession, d'actions de la
Société ou de titres pouvant donner droit, immédiatement ou 2 terme, 2 des actions de la Société
ainsi que de démembrements de ces actions ou de ces titres, & quelque titre et sous quelque forme
que ce soit cession, apport, fusion, scission, augmentation de capital, saisie seront soumises a
agrément.

L'associé souhaitant transmettre ses titres notifiera le projet de transmission a la Société avec
indication du bénéficiaire, du nombre d'actions ou titres concernés par la transmission, de leur
prix ou valorisation, s'il s'agit d'une cession 4 titre onéreux ou de leur estimation g'il s'agit d'une
cession a titre gratuit, et des autres conditions de la transmission.
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Le bénéficiaire de la transmission devra, dans un délai de quinze (15) jours & compter de la date &
laquelle il a eu connaissance de cette transmission, notifier cette transmission a la Société avec
indication du nombre d'actions ou titres concernés par la transmission, de leur prix ou
valorisation, s'il s'agit d'une cession 2 titre onéreux ou de leur estimation s'il s'agit d'une cession &
titre gratuit, et des autres conditions de la transmission.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément sera prise par les associés  la majorité simple des
voix présentes ou représentées. Cette décision devra étre notifiée au Cédant ou & I’ Ayant-cause
avant I'expiration d'un délai de soixante (60) jours & compter de la demande d'agrément.

A défaut de notification dans ce délai de soixante (60) jours, l'agrément sera réputé acquis.

En aucun cas, les associés ou le Président ne seront tenus de faire connaltre les motifs de la
décision d'agrément ou de refus.

51 l'agrément est refusé, les associés, statuant 4 la majorité de cinquante pour cent (50 %) des
voix présentes ou représentées devront, dans un délai de soixante (60) jours & compter de Ia
notification du refus d'agrément, faire racheter les actions ou titres par une ou plusieurs
personnes, associ€s ou non, désignées pour acquérir la totalité des actions ou titres faisant l'objet
de la demande, avis étant alors donné au Cédant ou 4 I'Ayant-cause de I'identité des bénéficiaires
et du nombre d'actions ou titres achetés par chacun d'eux.

A défaut d'accord sur le prix des actions ou titres, celui-ci sera déterminé conformément 3 l'article
1843-4 du Code civil.

Le réglement des actions ou titres sera effectué comptant dés détermination du prix.

Sauf prorogation décidée, en vue de la fixation du prix par un expert au sens de l'article 1843-4
du Code civil et dans la limite de soixante (60 jours), par les parties d'un commun accord ou par
le juge, I'agrément sera considéré comme donné et le transfert pourra étre effectué au profit du
bénéficiaire initialement présenté ou de I'Ayant-cause et selon les conditions prévues dans la
demande d'agrément si, & I'expiration du délai de soixante (60) jours ci-dessus, 4 compter de la
notification du refus d'agrément, les actions ou titres n'ont pas été rachetés et si le Cédant ou
'Ayant-cause n'a pas fait connaitre & la Société a cette date qu'il renonce & la transmission.

Toutes notifications seront faites par lettre recommandée avec avis de réception ou par acte extra-
judiciaire,

Il ne pourra étre procédé au virement des actions ou titres du compte du Cédant au compte du
bénéficiaire ou du compte de I'associé au compte de I'Ayant-cause qu'apres justification par le
Cédant ou par I'Ayant-cause & la Société du respect de la procédure d'agrément.

Toute transmission effectuée en violation de la clause ci-dessus est nulle.

ARTICLE 12 — CESSION DES ACTIONS — DROIT DE PREEMPTION

1. Toutes les cessions d'actions, méme entre associés, sont soumises au respect du droit de
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préemption conféré aux associés dans les conditions définies au présent article.

2. L'associé cédant notifie au président de la société et & chacun des associés, par lettre
recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant

¢ le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;
l'identité de I'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, sidge social, numéro RCS,
identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de quatre-vingt-dix (90) jours, &
Pexpiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession
est projetée, l'associé¢ cédant pourra réaliser librement ladite cession, sous réserve du respect de la
procédure d’agrément.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification au président dans le
délai de soixante (60) jours au plus tard de la réception de la notification du projet de cession
visée au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par letire recommandée avec accusé de
réception indiquant le nombre d'actions que I'associé souhaite acquérir.

4. A lexpiration du délai visé au 3 ci-dessus et avant celle du délai visé au 2 ci-dessus, le
président notifie & I'associé cédant par lettre recommandée avec accusé de réception, les résultats
de la procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est projetée,
lesdites actions sont réparties par le président entre les associés qui ont notifié leur demande de
préemption au prorata de leur participation au capital de la société et dans la limite de leurs
demandes.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est projetée,
les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et 'associé cédant est libre de
réaliser I'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification et aux conditions
ainsi notifiées sous réserve du respect de la procédure d’agrément.

Toute cession effectuée en violation de la clause ci-dessus est nulle.

ARTICLE 13 -NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectudes en violation des articles 11 et 12 ci-dessus sont nulles.

ARTICLE 14 — EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout associé faisant l'objet d'une procédure de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, l'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :
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- violation des statuts ;
- faits ou actes de nature & porter atteinte aux intéréts ou 4 I'image de marque de la société ;

L'exclusion d'un associé est décidée par l'assemblée générale des associés statuant & la majorité
des trois quart des membres présents ou représentés. L'associé dont I'exclusion est soumise a
I'assemblée prend part au vote, et ses actions sont prises en compte pour le calcul du quorum et
de la majorité.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sous réserve du respect des formalités préalables
suivantes :

- information de l'associé concerné par lettre recommandée avec accusé de réception dans
un délai de 15 jours avant la date & laquelle doit se prononcer I'assemblée générale, cette
lettre doit contenir les motifs de I'exclusion envisagée et é&tre accompagnée de toutes
pices justificatives utiles ;

- information identique de tous les autres associés ;

Lors de I'assemblée générale, l'associé dont I'exclusion est demandée peut étre assisté de son
conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de trente Jours & compter de
l'exclusion aux autres associés au prorata de leur participation au capital ou en cas de refus
d’acquérir de leur part & des tiers, sous réserve du respect des procédures visées aux articles 11 et
12. Le prix des actions est fixé d'accord commun entre les parties ; & défaut, ce prix sera fixé dans
les conditions prévues 4 l'article 1843-3 du Code civil.

La cession doit faire l'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la société.

Le prix des actions de l'associé exclu doit &tre payé & celui-ci dans les soixante jours de la
décision de fixation du prix.

ARTICLE 15 —DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et obligations
attachés & l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce
droit qua la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de
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I'achat ou de la vente d'actions nécessaires. Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant 1'affectation des résultats ol il est réservé a I'usufruitier. Le nu-
propriétaire a le droit de participer 4 toutes les décisions collectives.

TITRE Il ADMINISTRATION ~ DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE —
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 16 — LE PRESIDENT

La société est représentée a I'égard des tiers par un président, personne physique ou morale,
associé de la société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale quils dirigent. La durée des fonctions de président est de trois ans. Il est
rééligible.

Le premier président est Monsieur Jonathan GLAROS demeurant 12, rue Lucien Sampaix-
92320 Chaétillon - V

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une durée
supérieure & six mois, il est pourvu 4 son remplacement par décision collective des associés. Le
président remplagant est désigné pour le temps nécessaire 4 son remplacement pouvant aller
jusqu’a I’échéance du mandat de son prédécessedr. '

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans Ia limite
de I'objet social. La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de
l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou
qu'ils ne pouvaient Il'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que seul la publication
des statuts suffise & constituer une preuve. Le président est autorisé & consentir des
subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou catégories
d'opérations déterminées,

La rémunération du président est fixée par une décision collective des associés statuant 3 la
majorité simpie.

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par l'ouverture
4 son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire. La
révocation du président peut étre prononcée & tout moment par décision collective des associés
prise a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés ou votant par
correspondance.



ARTICLE 17 — DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

Le président peut déléguer & un directeur général qu’il désigne parmi les associés, une partie de
ses pouvoirs pour une durée ne pouvant dépasser la durée de son mandat.

En application des dispositions de I’article L. 227-6 troisi¢me alinéa du Code de commerce, le
directeur général délégué aura ainsi les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de Ia société

dans la limite de I’objet social.

Sa rémunération est fixée par le président lors de sa nomination.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

La société, si elie remplit les conditions fixées aux articles 227-9 alinéas 2 a 4 et R, 227-1 du
Code de commerce, doit obligatoirement désigner au moins un commissaire aux comptes
titulaire.

TITRE IV DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

Les$ décisions en matiére d'augméentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion,
scission ou dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de
commerce de la société, de dissolution de nomination des commissaires aux comptes,
d'approbation des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises collectivement par les
associés, avec délégation de pouvoir le cas échéant du président selon ce qui est prévu par la loi
et/ou les statuts et/ou chaque décision collective.

ARTICLE 20 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Au choix du président, les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, réunie au
besoin par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent
s'exprimer dans un acte signé par tous les associés ou par consultation écrite.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, télex et méme
verbalement, sous réserve que I'intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décisions dans
un délai d'un mois. Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.

Les opérations ci-aprés font d'objet d'une décision collective des associés dans les conditions
suivantes :

Décisions prises a 'unanimité :
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- Toutes décisions requérant I'unanimité en application des dispositions légales.

Décisions prises 2 la majorité des deux tiers des associés :

- dissolution et liquidation de la société ;
- augmentation et réduction du capital ;

- fusion, scission et apport partiel d'actif ;
- exclusion d’un associé,

- nomination et révocation du président

Décisions ordinaires (qui ne modifient pas les statuts), 4 la majorité des associés :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- nomination des commissaires aux comptes ;

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président et du directeur général delégué .
Tout associé peut demander la réunion d'une assemblée générale.

Dans le cas ot tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement
sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la société ou, & défaut, par le directeur général
délégué. L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont-présents
ou représentés. Un associé ne peut se faire représenter aux assemblées que par un autre associé.

L'assemblée est convoquée par le président qui arréte I’ordre du jour ou, & défaut, par le directeur
général délégué. La convocation est faite par tous moyens au choix de la personne habilitée 3
convoquer.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces-verbal de la
réunion qui est signé par le président de séance et le secrétaire. L'assemblée ne délibére
valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou représent€s.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires &
l'information des associés sont adressés & chacun par tous moyens. Les associés disposent d'un
délai minimal de quinze jours & compter de la réception des projets de résolutions pour émettre
leur vote lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie.
L'associé n'ayant pas répondu dans le délai de trente jours a compter de la réception des projets
de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions. Le résultat de la consultation
écrite est consigné dans un procés verbal établi et signé par le président. Ce procés-verbal
mentionne la réponse de chaque associé. Chaque associé a le droit de participer aux décisions
collectives par lui-méme ou par un mandataire. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de
vote aftaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.
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Les proceés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des
associés sont valablement certifiés conformes par e président et le secrétaire de l'assemblée. Au
couwrs de la liquidation de la société, leur certification est valablement faite par le liquidateur.

ARTICLE 21 — ASSOCIE UNIQUE

Si la société venait & ne comporter qu'un associé, ce dernier, exercera les pouvoirs dévolus aux
associés lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

TITRE V RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 22— EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 23 — COMPTES ANNUELS

La société tient une comptabilité régulidre des opérations sociales. Le président établit les
comptes annuels prévus par la loi. Il les soumet & décision collective des associés dans le délai de
six mois & compter de la date de cloture de l'exercice.

ARTICLE 24 — AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. Il fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice. Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

= 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixieme du capital social, mais reprendra
son cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- toutes sommes & porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report 2 nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de I'assemblée générale pour, sur proposition du
président, étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions a titre de dividende, affecté & tous
comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou tre reporté 4 nouveau. Les réserves dont
l'assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou en partie aprés
prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.
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TITRE VI DISSOLUTION -~ LIQUIDATION

ARTICLE 25 — DISSOLUTION — LIQUIDATION

I est statué sur la dissolution et Ia liquidation de la socisté par décision collective des associés.
La décision collective désigne le ou les liquidateurs. La liquidation de la société est effectuée
conformément aux dispositions légales: Le boni de liquidation est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 26— CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant e cours de la société ou de sa liquidation,
soit entre associés et la société, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
I'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.

ARTICLE 27 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au président 2 l'effet de signer ['insertion relative 4 la constitution de
la société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un
extrait des présentes pour effectuer toutes autres formalités.

AS

‘ APM
1.6~

-13 -



