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100079 
SARL HOME INGENIERI E 

19 Avenue des Chalets 

BULLETIN DE SALAIRE 

94600 CHOISY LE ROI 

Siret : 43757927900021 

CP N-1 

Acquis . 5 .00 ! 
Total pns : 10 . 00 ! 

Solde : - 5 .00 ! 

Matricule : 65 

Entré(e) le : 02104/2018 

Emploi : OPC Junior 

Qua lif: ETAM 

Code NAF: 7112B 

CP N 

27.50 ! 
9 . 00 ! 

18 .50 ! 

NoSécu.: 191089741690483 

Ancienneté : 
Classif: Coeff: 275 

1 

1 

. 

Période . Avril 2019 

Paiement le : 30104/19 

Du : 01104/2019 

MR DEMARE Kevin 

13 avenue Reille 

75014 PARIS 

02104/2018 

Au : 30104/2019 

Rubriques Base Taux salarial Montant salarial Mt patronal 1 

StûAflŒ DE E!A.:,"E 

H. supp maJorées à 25 \ 

B300 PRIME LI VRAISONS 

SAI.AIRE BRUT 
0100 SANTE 

Sécu .Soc-Mal .Mater . I nval .Déc . 
Ccrrpléirentaire Santé 

0200 AT-MP 

Ace . du t rav . - Mal . prof . 
0300 RETRAITE 

Sécu . Soc Plafonnée 

Sécu .Soc Déplafonnée 
Cœplérrent a ire Tl:anche 1 

0400 FAMILLE 
Famille 

0500 ASSURANCE CHOMAGE 
Chêrnage 

AGS 

0600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL. 
Autre s cont.rib . dues par enpl . 
Autres cont rib . due s par enpl . 

0700 COTISATIONS STATUTAIRES OU CC 

Cotisat ions statuta ire s ou 0: 
0800 CSG déductible à l'IR 

CSG déductible à l ' IR 

0802 EXONERATIONS cons. EMPLOYEUR 
Exonérations cotis . Brployeur 

El 0l ~ YANŒ NC TIU 

flW RIDJ:TION SALARIAŒ HS/ OC 2019 
JilolZB REDX"l' HEURES SUPPL . P . P . <= 20 

TOTAL DES RETENUES 
Cot i s . Retra ite / Prév ./F . sant é 

NET IMPOSABLE 

Cot i s . Retrai te/ Prév ./F .santé 

S0 0 3 TI'ffiES RES'!"1JRAITTS 
0801 CSG/CRDS non déductible à l'IR 

CSG/ CRDS non déduct ible à l ' I R 
CSG/ CRDS non déductibl e à 1 ' I R 

b l. b / 

15 . 16 

1333 . 00 

3999 . 66 
3377 . 00 

3999 .66 

3999 .66 

3999 .66 
3999.66 

3999 .66 

3999 .66 
3999 . 66 

3999 .66 
62 . 51 

3999 . 66 

3701 . 19 

15 .20 
3999 .66 

296 . 17 
15 . 16 

21. 00 1 

3701 . 19 I 
290. 99 

15. 6293 1 

19 . 5366 

1. 0000 

1. 3300 

6.9000 

0.4000 
4 . 0100 

6 .8000 

0 . 3000 

- 11 . 3100 

5 .0000 

2 . 9000 
9 . 7000 

1 

44 .91 

275 . 98 

16 .00 
160 .39 

251. 68 

12 .00 

- 33 .50 

727 .46 

44. 91 
105 .00 

107. 34 
28.22 

2370 . 49 
296 .17 

13 33 . 00 

3999 .66 

44 .91 

3020.94 

1 

1----------- ----------..:...-----------~.- --L_ __ NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 
-- - ---~-----=-:::...::..-.:.....::.=~.c.'-'-~ 

don)!._volution de la rémunération liée à la suppression des cotisations salariales chômage et maladie 

Impôt sur le revenu I Base ' Taux personnalisé , 

279. 98 
44 .91 

44 .00 

341. 97 

75 . 99 
240 . 38 

137 . 99 

161. 99 
6 .00 

62.64 
5 .00 

0. 80 

15 .20 
17.60 

-2:! . 74 
1411 . 71 

SMIC Horai1t: . 

10 03 

I Plafond Sécu : 

3377.00 

1 

HEURES 

Heures période 

166 .8) 

Cumul heures 

667 . )~ 

Cumul h.sup 

60 .64 

Solde rep.remp. 

Solde rep.récup. 

CUMULS 

i Bases 

1 11999 .64 

i Bruts 
11999 .64 

' Imposable 

1 . 8924 . 38 
, Hrs ma1orées 

0 .00 

Allègement 
Cotis. employeur 

1 -319 .51 
1 
Total 

1 
Versé employeur 

5411. 37 

Pa i eiren~ 
- _p.u..~ 

3031.64 

Montant -------i--------.,- -.;_... _ __________ _ 
lmp~t sur le re..".'e~u_prél~ _é ~ la sou~!' ___ . ··- ~020.94 __ _ _ _ ~ 50 _ .. _ ;,_ i ___ _____ 7_5_.5_2~ .-

I Net payé en Euros ---
''N .'1"'l 1' .r~). ,...! • .ùh•, t ~l/-e aa.,:re.i.,_i,x d ' é t ude,; t.e....-hniq-;..-et; , c~tr.ets 

'-"' °''"'•" 1Çl Ç°{ :;v:-,-œ;::) 

1 ,l ,'1,w r cl<' t " '" " ' '""" ( ol/n·11 1·e ( mir du_tral'<l rl - Ourù de, cong.:S pe1,-és w t.l j /4 / -J 6.7 / / t :: . Dur .lé pré(ln .< ar / l l : J"-1 <"I I 1 !3 ./ -1 
Pour plus d mform at,ons sur 1e bulletin de paie ctanM . www service-public fr 

Dans votre 111tèrèt et pour vous a,der à farre valoir vos droits. conservez ce bulletin de paie sans /Jm1ta f1on do durée 

-
2956.12 



100079 

SARL HOME INGENIERIE 
19 Avenue des Chalets 

i BULLETIN DE SALAIRE 

94800 CHOISY LE ROI 

Siret : 43757927900021 

-
CP N-1 

Acquis : 5 . 00 / 
Total pris : 10. 00 / 
Solde : - 5 . 00 / 

Matricule : 65 

Code NAF: 71128 
-

CPN 

30.00 / 
9. 00 / 

21. 00 / 

NoSècu.: 

-1 
: 

j 
Période : Mal 2019 

Paiement le : 31/05119 

. Du : 01/05/2019 _ 

MR DEMARE Kevin 

13 avenue Reille 

75014 PARIS 

Au : 31/05/2019 

191069741690483 1 ------------------·-

Entré(e) le : 02/04/2018 

Emploi : OPC Junior 
Qualif: ET AM 

Rubri<Jues 
SALAIRE DE BASE 
H. s upp rra jorées à 25 % 

SALAIRE BROT 

Classif: 

Q100 SANTE 

Sécu.Soc-Mal.Mater . Inval . Déc . 
Cœplérrentaire Santé 

Q200 AT-IIP 

Ace . du trav . - Mal . prof . 
Q300 RETRAITE 

Sécu.Scx:: Plafonnée 
Sécu. Soc Déplafonnée 
Cœplérrentaire Tranche 1 

Q400 FAMILLE 

Famill e 
0600 ASSURANCE CHOMAGE 

Châlage 
N;s 

0600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL. 
Autres contrib. dues par errpl. 
Autres cootrib . dues par errpl. 

Q700 COTISATIONS STATUTAIRES OU CC 

Cotisations statutaires ou CC 
Q800 CSG déductible • nR 

CSG déductible à l ' IR 
El0l PREVOYAOCE OC TRl 
EliA2 REOCCI'ICl-l SALARIALE HS/HC 2019 
E)l'ZB REOOCT HElJRES SUPPL . P. P.<= 20 

TOTAL DES RE.TEll{JES 

Cot i s. Ret rai te/ Prév. /F. santé 

NET IMPC6ABLE 

Cotis . Retrai te/Prév. /F.santé 
S003 TITRES REST.NJRANI'S 
0801 CSGICRDS non dHuctibltt • l'IR 

CSG/ CRDS non déductible à l ' IR 
CSG/ CRDS non déductible à l ' IR 

1 

1 

Ancienneté : 02/04/2018 
Coeff: 275 

Base Taux saJarîal I Montant salarial 

151.67 15 . 6293 2370 . 49 
15. 16 19. 5366 296 . 17 

2666 . 66 
3377.00 

2666 .66 

2666 . 66 
2666.66 
2666 . 66 

2666 . 66 

2666 . 66 
2666. 66 

2666 . 66 
56 . 64 

2666.66 

2385.65 

2666.66 
296.17 

15 . 16 

20. 00 

2385. 65 
290 .99 

1.3300 

6. 9000 
0.4000 
4.0100 

6.8000 

0. 3000 
- 11.3100 

5.0000 

2 . 9000 
9.7000 

44.91 

184.00 
10.67 

106. 93 

162 . 22 

8.00 
- 33 . 50 

483 .23 

44.91 
100 . 00 

69.19 
28 .22 

2666 . 66 

44.91 

1932 .17 

l_ ___ __. ___________ -, 

,!.!t~. ~!!.':.~_!~ ~'"~!~~~!~!._~.~-~-~~.~!~:~~ .. 1 

1 

Impôt sur le revenu ' 1 
Base \ Taux personnalisé , 

l.!!)e~t su~ l_e ~ ~venu prélevé à la sou!:_~_ _i--__ - 19_3_2_:_1!1 ·- ---- _§.9Q .. 

eonvent i on Collect ive : Bureaux d ' é tude:, t echrùques, cabinets 

Mt patronal 

186.67 
44 . 91 

29 .33 

228 .00 
50 . 67 

160 . 27 

92 . 00 

108.00 
4 . 00 

41. 76 
4. 53 

0.53 

11. 73 

- 22.74 

939 . 66 

1 

SMIC Horaire : 
10.03 

Plafond Sécu : 
3377.00 

HEURES 

Heures période 

166. 83 

Cumul heures 

834.15 

Cumul h,sup 
75. 80 

Solde rep,remp. 

Solde rep.récup. 

CUMULS 

1 Bases 

i 14666.30 

Bruts 
14666 . 30 

Imposable 

1 Hrs maj~~~~-~
5 

0. 00 

f Allègement 

1 
Cotis. employeur 

- .230. 7 4 
1 
1 Total i Versé employeur 
1 3606. 32 

f 
PaiE'lœllt 
pa.i:_Cb.èque_ -

43.44 

Montant 

133.32 

Net payé en Euros 

1852.70 
-®~Jd._JÇ1Cf - S'llfüÇL ____ ----·------- ··- _ - - - --------- -----

A défaut de Convention Colleclive : Code du travail - Durée des congés payés : art LJ/4/-3,6. 7, J 1.12 ~ Durée préavis . art.L 1237-1 et LI 234-1 
Pour plus d'informations sur le bulletin de paie ·c1anM : www.seNICtl-PUbhc.fr . 

Dans votnJ intérOt et pour vous aider a faire valoir vos droits. conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. 



100079 I BULLETIN DE SALAIRE 
SARL HOME INGENIERIE 

19 Avenue des Chalets 

94600 CHOISY LE ROI 

Siret : 43757927900021 

CP N-1 

Acquis : 30 . 00 / 
Total pri s : 17 . 00 / 

Solde : 13 . 00 / 

Code NAF: 7112B 

CP N 

2.08 / 
0 . 00 / 
2 . 08 / 

Matricule : 65 NoSécu.: 191089741690483 

Entré(e) le : 02/04/2018 

Emploi : OPC Junior 

Qualif: ETAM 

Rubriques 

Congés payés : 100619 
Congés payés : 140619 

Classif: 

Jounée solidarité en CP 10 / 06 
H.Absence Congés Payés 

H. supp majorées à 25 % 
SAIAIRE DE BASE 
H. supp ma j orées à 25 % 

BQCP ARBITRAGE DES CONGES PAYES 

SAIAIRE BRUI' 

Q100 SANTE 
Sécu .Soc-Mal .Mater . Inval .Déc . 
Conplérrentaire Santé 

Q200 AT-MP 
Ace . du trav . - ~ial . prof . 

Q300 RETRAITE 
Sécu .Soc Plafonnée 

Sécu .Soc Déplafonnée 
CO!Tplérrentaire Tranch0 1 

Q400 FAMILLE 

Famille 
QSOO ASSURANCE CHOMAGE 

Chârage 
AGS 

Q600 AUTRES CONTRIB. DUES PAR EMPL. 

Autres contr ib . dues par errpl . 
Autres contrib . dues par enpl . 

Q700 COTISATIONS STATUTAIRES OU CC 

Cotisat i ons statutaires ou CC 
QBOO CSG déductible à l'IR 

CSG déductible à l ' IR 
El0l PRE\,QYANCE NC TRl 
EWA2 REDUCTION SAL.Jl.RIALE HS/ HC 2019 
EWZB REDUCT HEURES SUPPL . P.P .<= 20 

'IO'I7IL DES lŒI'ENUE.S 
Cotis . Retraite/ Prév . / F. santé 
NET IMPOSABLE 

Cotis. Retraite/ Prév . / F. santé 
S003 TITRES RESTAURANTS 
Q801 CSG/CRDS non déductible à l'IR 

CSG/ CRDS non déductible à l ' IR 

CSG/ CRDS non déductibl e à l ' IR 

1 

1 

Ancienneté : 

Coeff: 275 

Base Taux salarial 

1.00 
2. 00 

13 .30 
0 . 70 

151 .6 7 
15 . 16 

221 . 55 

2666.66 
33 77 00 

2666 . 66 i 

2665 . f. 5 
2E66 . 6<, 

:2666.66 

1 

1 

26 ,.é G6 j 

:~ 1_: . -: . GtJ I 

2385 .65 
2666 . 66 
296 .17 
15 . 16 

18 . 00 

2385 .65 

290 . 99 

1 

73. 8500 
73 .8500 

15 .6293 
19 . 5366 
15 .6293 
19 . 5366 

J . 3300 

6 . 9000 

C.4000 
4. 0100 

6 .8000 
0 .3000 1 

- 11 .3100 

5 . 0000 

2 . 9000 

9 .7000 

1 

1 

Période : Juin 2019 

Paiement le : 30/06/19 

Du : 01/06/2019 

MR DEMARE Kevin 

13 avenue Reille 

75014 PARIS 

02/04/2018 

Montant salarial 

207. 87 
13 . 68 

44 .91 

184 . 00 

10 .67 
106 . 93 

162.22 
8 . 00 

- 33 . 50 

483 . 23 

44 .91 
90 . 00 

69 . 19 

28 . 22 

73 .85 
147 .70 

2370 .49 
296 . 17 
221 . 55 

2666 . 66 

44 .91 1 

1932 . 17 

1 

1 

NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU j 
dont évolution de la rémunération liée à la suppression des cotisations salariales chômage et maladie 

Impôt sur le revenu 
1 

Au : 30/06/2019 

Mt patronal 1 

186 .67 
44 . 91 

29 . 33 

228 . 00 

50 . 67 
160 . 27 

92 . 00 

108 . 00 
4 . 00 

41. 76 
4. 53 

0 . 53 

11 .73 

- 22 .74 

939 .66 

1 

1 SMIC Horaire : 
10.03 

1 

Plafond Sécu : 

3377.00 
1 

1 

HEURES 

Heures période 
166 . 83 

Cumul heures 

1000 . 98 

Cumul h.sup 

90 . 96 

Solde rep.remp. 

Solde rep.récup. 

CUMULS 

Bases 

17332 . 96 
1 
Bruts 

17332 .96 

! Imposable 
12788 . 72 

Hrs majorées 

0 . 00 

Allégement 
Cotis. employeur 

-230 . 74 

Total 
Versé employeur 

36 06 . 32 

Paierrent 
- -- r,\.,.;:;.--,1.::>. 

1996.02 
43.44 

Montant 
1 Base 1 Taux personnalisé 

-----+------- - - --~ - -.J 
1--lm_p,_o_· t_s_u_r_le_ re_v_e_n_u_,_p_re_ï_e_ve_· _à_l_a_s_o_u_rc_e _ ___j_l ~- 1932 .17 l __ 6.9o 133.32 

Net payé en Euros 

Convention Collective :Bur eaux d ' études techniques , cabinets 
de conseils (CICF - SYNTEC) 

A défaut de Convenlion Colleclive : Code du travail - Durée descongés payés : art.L.3141-3.6. 7. 11. J 2 - Durée préavis : art. L.1237-1 et L.123-./- / 
Pour plus d'informations sur le bulletin de paie clarifié : www.service-public.fr 

Dans votre inféré/ et pour vous aider à faire valoir vos droits, conservez ce bulletin de paie sans limitation de durée. 

1862.70 
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