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EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE
Depuis 2 0 0 5  Directeur associée – SARL Agissens
1 9 9 8 - 2 0 0 4  Manager, Sté de conseil CSC Peat Marwick 
1 9 9 2 - 1 9 9 8 Pacifica / Groupe Crédit Agricole

1996-1998 Responsable de la gestion sociale
1992-1996 Organisateur senior 

1 9 8 9 - 1 9 9 2  Resp. de projets, Direction Organisation et Qualité, 
Norwich Union Insurance

FORMATIONS & QUALIFICATIONS

DESS Psychologie du Travail
Intervention systémique (IGB)
Coaching (IFOD)
Process Com (TB France)
Co-développement (enjeux Consulting)
Habilitée Intervenant en Prévention des Risques Professionnels
Management Agile (l’Agiliste)
Formation Facilitation (Créagile), certifiée Innovation Games
Directeur de mémoires à Paris 8 depuis 2012 (DESU Coaching)

MES DOMAINES D’INTERVENTION 
Conduite de projets
Conduite du changement
Environnement de travail et modalités collaboratives
Prévention des RPS et développement de la QVT

Je suis votre interlocutrice pour tous les aspects pédagogiques de cette formation
ainsi que son accessibilité et ses modalités pratiques.

Pour toute question relative à l’administration et au financement de la formation
-> Institut Keolis

Agissens est référencé


