Nantes le 23 mai 2020

Evelyne Revellat

KhépriFormation

; Nogent sur Marne, 94130

Valeure & Talente

Devis Accompagnent Qualiopi Valeurs & Talents : n° 0033

Objet : Demande de devis auprés de la société Valeurs & Talents pour un accompagnement a la
démarche Qualiopi

Veuillez trouver ci-dessous notre devis pour la prestation d’accompagnement Qualiopi. Cette
prestation est détaillée ci-dessous et se base sur la fiche offre mise en annexe. Ce devis se base aussi
sur nos échanges mails du 23/05/2020

Libellé Montant TTC

Coachings téléphoniques amont comprenant
- Une sensibilisation a Qualiopi
- Unrecueil des attentes
Une préconisation des premiéres actions devant étre menées par le participant
1 jour de formation intensive permettant :
- De comprendre I'esprit Qualiopi, le contexte juridique, les enjeux
- Aller dans chacun des 32 indicateurs des 7 critéres pour comprendre ce qui est demandé,
mieux sentir les preuves qui devront étre apportées + Faire un retour d’expérience des
guestions posées par le certificateur
- Présentation des 2 fiches outil « fermer le robinet et étre tout de suite dans un process
Qualiopi en sortant de la journée » et « Faire de Qualiopi une opportunité commerciale »
Présentation d’un outil digital qui permet de faire du Qualiopi plus vite
Malette d’exemples, de modeles a personnaliser pour mieux répondre
Accés a une plateforme numérique regroupant des consultants en cours de certification pour
continuer a avancer ensemble
Total TTC en euros (TVA 0%) 600€*
En option : achat de I'outil de publipostage (suite Microsoft) permettant un 97 euros
premier niveau d’automatisation du processus. Une vidéo explicative vous
expliguant comment maintenir I’outil est également fournie
*500 euros si vous arrivez avec un autre organisme coopté

Les prochaines sessions de formation intensive, décomposées en deux demi-journées, sont prévues :

- 9et10juin 14h-18h
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Nous restons a votre disposition pour toute information complémentaire

Cordialement

Si ce devis vous convient, veuillez-nous le retourner signé précédé de la mention : « Bon pour accord

et exécution du devis »

En signant ce devis, vous vous engagez a ne pas diffuser a I'extérieur de votre société (votre

certificateur excepté @) les documents, contenus et travaux réalisés lors de 'accompagnement et
notamment la mallette outils donnant des modeles de réponse personnalisables ».

Date :

Validité du devis : 3 mois

Signature :

Conditions de reglement : Par virement a l'issue de la séance

Titulaire du compte/Account holder

SAS VALEURS ET TALENTS

21 Q CHEMIN DE LA NALLIERE
44240 LA CHAPELLE SUR ERDRE

Relevé diidentité bancaire / Bank details statement
IBAN (Intemational Bank Account Number)

BANQUE POPULAIRE ATLANTIQUE

Ce relevé est destiné a étre remis, sur leur demande, 3 vos créanciers ou débiteurs
appelés a faire inscrire des opérations & votre compte (virements, paiements de
quittances, etc.).

Son utilisation vous garantit le bon enregistrement des opérations en cause et vous
évite ainsi des réclamations pour erreurs ou retards d'imputation.

This statement is intended for your payees and/or payors when setting up Direct debit,
Standing orders, Transfers and Payment. Please use this Bank account statement when
booking transactions. It will help avoiding execution emors which might result in

FR7G 1380 7003 1531 7215 3629 781 CCBPFRPPNAN
Code Banque Code Guichet N du compte Clé RIB Domiciliation/Paying Bank
13807 00315 31721536297 81 BPATL.LA CHAPELLE / ERDR

unnecessary delays.

BIC (Bank ldentification Code)
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Annexe 1 : Offre qualiopi

Formation intensive

ACCELEREZ votre

certification QUAL:!/.I

¥
- _. o 1-/

o

... Et faites en un levier de performance commerciale
« UN OBJECTIF SANS PLAN N'EST QU'UN SOUHAIT»
Antoine de Saint Exupéry

1 heure d’'écoute en amont pour cerner vos attentes et
1 jour intensif de travail en équipe pour booster et sécuriser
votre processus de certification Qual

5 ?
Etes-vous concerne par ce programme !

i i 2l passera
s certifier mais vousavez dum
& de formation et vous voulezveu
Vous 8tes un ofganisme
l'action .
Vous ne savez pas trop par quel bout prendre lesujet ' . -
Vous avez I'impression que vous allezy passer des journees voire des sema R i —
u Vaudi ir 8t vous ne voyez pas
ol Vauditeur veut en venir e
\Vous ne comprenez pas trop
- jon et vous souhaitezque o processus
i ratique de !a formatio ——
faire le point aussi sur votre pratia ; e
VOUSHS:{ u:al:t::alemen: une opportunite pour satisfalre vos clients voire méme
Qualité s

COMMERCIALE

Valeure & Talente
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1 jour intensif en équipe et encadré par des personnes qui ont les

réponses.... Plutét que de vouloir deviner seul et réinventerla roue

On estime gu'un OF seul qui prépare la certification QUALIOPI va y passer entre 5 et 10 jours

hommes pleins. Motre plus value : vous faire gagner des jours de travail en vous expliquant les

choses et en vous donnant des modéles. Nous sommes aussi en mesure de vous dire commaent

optimiser votre processus Qualité bout en bout

A llissue de |a formation, vous serez capable de :

« D& mettre en place au sein de vatre OF un processus qualité bout en bout répondant &
l'exigence des 7 criteres Qualiopi

« De construire le plan d'action qui vous permetirade preparer sereinementvos audits qualite
{initial, surveillance ou rencuvellement)

Nous créons a cette occasion un esprit promo qui vous permettra de poursuivre ensemble

Une pédagogie résolument pragmatique pour vous faire gagner

du temps

«  Vous rejolndrez un groupe limité en nombre (10 maximum) pour que Je pulsse vous
accompagner spécliflyjuement et selon vos besolns

« Awant la formation, vos attentes seront collectées afin que je puisse vous donner des
réponses clalres le jour de la formatlon

. Vious travalllerez en petits groupes pour que vous pulssiez comparer vos pratiques et vos
modeales

. Un pack de documents types personnallsables vous sera offert & Flssue de la formation

. Vous apprendrez comment cette démarche qualité peut venlr générer du business pour
vous et comment elle peut s"adosser a votre stratégie commerciale.

- Vious aurez accés & une communauté digitale regroupant des OFs qul sont dans la méme
démarche que vous

« Enoption ; vous aurez accés a un premier outil bureautique d'automatisation de votre
processus gualité Qualiopl

Témoignages :

« Cette farmation a été limpide. Je repars rossurée car je sais maintenagnt ce quion ottend de
moi ». Bénédicte G. , gérante d’un OF

it Je suis arrivé aves des [rous / guestions, Je suis reparti avec des réponses et des modéles types,
Jai gagne un temps précieuxs. Jean L., référent qualité ou sein d'un OF

« Merci Mickoe! pour cette formation.... Et merci pour cette mise en réseou. Avec lo prome je me
sens plus fort pour abarder Faowdit. On ovance plus vite ensembie! ». Juan T, Formateur

Mickael Loeuille
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Annexe 2 : Programme de formation

Journée intensive : accélérez votre certification
Qualiopi : le programme de formation

* Comprendre I'esprit Qualiopi
* Comprendre en détail le référentiel qualité Qualiopi — Evaluer la « hauteur de la marche & franchir »

Objectifs @

* Commencer les travaux avec des modéles et connaitre les solutions digitales qui aident
* Booster sa démarche commerciale avec Qualiopi

ml s Accélérez votre certification Qualiopi

= Temps 1 Comprendre (~1h) = Temps 4 : Focus 2 présentation d'une plateforme digitale qui aide
La loi (~30 minutes)

Les tendances de fond du législateur

Les impacts si on ne I'a pas = Temps 5 : Focus 3 Booster sa démarche commerciale avec Qualiopi

L'esprit Qualiopi
= Temps 6 : Travaux personnels et plan d’action (~1h30)
Découverte de la mallette d'outils personnalisables, début des travaux et

= Temps 2 Maitriser le référentiel Qualiopi dans le détail (~3h30) construction d’un plan d'actions personnalise
Aller dans le détail de chaque indicateur : ce que cherche I'auditeur, les
preuves a apporter. |l faut que vous puissiez évaluer la hauteur de la = Temps 7 Q&R et cléture (~30 minutes)

marche 3 franchir

Nota : la priorité est de vous donner tout, absolument tout pour que

= Temps 3 Focus 1 « Fermer le robinet » (~1h) vous n"ayez plus besoin du formateur 2 la fin de la journée
C'est-3-dire tout ce que vous devez mettre en place pour que si vous « Reste plus que a.... »

avez une affaire prochaine, elle soit dans les clous de Qualiopi &
Construction de plan d’actions

ﬁ

Evaluation a chaud Synthese de I'expert
Les participants complétent a 1a fin du stage  Outre le débriefing oral fait avec les participants, 'Expert

un formulaire redige, a l'issue de la session, une « Synthése de stage » dans
le respect de la confidentialité

Evaluation

Valeurs & Talente
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Annexe 3 : Plaquette du coach

« L’homme se découvre lorsqu’il se mesure a un
obstacle »

- Saint Exupéry -
QUI sommes-nous ?

Valeurs et Talents est un cabinet nstallé sur Parks & Nantes spécialisé dans accompagnement de
I'Homme au service des organisations.

Nous répondons & vos besoins via une offre complite de consesl, formation, coaching, afin d’améliorer la
performance globale et la professionnalisation de vos services.

Notre mission consiste a concilier la performance et le plaisir pour réussir un projet commun : celui de
Pindividu et de I'entreprise.

~ NOS ATOUTS

Notre expérience (+de 15 ans de con

seil) dans des projets de transformation complexes

b S i s groupes
. expertise et notre méthodologie déployees au sein de grands g .
E \nus (d’organisation, d’équipe et de personna it

NOt

Nos outils de diagnostic reco

Nos valeurs et notre engagement
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