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Données de facture transmises

Informations de l’organisme de formation

Raison sociale :
KHEPRI FORMATION

Adresse :
    188 GR RUE CHARLES DE GAU 94130 NOGENT 
    SUR MARNE

SIRET :
81144541000012

Coordonnées bancaires IBAN :
FR76 3000 4009 3200 0100 9204 823

Données de facture

Date d'entrée effective : 
15/04/2021

Montant TTC de la commande :
1 800,00 €

Taux de réalisation :
100 %

Montant net de TVA : 
1 800,00 €

Montant HT soumis au taux de 5,5 % : 
0,00 €

Montant HT soumis au taux de 20 % : 
0,00 €

Montant total HT :
1 800,00 €

Montant total TTC :
1 800,00 €

Numéro de la facture émise par l'organisme :
202107-0590

Montant acompte versé :
0,00 €

Montant restant à régler par la CDC  :
1 800,00 €

Date de sortie effective : 
25/06/2021

Montant calculé selon les CGU : 
1 800,00 €

Montant TVA à 5,5 % :
0,00 €

Montant TVA à 20 % :
0,00 €

Montant total TVA :
0,00 €

Date d'émission de la facture
03/07/2021
(Règlement à 30 jours calendaires après date d’émission)

Date versement acompte :



Données titulaire

VINCENT FROMONT

Diplôme ou titre à finalité professionnelle de

niveau Bac+3 (Licence) ou Bac+4 (Maîtrise,

Master 1)

vfromont@orange.fr

0680574504
23 Rue Emile Roux 

FONTENAY SOUS BOIS, 

Dossier de formation

Vous avez transmis vos données de facture pour ce dossier.

Date d'entrée effective :                                      15/04/2021
saisie le 25/06/2021

Date de sortie effective :                                       25/06/2021
saisie le 25/06/2021

Motif de sortie de formation : 
Fin prévue de l'action de formation
Taux de réalisation :                                 100 %

Action de formation

Bilan de compétences
Session du 15/04/2021 au 30/06/2021

Raison sociale :

KHEPRI FORMATION

Identifiant interne de formation :

FK002

Objectif de la formation :

<p>L'objectif de ces actions est de définir un projet professionnel et, le cas échéant, un projet de formation.</p> Le

Bilan de compétences, est une démarche d¿accompagnement professionnel dédiée aux personnes souhaitant

apprendre à donner une nouvelle orientation à leur vie professionnelle : évoluer au sein de l¿organisation pour laquelle

elle travaille, commencer de nouvelles études, entreprendre une démarche de validation des acquis de l¿expérience,

créer sa propre activité¿   Le travail de réflexion et d¿analyse mené au cours du travail permet de mieux se connaître :

comprendre le fonctionnement et les ressorts de la motivation, identifier et savoir valoriser les  ressources

personnelles, les compétences, éventuellement repenser la relation au travail,  pour donner à sa vie professionnelle un

sens plus en rapport avec ses aspirations.  Le cadre du travail effectué permet ainsi de définir et d¿organiser un projet

professionnel réaliste, le cas échéant un projet de formation, compatibles avec les spécificités de la personne et de

l¿environnement professionnel.
Identifiant interne d'action :

FK002

Cette action de formation comporte-t-elle des conditions spécifiques et prérequis ?

Non

Identifiant interne de session :

FK002

Formation présentielle ou à distance :

Mixte (présentielle et à distance)



Lieu de la formation :

    188 Rue Gde Rue Charles de Gaulle  

    94130 NOGENT SUR MARNE, 

Résultats attendus de la formation :

-        s¿orienter ou se réorienter, accroître ses performances,-        se donner les meilleures chances de réussite face

à de nouvelles exigences,-        équilibrer vie professionnelle et vie familiale, gérer le stress, trouver un sens ou un

nouveau souffle¿ Nous élaborons un projet professionnel réaliste fondé sur les aspirations et les talents de la

personne,avant de mettre en place une stratégie d¿atteinte des objectifs et de réussite.

Contenu de la formation :

<p>L'organisation du bilan de compétences peut s'adapter en durée et en contenu aux caractéristiques de la personne

et aux objectifs du bilan.</p>

Type de parcours de formation :

Individualisé : selon les objectifs individuels

Rythme de formation :

En journée  /  En semaine  /  Temps partiel  /  Plusieurs rythmes possibles

Montant des frais additionnels non pris en charge : 0,00 €  

Montant total pris en charge : 1 800,00 € TTC

Intensité hebdomadaire de la formation : 0 h         

Durée totale de la formation : 24 h         

  Dont nombre d'heures en centre : 0 h  

  Dont nombre d'heures en entreprise : 0 h  


