Cocher par ordre d'importance les aptitudes
et qualités qui vous caractérisent
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QUESTIONNAIRE D’AUTO-EVALUATION

REACTIVITE

Sensibilité
Contrble émotif
Confiance en soi
Optimisme

Sens de I'humour

Stabilité de 'humeur

Capacité de jugement objectif

Jugement subjectif
Discrétion
Affectivité

Autorité

Esprit de décision

DYNAMISME
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Allant, entrain

Godt du risque

Agqilité intellectuelle
Puissance de travail
Persévérance
Engagement dans l'action
Curiosité d’esprit

Endurance

L))

Quaoaaoguoaagaoaaoaaa

uoaaogaoaaad

* X %

Groupement des Centres Interinstitutionnels de Bilan de Compétences de I'Est Francilien [JEae

Outils méthodologiques/Eléments de personnalité/n© 4.10- validé le 18 novembre 2005

* g K

Centre ressources
Cofinancé par le FSE




ACTIVITES / TACHES
Adaptabilité

Esprit d'initiative
Créativité

Mémoire

Réflexion
Organisation

Travail méthodique
Rigueur
Perfectionnisme
Exigence

Besoin de diversité
Capacité de changement
Capacité d’anticipation
Capacité de recul
Esprit de synthese
Innovation

Pragmatisme

auaogauogaoauoaoaoauoaoaaaaad

Autonomie
RELATIONS

Disponibilité pour autrui

Respect des autres

Sociabilité

God0t pour le groupe

Capacité d’écoute

Capacité de persuasion

Agressivité

Combativité

Esprit critique

Souplesse

Aisance d’expression face au groupe en relation duelle
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Sens des responsabilités

icaténje D,
il \

Education
*
nitionile LY

El Groupement des Centres Interinstitutionnels de Bilan de Compétences de I'Est Francilien { }
== Outils méthodologiques/Eléments de personnalité/n© 4.10- validé le 18 novembre 2005 i

Centre ressources
Cofinancé par le FSE



