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SYNTHESE DE L’ANALYSE DU PARCOURS PROFESSIONNEL ET PERSONNEL

(Document à remplir après l’entretien avec le conseiller)

Eléments moteurs du parcours : 

Les freins (personnels ou externes) :

Les choix personnels : 

Ce qui n’a pas été choisi : 

SYNTHESE DE L’ANALYSE DE LA SITUATION ACTUELLE

Définir les éléments qui motivent aujourd’hui votre désir de changement ou de faire le point : 

Eléments liés au métier lui-même (tâches) :

Eléments liés au contexte de travail ou aux conditions de travail : 

Eléments liés à des facteurs personnels : 

Autres : 























