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Les étapes

+ Etat des lieux de I'information documentée existante

+ Décryptage du Référentiel National Qualité

+ Appréciation de la qualité de l'information documentée disponible

+ Elaboration d’un plan d’actions correctives détaillé

+ Accompagnement a la constitution des documents nécessaires en vue de l'audit
Qualiopi

+ Mise en relation avec un certificateur

Les +

+  Garantir votre réussite a l'audit - OBLIGATION DE RESULTAT
+  Accompagnement personnalisé

+ Comprendre le référentiel

+ Gagner du temps sur la constitution des documents

Bénéficier de notre expertise

Planning adapté a votre disponibilité

Notre tarif 2600 €HT
Conditions de réglement : 50 % d’acompte puis 3 réglements mensuels (prélévement)
Prévoir entre 900 et 1500 € HT pour le coiit de I'audit auprés du Certificateur




CONVENTION SIMPLIFIEE

ENTRE LES SOUSSIGNES :
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Représentée en la personne de ne {{E€ME L L i diment habilité aux présentes,
Ci-aprés dénommeée « le Client »,

D’une part,
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La Société a Responsabilité Limitée (SARL) BUSINESS PLUS CONSEIL,

Située 67 rue de Paris 95720 LE MESNIL-AUBRY,

Inscrite au Tribunal de Commerce de Pontoise avec un numéro de SIRET 814 381 745 000 37
Représentée en la personne de son Gérant, Romain OTTAY], diment habilité aux présentes,
Ci-aprés dénommée « le Prestataire »,

D’autre part,

ARTICLE | - OBJET DE LA CONVENTION

Le Prestataire mettra en place une assistance technique et administrative personnalisée 4 distance : mise en
conformité au Référentiel National Qualité

- Appréciation de la qualité de I'information documentée disponible

- Elaboration d'un plan d’actions correctives détaillé 3 mettre en ceuvre

- Constitution des documents nécessaires en vue de I'Audit Qualiopi

- Vérification de la conformité des modes opératoires avec les exigences du RNQ

- Orientation vers le certificateur le plus adapté a votre structure pour le pré-audit et I'audit

Nous garantissons une obligation de résultat avec un accompagnement complet a condition de respecter les
process mis en place et d'utiliser les documents constitués.
Nous prenons en charge les corrections pour d’éventuelles non-conformités.

ARTICLE 2 - DUREE DE L'ASSISTANCE
A réception de la convention signée et de 'acompte jusqu’a l'audit du Certificateur.

SARL au copital de 10 000 € - SIREN 1 814 381 745 - 67 ruc de Paris - 95720 LE BMLSNIL-AUBRY

TVA intracommunautaire FR 30 §14 381 745 - N° de déciaration d'activitd 1 119505 851 95
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ARTICLE 3 - DISPOSITIONS FINANCIERES

En contrepartie de cette action, le Client s'acquittera de [a somme de 2 600 € HT soit 3 120 € TTC selon les
modalités suivantes :

- Acompte de 50 % 4 la signature de ladite convention ; soit | 560 € TTC

- Facturation mensuelle de 520 € TTC, pendant 3 mois consécutifs par prélévement ; soit | 560 € TTC
(la premiére facturation se fait le mois suivant du mois d'acompte)

En cas de rejet d’un prélevement, les frais seront & la charge du client. Une facture sera éditée a cet effet.

ARTICLE 4 - EXECUTION DES PRESTATIONS

L'accompagnement se fait sous la responsabilité du prestataire qui assure le contréle de la qualité ainsi que le suivi
administratif.

Le prestataire n’est pas responsable du retard dans I'avancement du dossier lié a l'indisponibilité du client.

ARTICLE 5 - INEXECUTION DES PRESTATIONS

Dans I'hypothése ol le dossier du client serait refusé, le prestataire s'engage a réaliser les modifications afin
d'assurer son acceptation.

ARTICLE 6 - ATTRIBUTION DE JURIDICTION

En cas de litige de toute nature pouvant intervenir entre les parties, découlant de l'interprétation et/ou de
P'exécution de la présente convention et qui n'aurait pu &tre réglé par voie amiable, les parties donnent
compétence au tribunal de Cergy Pontoise.

ARTICLE 7 - DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention prend effet & compter de sa signature par les parties et expirera a la fin de son objet.

Fait, en deux exemplaires originaux, au MESNIL-AUBRY le 10 mai 2021

POUR LE PRESTATAIRE
BUSINESS PLUS CONSEIL
Romain OTTAV]

POUR LE CLIENT

Signature du client

Prélevement G
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1. Définitions

Les termes suivants auront la s'gr ificuﬁon indiq uée ci—dnssom a meirs que le contexte

visé aux présantes indiqu

1« Contrat » Frsumblo e documenh Commfh s c,ommues das Conditions

parficuieres et des Conditions Générales, les Condifions Parficulidres prévalant sur les

Conditions Générales.

2. «Clents: Personne morale idenfifiee aux Condtions Parbculieres.

3.« Parfiels) » : désigne individuellement ou collectivement BUSINESS PLUS CONSEIL ef le
Client.

4.4 Prestatfions » ¢ Prestations de conseil, d ossistance, de formation, de conception el de

réalsation effectuées par BUSINESS PLUS CONSEIL ef telles gue décrites aux Conditions

Pariiculigres.

2. Obligations des pariies

1.8 S PLUS CONSEIL s'engage a metire en ceuvre tous les moyens dont elle dispose

les Prestations conformément auxrégles de I'art.

2Le Client s'engage & fournir & BUSINESS PLUS CONSEIL les informations nécessalres dont

dispose pour ks réalisation des Prastatfions, a met & sa disposition les moyens

techniques, logistiques et les ressources humaines nécessarres ainst que payer le prix

Corverni,

3.Plus génératerment, lss Parlies s'engagen! & colloberer loyalement et de bonne fol pour

toute la durée des prestations

3. Durée / Résiliation

1.Le Confrat est conclu a ko Date d'Effet indiquée aux Condtlions Particufieres signées par
les Parfies et ce, pour foute o durée des Prestations.

2.En cas de manquement par fune des Parties a fune quelconque de ses obligations au
tire du Contrat, non répore dans le delol de 30 jours G complter de fenvoi dune lettre
recommanc avec demande davis de réception nofifiant précsement le
manauement en cause, ke Contrat pourra étre ré da plein droit par foutre Parlie, sous
réserve des éventuels dommages ef riéréts auxquels elle pourait prétendre du fnit de
£E MArauen

4. Conditions financiéres

prix des Presiations s'entend hors fros de déplocements, de dgeuner s! de sélour.
™A et toute aulte taxe en vigueur au jour de la facturation, s'ajoutant oy remplagont
celle qui pouralt avor cours au jour de la réalisation des Prestations. Les fras occusionnés
par déventuels sejours et déplacements nors region parisienne seront facturés au Clert,
sur la base des montants réeflement engagés et sur présentation des ustificafifs,

2.1es factures sont payables net et sans escompte A réception

3.En cas de paiement fardif du Cliant &t dans les 15 jours suivant une mise en demeure
de payer demeurde infruciueuss, BUSINESS PLUS CONSELL sera en droit de focturer un
intérét de retard égal & une fois et demie le taux dintérét Iégol et ce, @ compler du jour
suivant la date de réglement figurant sur lafles) facture(s}.

4.Fn cos de manguement pa' le Clent o fune quelconque de ses obligations
subsstanfiellas au fitre du Contral, de nature & impacter sur le respect, par
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BUSINESS PLUS CONSEIL, des delais et du calendner, BUSINESS PLUS CONSEIL sera en droit
de facturer au Chent le surcoUt occasionné par e maintien des ressources uffectées aux
Prestations, sur la base des tarifs indiqués dans les Condifions Parliculiares.

5. Validation / Méthode et savoir-faire

1 .Saut résernvas motivées et circonstanciées du Client émises par letire recommandée
avec AR. dans un délal de dew jours ouvrds & compter du dernier jour du colendrier
défini aux Conditions Particuliéres, les Prestalions seront réputées tacitement acceptées
par le Client. Il en sera de méme en cus o' ulilisation par le Client du produit résuttant
desdites Prestations.

2.BUSIMESS FLUS CONSEIL demeurera propriétaire de ses technigues, idées, concepts,
inforrmations, docurmnenitation, savoir-fuire, méthodes ou procédés antérieurs et/ou acqg
& Poccasion de lexécution des Presiations.

6. Sous-traitance
BUSINESS PLUS CONSEI peut sous-traiter 4
cu Contrat & fout Tiers de son choix.

des Prestations luiincombant au tire

partie

7. Responsubilité

1.BUSINESS PLUS CONSEIL sengage o réaliser les Fresiations avec lout le soin et la
compsience dom‘ slle dispose. La responsabilité de BUSINESS PLUS CONSEIL ne pourra
étre engagée que sur faule prouvée.

2 BUSIMNESS PLUS CONSEIL ne sera en aucun cas responsable de tout dommage indirect,
materiel ou immatériel, consécutif ou non, tel que préjudice commercial ou finuncier,
perte de clieniale, parte dimage de margus, perte de bénéfice, perte ds commande,
frouble commercial quelconque, perte ou destruction totale ou partielle des donneeas ou
fichiers du Client, ainsi que de toute action émanant de tiers.

3.Sans judice de ce qui pré @, la responsabiité de BUSINESS PLus COb
des Prestations est expressément limitée au montant hors faxe du Condrat

es déclarent avoir souscrit une police d'assurance couvrant leur responsabilité
Anelle dans le cadre de lexéoution du Conbral, auprés dune compagnie

{SEIL au e

civile prof
notorement solvable.

5.AucuUNE des Parlies ne pourra éhe terus esponsable de linexécution de fune de ses
abligations contraciuelies du fait de ki survenance dun cos de force majeure. De
convention expresse, sont considérés comme cas de force mojeuie ceux reterius
habituellement par la juisprudence des Cours et Tibunaux frangais.

8. Propriété Intellectuelle

VIravall clandestin - BUSINESS PLUS CONSEIL déclare sur I'nonneur gu'elle safisfait aux
obligations de | loi sur le renforcement de 1o lutte contre le fravail dissimule. A ce titre,
BUSINESS PLUS CONSENL s'engage @ ne faire exécuter les Prestations que par des
personnes régulisrement employées au regard des dispositions applicables gy Code du
travail.
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3.Norssolicitation de persornel - Sauf accord exprés contaire, les Parties renoncent a
engager ou faire travailler, directernient ou par personne ou socigté interposée, fun
quelconque des collaborateurs de lautre Partie ayant participé & exécution du Condrat
et ce, méme s la solicitation initiale est formulée par le collaborateur en cause. La
présente obligatfion est valable pendant foute la duree du Coniraf et pendant les douze
{12} mois qui suivront sa cessation pour quelque cause que ¢e soit. Dans le cas ol lune
ges Parties ne respecieralt pos cette oblgation, slle sengage & dédommuager lautre
partie (notamment des dépenses de sélection el de recrutement, des frais de formation,
des dommages résuliant de sa réputalion personnelle ou des engagements déja pris en
compte} en lui versani immédatement une indemnite forfaidaire  égale  aux
appointements bruts que le collaborateur en cause aura pergus au otal pendant les
douze {12) mois precédant son départ.

4.Cession du Contrat - Le Conirat est conclu en raison de la personne du Chent. Il ne
t faire fobjet d'une rcte, fotale ou partielle, & gratuif ou
oné&reux par lune des Pa scmsl accord exprés of préalable de faudre Part
slrtégrelité - Le Contrat e lintegralité des obligations ¢ Partias fivernent o
son objet. Il annule &f remplace fout document et accord anférieur interveru entre les
Parties et na poura &fre que par veie d'avenant signé entrs les Parties.
6.Mon-validgité partielle - $i une ou plusieurs stipulations du Contrat sont fenues pour non
valices ou considérées comme telies en application d'une lol d'un réglement ou d'une
décision définitive dune juridichon compétente, elles seroni réputées non écrites et les
autres stipulafions demeurerent en vigueur.

7.Non-enonciation - Le fait pour fune des Partes de ne pos se prévalor dun
monquemem de l'autre Partie & lune quelcongque de ses obligations au fitre du Contrat
ne saurait éire Inferpreté comme une renonciation G lobligation en cause.

8.Titras - En cas de difficulté dinterprétation de [un quelconque des fitres at/ou infertitres
places on téte dune stipulation dos présentes avec Tune quelcongue desdites
stipulations, les fitres et/ov intertitres &n cause seront declares inexistants.

@ Irdeuer‘-donc‘e des Parties - Le Contrat n'a pas pour effet et ne saurait en aucun cas
étre inferprétd comme créant des relations d'agence, d'association, de partenanat, de
ni-venturs enira les Parfies.

).Loi applicable / Atlibution de compélence - Le Confrat est régi par le droit francais,
En cas de lfge enire les Parties découlant de Tintemxéiation, fapplication elfou
lexécution du Contrat et a defaut dlaccord amable entre les Parties, cormpéterce
exclusive est atfibuée au fribunal de commerce de Pontoise, nonobstant pluralité de
defendeurs ou appels en garantie, méme pour les procedures durgence ou les
procédures conservatoires.

Signature du client
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