


Coach, Formatrice, orientation, motivation des jeunes, Agilité comportementale.

J’accompagne les personnes et les groupes dans des moments importants de leur vie professionnelle pour leur permettre de trouver leur place et s’épanouir. J’interviens pour préparer son entrée dans le monde professionnel, pour accompagner les transformations managériales en entreprise, pour terminer son cycle professionnel de manière positive.
Pour les jeunes (15-30 ans) : coaching d’orientation et de motivation, préparation des entretiens et oraux, décrochage scolaire, prise de poste
Pour les managers & dirigeants en entreprise : réussir sa prise de poste, retrouver confiance en soi, manager la complexité, réussir son départ à la retraite
Pour les groupes, équipes, CODIR : ateliers sur l’expérience client, formation en agilité comportementale…
[bookmark: _GoBack]Formations  de base: mes expériences personnelles et professionnelles du changement dont 12 ans de management chez SFR. Certifiée executive coaching HEC (CESA1), coaching des jeunes générations (ELEVATIO), Agile Profile Development® (Agiloa), Maîtrise de Droit des Affaires, DESS Science Po Toulouse.
Membre des associations : Générations 15-25 ans, EMCC France.
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