Christine CARCASSIN-ROMANI

06 60 44 25 96
ccrl@espace-rh.com

PARCOURS PROFESSIONNEL

ESPACE RH - Conseil et formation en Management et Gestion des Ressources Humaines - 2007/...
Consultante formatrice certifiée

= Accompagner les chefs d’entreprises et Responsable Ressources Humaines dans la conception, la
réalisation et la mise en ceuvre de politiques, processus et outils de gestion de ressources
humaines : recrutement, gestion des carriéres et des talents, développement des compétences,
formation professionnelle et optimisation des dispositifs de formation, ingénierie de formation,
audit social, relations sociales.

h = Former les managers de proximité dans la mise en ceuvre opérationnelle des process et outils RH
au sein de leurs équipes.
= Animer des sessions de formation initiale et continue auprés d’étudiants de formation supérieure
en gestion des ressources humaines (recrutement, GRH, pilotage de plan de formation) —
communication écrite et orale — insertion professionnelle
= Accompagner en individuel des personnes dans leurs phases de transition professionnelle
(identification et mise en ceuvre de projet professionnel, orientation scolaire et universitaire,
mobilité interne et/ ou externe)

ESPACE

PETIT BATEAU - Troyes (10) - Responsable Ressources Humaines 2000/2007
= Accompagner les managers et leurs équipes : recrutement — formation - gestion individuelle et
‘ . collective - conseil en management et organisation - Droit Social - Relations Sociales - suivi des
‘3\) ‘3? projets RH - gestion des process RH groupe
‘r gat = Gérer le budget Formation et recrutement de I'ensemble des sociétés et sites de I'entreprise —
Ingénierie et achat de formation — gestion des cabinets de recrutement
BOUYGUES BATIMENT IDF - (78) - Correspondante Ressources Humaines 1994/1999

= Interlocutrice RH d’une direction travaux et commerciale (350 personnes): gestion RH
opérationnelle - Responsable recrutement et Relations écoles — développement de parcours de
professionnalisation métiers — insertion jeunes en apprentissage.

CABINET MOA - Groupe BPI - Paris (75) - Consultante Outplacement 1992/1994

B P [i = En charge de I'animation d’une antenne emploi : suivi collectif et individuel des salariés licenciés :

GROUP dynamisation et techniques de recherche d’emploi

FORMATION / CERTIFICATIONS

® Formation ADVP — démarche expérientielle en orientation professionnelle - 2020

= Certification IPCF&PSI — Consultante formatrice Confirmée GRH et management -2017 et 2020

= ANACT - piloter une démarche de qualité de vie au travail — 2016

= DESS Gestion des Ressources Humaines — CIFFOP Paris 2 Assas - 1992 ‘, ICPF

Certification GNEFOP

= DESS droit des affaires— Paris 5 - 1991 Consultant formateur Canfirmé

AUTRES COMPETENCES

= Co-Fondatrice de I'association « Créez Comme Elles », réseau des femmes créatrices d’entreprise ou porteuses de
projet : accompagnement individuel et animation de groupes de réflexion sur la région Grand Est depuis plus de
10 ans

= Anglais opérationnel (6 mois aux USA en université puis pratique réguliere dans le cadre personnel et
professionnel)
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