
Christine ROMANI

formatrice, coach, consultante

Expérience professionnelle en entreprise et en conseil 

Certifiée Qualiopi – 2021

Certifiée ICPF & PSI depuis 2017, renouvelée 

en 2020

Formation ADVP : démarche expérientielle en 

orientation professionnelle - 2020 et 2021

Formation Qualité de vie au  travail

Formation leadership et PNL

Formation outils et vision stratégie

Master 2 GRH, ¨Paris 2 Assas

Master 2 Droit des affaires – Paris 5

Fondatrice du réseau grand Est Créez comme 

Elles : réseau de femmes porteuses de projet 

et créatrices d’entreprise 

PARCOURS- DOMAINES 
D’INTERVENTION

Depuis 2007: ESPACE RH – Fondatrice - Consultante, coach, formatrice en RH et 

management

Accompagnement individuel de personnes dans les phases de transition

professionnelle : orientation et/ou réorientation scolaire et professionnelle,

validation de projet de création entreprise, préparation aux entretiens de

recrutement

Animation d’ateliers de jeunes étudiants dans la construction de leur projet

professionnel et d’insertion

Coaching de dirigeants et de managers en entreprise

Ingénierie et animation de parcours de formation en entreprise, en école supérieure,

conception de parcours de professionnalisation individualisés pour tout type de

métier

Accompagnement à la création entreprise : animation d’ateliers et entretiens

individuels, montage de projets sur le territoire pour développer l’entreprenariat

Animation de groupes de réflexion / travail en entreprise : coaching d’équipe, mode

projet

De 2000 à 2007 : Responsable Ressources Humaines – PETIT BATEAU

Gestion opérationnelle RH sur périmètre de 850 salariés : recrutement – formation -

gestion individuelle et collective - conseil en management et organisation – Droit 

Social - Relations Sociales - suivi des projets RH - gestion des process RH groupe

Responsable fonctionnel  des pôles Formation et recrutement du groupe : stratégie 

Formation, GPEC, Recrutement,  ingénierie et achat de formation, conception et 

mise en place d’une école interne 

De 1994 à 1999  : Responsable RH d’une direction Travaux et Commerciale –

BOUYGUES BATIMENT IDF

gestion RH opérationnelle - Responsable recrutement et Relations écoles –

développement de parcours de professionnalisation métiers – insertion jeunes en 

apprentissage. 

De 1994 à 1999  : Consultante Outplacement – Groupe BPI

FORMATION – QUALIFICATION-


